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sktadana na podstawie przepisoéw dziatu II rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie




I. Dane oferenta/eferentéw™”

1) nazwa: ZHP Chorggiew L.odzka; Komenda Hufca Lowicz

2) forma prawna:*

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna ( ) NN s SR Rna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidenc;ji:®
00000283814

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 23.07.2007

5) nr NIP: 727-012-60-45 nr REGON: 100376446-00082

6) adres:
miejscowosé: L.owicz ul. Mostowa 4

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:  nie dotyczy
gmina: Lowicz powiat lowicki
wojewddztwo: todzkie

kod pocztowy: 99-400 poczta: Y.owicz

7) tel.: 513-40-42-40 faks: (46) 830-33-84
e-mail: lowicz@zhp.pl http:// www.lowicz.zhp.pl

8) numer rachunku bankowego: 88 1240 3347 1111 0010 1221 3936
nazwa banku: Bank Pekao S.A. I oddzial w Lowiczu
9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentow:

a) Michat Kordecki — Komendant Hufca ZHP Lowicz
b) Aleksandra Klimczak — Skarbnik Hufca ZHP Lowicz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

Zwigzek Harcerstwa Polskiego, Choragiew Lédzka, Hufiec Lowicz
99-400 Lowicz, ul. Mostowa 4




tel. 513-40-42-40, tel. 608-59-59-95

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr

telefonu kontaktowego)

Katarzyna Kordecka 608 59 59 95, 501 899 343

12) przedmiot dziatalnos$ci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Prowadzenie wsrdd czlonkéw stowarzyszenia catorocznej dziatalnosci oswiatowo —
wychowawczej formami pracy charakterystycznymi dla ZHP

Upowszechnianie  tradycji ~ dziedzictwa narodowego, ksztaltowanie —postaw
patriotycznych

Dziatalno$¢ na rzecz obrony narodowej i bezpieczenstwa powszechnego

Inicjowanie i prowadzenie programéw profilaktycznych, antyalkoholowych
i przeciwdziatajacych uzaleznieniu dzieci i miodziezy

Podejmowanie dziatanh w zakresie pomocy spolecznej, w tym poprzez prowadzenie
dzialalnosci charytatywnej

Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci niepelnosprawnych, a takze
resocjalizacji dzieci nieprzystosowanych

Promowanie zdrowego stylu zycia

Promowanie idei i organizowanie wolontariatu dla celow statutowych stowarzyszenia
Upowszechnianie zasad wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj demokracji

Prowadzenie ksztalcenia kadry instruktorskiej

Przyczynianie si¢ do budowania spoleczefistwa obywatelskiego

Prowadzenie dziatalnosci miedzynarodowej w tym dziatalnosci na rzecz integracji
europejskiej

Stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wigzi miedzyludzkich
ponad podziatami rasowymi, narodowymi i wyznaniowymi

Upowszechnianie wiedzy o $wiecie przyrody, przeciwstawianie si¢ jego niszczeniu
przez cywilizacje, ksztaltowanie potrzeby kontaktu z nieskazong przyroda,
organizowanie przedsiewzigé zwigzanych z ochrong $rodowiska naturalnego
Dziatanie na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony zdrowia

Dbanie o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, chronienie ich i udostgpnianie
dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych

Przygotowanie cztonkow organizacji do aktywnosci na rynku pracy

Wypowiadanie si¢ w sprawach dzieci i mtodziezy

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Organizowanie przedsigwzigé zwigzanych z ochrong Srodowiska naturalnego,
rozwojem zainteresowan i specjalnosci

Inicjowanie i realizowanie programow profilaktycznych i przeciwdziatajacych
uzaleznieniom

Tworzenie o$rodkéw oraz placowek —o$wiatowo-wychowawczych, naukowo-
badawczych i kulturalnych




e Organizowanie przedsiewzig¢ zwigzanych z dzialalno$cig w zakresie kultury fizycznej

i sportu

Organizowanie przedsigwzie¢ zwiazanych z dziatalno$cig w zakresie kultury

Ksztalcenie kadry instruktorskiej stowarzyszenia

Prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej ksztalceniowej wsrod osob dorostych

Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych

i w miejscu zamieszkania tak dla czlonkow stowarzyszenia jak i 0sob niezrzeszonych

e Prowadzenie miejsc krotkotrwalego zakwaterowania pozostaltych, gdzie indziej
niesklasyfikowanych

e Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, radiowej, informacyjnej

e Prowadzenie dziatalno$ci przygotowujgcej czlonkéw organizacji do aktywnosci
na rynku pracy

e Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej

Prowadzenie rehabilitacji 1 rewalidacji dzieci niepelnosprawnych, a takze

resocjalizacji dzieci nieprzystosowanych

Dziatanie na rzecz obrony narodowej i bezpieczenstwa powszechnego

Dzialanie na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony zdrowia

Organizacja imprez turystycznych i tematycznych

Dziatalno$¢ organizatorow turystyki w szczegOlnosci organizowanie rajdow,

biwakow, imprez krajoznawczych

e Dziatalnosé turystyczna pozostala

13) jezeli oferent /eferenei” prowadzi/prewadzg" dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow 00000283814 — wpis do KRS

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Dziatalno$¢ gospodarcza nie jest prowadzona

I1. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej

wraz z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

I11. Szezegélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji




1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie polega na zorganizowaniu obozu harcerskiego pod namiotami, ktorego
uczestnikami bedg zuchy i harcerze z lowickiego hufca ZHP oraz dzieci i mtodziez nie bedacy
czlonkami ZHP — mieszkafncy Lowicza i uczniowie lowickich szkol. Tradycyjny, lecz
wyrézniajacy si¢ nowoczesnym programem, obdz zlokalizowany zostanie w Dwerniku na

stanicy harcerskiej Hufca ZHP Pabianice.

Fabuta obozu skupiaé¢ si¢ bedzie tematycznie wokot przygody. Uczestnicy co dzien beda
stawiani przed mocg atrakcyjnych wyzwan poprzez konieczno$¢ rozwigzywania tamigtowek,
zagadek, zadan specjalnych, sytuacji problemowych, wspartych metodyka harcerskg. Celem
obozu jest mozliwie wszechstronny rozw6j dzieci i miodziezy. Wychowawcy majg
mozliwo$¢ posredniego i bezposredniego wplywania na swoich podopiecznych stwarzajac
roznorodne warunki pozwalajgce na wydobywanie i wzmacnianie przez uczestnikéw
pozytywnych wartosci. Wspdlne cele towarzyszace codziennym przygodom dajg
niesamowita okazj¢ do budowania wiezi i poczucia odpowiedzialnosci za powierzone
zadania. Dzigki atrakcyjnosci form harcerze moga odnajdywa¢ nowe plaszczyzny wiasnego

rozwoju oraz ksztattowaé postawy zgodne z ideatami harcerskiego wychowania.

Podczas obozu uczestnicy beda podzieleni na druzyny podroznikoéw, ktérzy przybyli
w Bieszczady w poszukiwaniu przygéd i odkryciu tajemnicy Dwernika. Kazdej druzynie
przydzielona zostanie barwa. Pod kolor wykonajg flage kazdej z grup oraz opaski, ktére beda
ich identyfikowaé podczas poszczegdlnych zaje¢ i konkurencji migdzy druzynowych.
Druzyny w czasie obozu uczestnicza w rywalizacji o totem i miano druzyny obozowej.
Podczas pierwszego ogniska wprowadzajacego w fabule obozu, po swoistym chrzcie,
uczestnicy otrzymaja od organizatora chusty obozowe w kolorach ich nowych druzyn. Chusty
beda zakladane na wszelkie obrzedowe ogniska. Ceremoniat ten bedzie odbywat si¢ co dwa
dni i wlagnie na nim to uczestnicy beda typowali agenta, ktory przeszkadza im i sprytnie
utrudnia zaliczanie zadan oraz na ktérym odbywaé si¢ bgdzie sumowanie minionych dni wraz
z odkryciem kolejnej zagadki. Agentem moze by¢ kazdy. Bedzie to funkcja przechodnia,
wybierana wezeéniej przez kadrg obozu. Po dobrym wytypowaniu agenta podczas ogniska,
kadra wybiera kolejnego i niepostrzezenie go o tym informuje. Glosowanie odbywa si¢ przy

muzyce bebnéw, ale bez jakichkolwiek rozmow.

Podczas pobytu na obozie, uczestnicy rozwigzujg najrézniejsze zagadki, odkrywaja kolejne




tajemnice i zwiedzajg pobliskie tereny oraz zdobywaja etapowo kawatki mapy i wskazéwki
tajemnicy Dwernika, ktére aczg na specjalnej planszy. Druzynowo za$ zdobywaja koraliki,
ktére nawlekajg na specjalny sznurek przy ich fladze (punktacja druzyn). Dodatkowym

elementem obrzedowoéci obozu bedzie gong, uzywany podczas specjalnego alarmu
zadaniowego. Oznacza on dla uczestnikow ubranie swoich barw, zameldowanie druzyny
i jednoznacznie rozpoczecie konkurencji $cisle zwiazanej z dniem i fabuta. Kazdego dnia
miejsce mie¢ bedg wyzwania druzyn, ktére pozwolg im si¢ wykaza¢ zaréwno intelektualnie,
jak i fizycznie. Co drugi dzien przewidziane sa konkurencje indywidualne, ktérych nagroda
beda punkty dla druzyny i osobiste otrzymanie immunitetu, ktory chroni¢ bedzie dang osobg
na ognisku podczas glosowania na agenta. Obrzgdowe rowniez beda nazwy druzyn

1 zastepow.

W czasie pobytu na obozie uczestnicy beda doskonali¢ swoje umiejetnodci z zakresu technik
harcerskich, gléwnie: pionierki, terenoznawstwa, przyrodoznawstwa, sygnalizacji i szyfrow,
samarytanki. Zajecia i zabawy bedg obejmowaly takze zakres artystyczny, w trakcie ktorych
harcerze beda mogli wykazaé si¢ zdolnosciami wokalnymi, aktorskimi i tanecznymi oraz

poszerzy¢ swoja wiedze i umiejetnosci w tym zakresie.

W zakresie pionierki uczestnicy beda mogli wlasnorgcznie skonstruowaé urzadzenia
codziennego uzytku, jak potki, prycze, wieszaki, menazkowniki, zaznajomig si¢
ze zdobnictwem obozowym przy okazji tworzenia tablic, masztu, drogowskazow. Bardzo
przydatne okaza si¢ tu warsztaty z wezlow, ktore z pewnoscig zostang wykorzystane przy
tworzeniu zdobien. Przyrodoznawstwo ma uwrazliwi¢ dzieci i miodziez na walory $rodowi-
ska poprzez liczne zajecia terenowe, warsztaty z zielarstwa, quizy ekologiczne, zapoznanie si¢
z bieszczadzka rodlinnoscia i stworzenie wilasnych zielnikow. Nabyta wiedza z zakresu
terenoznawstwa pozwoli uczestnikom na bezproblemowe czytanie map, wyznaczanie stron
$wiata, azymutéw, orientacyjne wyznaczanie miar i dhugosci z roznych odlegtosci.
Nicodlacznym elementem Zzycia harcerskiego jest takze samarytanka, z ktorej zajecia bedg
przeprowadzone przez medyka. Pokaze on mlodziezy w jaki sposob reagowa¢ w okreslonych
sytuacjach, co robi¢ w przypadku drobnych sthuczen, skaleczen, uzadlef. Cykl z zakresu
udzielania pierwszej pomocy zostanie podsumowany symulacjg przeprowadzong w okolicy
obozu. Po kazdym bloku zajeciowym zostana zorganizowane gry fabularne, badz biegi
sprawdzajace nabyta przez druzyny wiedzg¢ oraz umiej¢tnosei z zakresu poznanych technik

harcerskich.




W ramach programu przewidziane sa:

e Konkurs ,,zdobywanie skarbow” (,skarby”, czyli punkty zdobywane indywidualne,
badz druzynowo za porzadek, punktualno$é, zadania dla zastepow, zdobyte sprawnosci,
aktywno$¢ zastgpdw na zajeciach; ,,skarbami” beda koraliki nawlekane na specjalny
sznurek przy fladze druzyny),

e Konkurs kulinarny,

e Konkurs talentow,

e Teatralny festiwal kulturalny,

e Paintball,

e Olimpiada sportowa,

e Wycieczka autokarowa - Ustrzyki Dolne (Muzeum Przyrodnicze, cerkiew grecko-
katolicka), Solina (Zalew Solinski, zapora wodna z elektrownia, kapielisko), wyjazd na
basen do miejscowosci Smerek),

e Wedréwka — ok. 20 km (etap 1: Dwernik-Kamien -widokowy szczyt, bedacy jednym
z zeber Poloniny Wetlinskiej, etap2: §ciezka historyczno - przyrodnicza Przystup Carynski -
Krywe n.Sanem, oraz $ciezka przyrodnicza "Dwernik-Kamien", ukazujgca walory
przyrodniczo-krajobrazowe oraz zapoznaje turystow z racjonalng gospodarka lesna
prowadzong w tych trudnych gorskich warunkach),

e Zwiad historyczny (zebranie informacji i ciekawostek o miejscowosci przez druzyny),

o Zwiedzanie zabytkéw w Dwerniku (drewniany kosciot parafialny, dawny cmentarz
przycerkiewny, najstarsza na $wiecie kopalnia ropy),

e Warsztaty (pionierka, terenoznawstwo, przyrodoznawstwo, ziololecznictwo, samarytanka,
sygnalizacja i szyfry, maskowanie, stosy ogniskowe, znaki patrolowe),

e Gry i biegi z zakresu samarytanki, sygnalizacji i szyfrow,

e Zapoznanie sie z faung i florg okolic obozu ,

e Ogniska obrzedowe (integracja, wspdlna zabawa, podsumowanie konkurencji, typowanie
agenta),

e Biegi z zastosowania poznanych technik harcerskich.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno§¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Hufiec ZHP Lowicz od wielu lat organizuje obozy dla dzieci i miodziezy w terenu
Lowicza oraz okolic. Uczestnikami sg osoby pochodzace z niezamoznych rodzin, czasem
wrecz ubogich, ktore bez wsparcia nie moglyby sobie pozwoli¢ na wakacyjne wyjazdy dzieci.
Hufiec stwarza mozliwo$¢ wyjazdu za konkurencyjng ceng oferujgc atrakcyjny, pobudzajacy
do dzialania program, wsparty aktywnymi formami wypoczynku. Z Panstwa
dofinansowaniem calkowity koszt pobytu jednego uczestnika na obozie zmniejszylby si¢ o
20,00%, co w znaczny sposob obnizy bariere i umozliwi wyjazd wigkszej liczbie dzieci. Jako
wychowawcy mamy za zadanie budowaé hierarchi¢ wartosci, weiela¢ harcerskie ideaty,
odpowiada¢ na potrzeby S$rodowiskowe i interpersonalne oraz zaspokaja¢ je. Dzigki
dofinansowaniu bedziemy w stanie wigksza kwote przeznaczy¢ na uatrakcyjnienie programu
oraz w pelni wykorzysta¢ mozliwosci lokalizacyjne terenu. Srodki otrzymane z dotacji
pozwolg nam na dokladniejsze i bardziej fachowe przygotowanie form realizacyjnych
programu, jak warsztaty, gry, zwiady, wycieczki, festiwale, konkursy. Przeszkoleni,
wieloletni instruktorzy ZHP pracujac z harcerzami z réznych terenéw, dobrze znajg swoje
$rodowiska pracy i dostrzegaja znaczne niedobory finansowe wsrod czgsci rodzin dzieci i
miodziezy, w ktoérych osiggane przez rodzicow dochody sa zdecydowanie ponizej $redniej
krajowej. Zdarza sie, ze wiele z nich potrzebuje pomocy réwniez w ciggu roku na biezacg
konsumpcje. Komenda Hufca zdaje sobie sprawe jak mato prawdopodobny jest jakikolwiek

wyjazd letni niektérych harcerzy bez wsparcia finansowego z zewnatrz.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Propozycja obozu skierowana jest do dzieci i mlodziezy w wieku 10-18 lat. L.acznie w obozie
uczestniczylo bedzie 100 oséb, dofinansowaniem objetych zostanie 50 najubozszych osob.
Docelowymi odbiorcami dofinansowania sa osoby pochodzace z rodzin niezamoznych. Sa to
harcerze z terenu Lowicza, gdzie funkcjonujg druzyny harcerskie. Wieloletni instruktorzy,
pracujacy calorocznie z podopiecznymi maja kontakt z dzie¢mi oraz ich rodzinami, dlatego

znane jest im $rodowisko, w jakim zyja.




Dzieci i mlodziez w wieku:
10-13 lat — harcerki i harcerze
14-16 lat - harcerki i harcerze starsi

16-18 lat — wedrownicy

Nabor realizowany jest w okresie marzec-czerwiec 2012 poprzez ulotki informacyjne,
informacje na stronie internetowej hufca, spotkania z rodzicami. Do$wiadczeni instruktorzy
ZHP pracuja z dzie¢mi catorocznie podczas zbiorek, biwakow, zlotow. Znajgc Srodowiska, w
jakim wychowujg si¢ miodzi ludzie, bezposrednio widzg jak silne sa niedobory finansowe
wéréd niektérych rodzin. Cigzko bytoby dziata¢ w takim otoczeniu i nie reagowac¢ na ich
potrzeby. Dokonujac naboru na wyjazd, organizatorzy beda wspolpracowali réwniez z

psychologami ze szko6t, do ktorych uczgszezajg cztonkowie druzyn harcerskich.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg
zadania publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do

podwyzszenia standardu realizacji zadania."”

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty

otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy




6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Celami zadania sg:
- aktywny wypoczynek definiowanej grupy dzieci i miodziezy, realizowany poprzez
aktywne uczestnictwo w zajgciach obozowych,

- ksztaltowanie wihasciwych postaw wsréd uczestnikow obozu, realizowane poprzez
wychowanie metodg harcerskg i harcerskimi formami pracy dostosowanymi do wieku
uczestnikow,

- upowszechnianie wsréd uczestnikow postaw sportowych oraz zdrowego trybu zycia,
realizowane poprzez aktywne uczestnictwo i wspélzawodnictwo w zajeciach sportowo-
rekreacyjnych oraz o tematyce ekologicznej, jak rowniez wypoczynek w $rodowisku
naturalnym, mato skazonym dziatalno$cig cztowieka,

- integracja $rodowisk harcerskich z osobami nie bgdacymi cztonkami ruchu harcerskiego,
realizowane poprzez wspolne aktywne uczestnictwo w programie obozu.

- wyrobienie nawykéw obowiazkowosci i $wiadomej dyscypliny, realizowane poprzez
zajecia programowe prowadzone metoda harcerskg

- nauczenie i utrwalenie zasad rzetelnej pracy, realizowane poprzez zaj¢cia programowe
prowadzone metodg harcerska

- wyrabianie dzielno$ci, prawdoméwnosei i poszanowania cudzego mienia, realizowane
poprzez zajecia programowe prowadzone metodg harcerska

- poprawa kondycji i sprawnosci fizycznej, realizowana poprzez zajecia sportowe oraz
piesze wedréwki po goérach

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Oboz odbedzie si¢ w terminie 7-27 lipca 2012 roku w miejscowosci Dwernik na terenie
stanicy harcerskiej Hufca ZHP Pabianice. Baza polozona jest jest u stop Otrytu, nad Sanem.
Znajduje sic w le$nej osadzie lezacej w gminie Lutowiska, przy ujéciu potoku Dwernik do
Sanu, na terenie Bieszczadzkiego Parku Narodowego. Jest to doskonate miejsce wypadowe do
gorskich  wedréwek ~ na  Otryt, Dwernik  Kamiefi,  Potoniny  Carynska
i Wetlinska. Istnieje rowniez wiele mozliwosci uprawiania turystyki rowerowej wyznaczonymi
szlakami na terenie Parku Narodowego.

Miejscem realizacji fazy organizacyjnej zadania wraz z rekrutacja uczestnikow oraz

rozliczeniem zadania bedzie miasto Lowicz.
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8. Opis poszczeg6lnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'

W ramach zadania planujemy organizacj¢ trwajacego 21 dni obozu harcerskiego pod

namiotami

a) Przygotowanie zalozen programowych, finansowych i organizacyjnych obozu — luty
2012

b) Analiza mozliwosci i potrzeb finansowych i organizacyjnych — luty 2012

¢) Przygotowanie dokumentéw wymaganych do zatwierdzenia obozu — marzec — kwiecien
2012

d) Dobér wykwalifikowanej kadry wychowawczej, gospodarczej — marzec — maj 2012

e) Nabor uczestnikow — marzec - czerwiec 2012

f) Akcja informacyjno-promocyjna obozu — marzec-czerwiec 2012

g) Zatwierdzenie placéwki, zakup materialéw programowych i pomocy dydaktycznych —
maj, czerwiec 2012

h) Zebranie z rodzicami, przedstawienie im programu obozu, regulaminéw uczestnika —
czerwiec 2012

i) Bezposrednie przygotowania do obozu — poczatek lipca 2012

j) Wyjazd na ob6z w dniu 07.07.2012
- zapoznanie uczestnikbw z regulaminami obowigzujgcymi na obozie
i zakwaterowanie
- zapoznanie uczestnikow z programem obozu
- apel rozpoczynajacy
- realizacja zatwierdzonego planu pracy obozu
- wyjazd uczestnikéw w dniu 27.07.2012

k) Podsumowanie obozu — spotkanie z kadrg obozowa, ocena obozu, realizacji programu,
whioski na przysztos¢ — sierpien, wrzesien 2012

1) Rozliczenie obozu — sierpien 2012

m) Podsumowanie obozu — sierpien/wrzesien 2012

9. Harmonogram"




Zadanie publiczne realizowane w okresie od marca 2012r. do sierpnia 2012r.

Poszczegolne

dziatania w

realizowanego zadania publicznego'”

zakresie

Terminy realizacji
poszczegolnych

dziatan

Oferent  lub inny podmiot
odpowiedzialny za dzialanie
zakresie

w realizowanego

zadania publicznego
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Przygotowanie zatozen
programowych, finansowych

i organizacyjnych obozu
Analiza mozliwosci i potrzeb
finansowych i organizacyjnych.
Przygotowanie dokumentow
wymaganych do zatwierdzenia
obozu — marzec — kwiecien
Dobor wykwalifikowanej kadry
wychowawczej, gospodarczej
Akcja informacyjno-promocyjna
obozu

Naboér uczestnikow
Zatwierdzenie placowki, zakup
materiatéw programowych i
pomocy dydaktycznych
Zebranie z rodzicami,
przedstawienie im programu
obozu, regulaminéw uczestnika
Bezposrednie przygotowania do
obozu

. Wyjazd na obéz

zapoznanie  uczestnikéw  z
regulaminami  obowigzujacymi
na obozie i zakwaterowanie
zapoznanie  uczestnikow  z
programem obozu

apel rozpoczynajgcy

realizacja zatwierdzonego planu
pracy obozu

wyjazd uczestnikow

Podsumowanie obozu — spotkanie
z kadrg obozowa, ocena obozu,
realizacji programu, wnioski na
przysztos¢

12. Podsumowanie obozu

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

czerwiec 2012

Poczatek lipca 2012

7.07.2012

27.07.2012

Sierpien 2012

Sierpier 2012

Hufiec ZHP towicz
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10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Zaktadamy, iz atrakcyjny, zachgcajacy do dziatania program wypromuje wsrod

uczestnikéw aktywne formy spedzania wolnego czasu oraz uwrazliwi na otaczajaca przyrode,

a czas spedzony razem pozwoli mtodym ludziom na zintegrowanie si¢ i nawigzanie nowych

przyjazni. Oboz bedzie okazja do zdobycia nowej wiedzy, nowych umiejgtnosci oraz

doskonalenia technik harcerskich. Kazdy bedzie mial mozliwos¢ odnalezienia innych nich

dotychczas plaszczyzn wlasnego rozwoju, a takze ksztaltowania swoich postaw zgodnie z

ideatami harcerskimi.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj f‘g = E‘ Koszt z tego do Ztego z Koszt do
kosztow'® § & ‘g | catkowity | pokrycia finansowych | pokrycia
S = | (wazb) z Srodkow z wkiadu
o g —§ wnioskowanej | wasnych, osobowego,
< 2 ~ dotacji srodkow w tym pracy
k= (w zb) z innych spolecznej
2 zrodet , w tym | cztonkow
2 wplat i oplat | i Swiadczen
A adresatow wolontariuszy
zadania (w zh)
publicznego'”
(w zh)
I Koszty
merytoryczne po
stronie Hufca
ZHP towicz:
1)
Zakwaterowanie
i wyzywienie 50 |672,00 |szt. |33.600,00 | 10.000,00 23.600,00 0,00
uczestnikéw
2) Transport
uczestnikow na |1 8.000,00 | szt. 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00
miejsce obozu
oraz powr6t
3) Materiaty
programowe, 50 |150,00 |szt. 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00
bilety wstepu
4)Nagrody
rzeczowe, 1 |3.200,00 | projekt |3.200,00 0,00 3.200,00 0,00
dyplomy
5) Wycieczki 1 |2.500,00 | projekt |2.500,00 0,00 2.500,00 0,00
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11 Koszty obstugi
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie Hufca
ZHP towicz:
1)
Wynagrodzenie
wolontariuszy 5 1.000,00 | szt. 5.000,00 0,00 5.000,00
Inne koszty,
I | rkosty
wyposazenia i
promocji po
stronie Hufca
ZHP towicz:
1) Optata dla
Choragwi 50 | 4,00 osoba | 200,00 0,00 0,00
IV | Ogdlem: 60.000,00 | 10.000,00 45.000,00 5000,00
2. Przewidywane zr6dla finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotacji
10.000,00 zt [ 16,67%
2 | Srodki finansowe wiasne'”
0,00 zt 0,00%
3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogotem ($rodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)'"
45.000,00 zt | 75,006%
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'”
45.000,00zt |75,00%
3.2 | $rodki finansowe z innych Zrddet publicznych (w
szczegolnosci: dotacje
z budzetu panistwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych)'”
0,00zt 0,00%
3.3 | pozostate'”
0,00 zt 0,00%
4 | Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czlonkdéw) 5.000,00zt |8,33%
5 | Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
60.000,00zt | 100%
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3. Finansowe §rodki z innych Zrédel publicznych®”

Nazwa organu administracji Kwota Informacja o tym, | Termin rozpatrzenia

publicznej lub innej jednostki srodkow czy wniosek -

sektora finanséw publicznych (w zb) (oferta) w przypadku
0 przyznanie wnioskow (ofert)
$rodkow zostat (-a) | nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu ztozenia

pozytywnie, czy niniejszej oferty
tez nie zostal(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Celem nadrzednym, jaki przyjeto przy opracowywaniu kosztorysu bylo ustalenie kwoty
odptatnosci uczestnikéw za ob6z na przystgpnym, niskim poziomie, tak by nie stata si¢ ona
barierg wyjazdu dla jak najwigkszej liczby dzieci.

W duzej mierze to rodziny ponosza koszty wyjazdu. Laczny koszt pobytu jednego
dziecka na obozie oszacowalismy na 1.100,00zt co na pewno jest kwota duza dla rodzin
ubogich i wielodzietnych. Przy dofinansowaniu z Panstwa strony odptatnos¢ ta zmalataby do
900,00z}, co umozliwitoby wyjazd na letni wypoczynek zdecydowanie wigkszej grupie
nastolatkow.

Aby zminimalizowa¢ koszty calego przedsigwzigcia kadra instruktorska pracowata
bedzie na zasadach wolontariatu.

Pozafinansowy wkiad wiasny w realizacj¢ zadania (np. sprzet sportowo-rekrecyjny,
$wiadczenia wolontariuszy, inny)

o Namioty typu dziesigtka, 6-7 osobowe wyposazone w 16zka, materace, koce, potki
na przybory i wieszaki.

e Sprzet sportowy, w tym pitki do gry w siatkowke, koszykoéwke, pitkg¢ nozna,
badbington, rakietki, skakanki

e Osprzet elektryczny

o Przeszkolona kadra wychowawcza — 5 wolontariuszy
e Zaplecze metodyczne i programowe

e Sprzet audio-video

e Sprzet naglo$nieniowy

e Sprzet komputerowy i biurowy

e Samochod dostawezy i osobowy
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Kadre programowo-wychowawcza obozu tworza wykwalifikowani, do$wiadczeni
instruktorzy ZHP, ktorzy od wielu lat w pracuja z dzie¢mi i miodziezg przy roéznego
typu projektach. Osoby te sa odpowiednio przeszkolone oraz posiadajg uprawnienia do
petnionych funkeji, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21. stycznia 1997 r.

Komendant obozu: hm. Katarzyna Kordecka — z-ca Komendanta Hufca ZHP Lowicz -
ukonczony kurs kierownikow placowek wypoczynku w 2004 roku.
Z-ca komendanta ds. programu: pwd. Piotr Zakrzewski — cztonek komendy Hufca ZHP

Lowicz - ukonczony kurs wychowawcow kolonijnych w 2009 roku

Wychowawcy:

pwd. Karolina Podsedek — druzynowa, studentka pedagogiki — ukonczony kurs
wychowawcow kolonijnych w 2008 roku

pwd. Tomasz Stefaniak — student pedagogiki, druzynowy - ukonczony kurs wychowawcow
kolonijnych w 2004 roku

pwd. Sylwia Matysek — studentka pedagogiki specjalnej - ukoficzony kurs wychowawcow

kolonijnych w 2007 roku.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji

zadania®™

Pozafinansowy wklad wiasny w realizacj¢ zadania (np. sprzgt sportowo-rekrecyjny,
$wiadczenia wolontariuszy, inny)
« Namioty typu dziesigtka, 6-7 osobowe wyposazone w ozka, materace, koce, potki
na przybory i wieszaki.

o Sprzet sportowy, w tym pitki do gry w siatkowke, koszykowke, pitke nozng,
badbington, rakietki, skakanki

e Osprzgt elektryczny

e Przeszkolona kadra wychowawcza — 7 wolontariuszy

e Zaplecze metodyczne i programowe
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e Sprzet audio-video
e Sprzet naglosnieniowy

e Sprzet komputerowy i biurowy

e Samochod dostawezy 1 osobowy

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspétpracy z administracjg publiczng).

Komenda Hufca ZHP Lowicz od wielu lat stwarza warunki do wszechstronnego
rozwoju miodego czlowieka, ksztaltowania jego osobowosci i umacniania pozytywnych
warto$ci. Zadanie to realizuje poprzez codzienne dziatanie druzyn i gromad
oraz organizacje letnich i zimowych obozow, koloni i biwakow. Hufiec ZHP Lowicz jest
jednym z nielicznych organizatorow wakacyjnego wypoczynku dzieci i mtodziezy z terenu
miasta Lowicza i okolic.

Do dotychczasowych doswiadczen hufca z administracja publiczng nalezy wspétpraca

* Urzedem Miasta Lowicza

«  Kuratorium Oswiaty

*  Ministerstwem Edukacji Narodowe;j

+  Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lodzi
*  Urzedem Marszatkowskim w Lodzi

*  Urzedem Wojewodzkim w Lodzi

» Starostwem Powiatowym w Lowiczu

4. Informacja, czy oferent/eferenei’ przewiduje(-a) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego
w trybie, o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na obecng chwilg nie ma zadnych podpisanych porozumien z partnerami.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow”;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/piepebieranie” optat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci? jest/sg” zwigzany{-h#) niniejszg ofertg do dnia ... 1
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4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/eferenci” skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega (ja)zalega{-ja)y” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiaseiwa
ewideneja”,;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.

ZWIAZEK HARCERSTWA POL

CHORAGIEW LODZKA im. A.

90-537 ul. Stefanowskiego 19
HUFIEC LOWICZ

yicz, ul, Mostow:

4, REGON

SR

KOMENDANT
EEAPHPEOW]

him. Michal Kordecki

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sdb upowaznionych
do sktadania o§wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow"

Data....AQ..Ok. 9042 2.

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego Iub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta — petnomocnictwo

3. Statut ZHP

Po$wiadczenie ztozenia oferty?

Adnotacje urzedowe™
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