BURMISTRZ MIASTA LOWICZA

Ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
— Zastepcy Skarbnika Miasta towicza

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Lowiczu, pl. Stary Rynek 1, 99-400 towicz

2. Okreslenie stanowiska: Zastepca Skarbnika Miasta towicza — 1 etat

3. Komorka organizacyjna - Wydziat Finansowy

4. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach
samorzgdowych,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,

przeciwko dziatalnoéci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku,

staz pracy - minimum 3 lata,
Spetnienie przynajmniej jednego z ponizszych punktéw dotyczacych wyksztatcenia:

ukonczenie ekonomicznych jednolitych studidw magisterskich, ekonomicznych wyzszych studiéw
zawodowych, uzupetniajgcych ekonomicznych studiow magisterskich lub ekonomicznych studiéw
podyplomowych i posiadanie, co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowo$ci;

ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie, co najmniej 6-letnigj
praktyki w ksiegowosci;

wpisanie do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow;

posiadanie $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych lub certyfikatu ksiegowego na podstawie odrebnych przepiséw.

5. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)

znajomosé przepisow dotyczacych rachunkowosci budzetowej jednostek samorzadu terytorialnego,
ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego, o podatkach i optatach lokalnych, a takze przepiséw dotyczgcych sprawozdawczosci

budzetowej i finansowej jednostek samorzadu terytorialnego oraz znajomos¢ ustawy- Prawo zaméwien
publicznych

znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych, w szczegdlnosci programu Bestia, podsystemow
finansowo-ksiegowych OTAGO

doswiadczenie zawodowe — wskazane doswiadczenie w pracy w administracji publicznej oraz w
kierowaniu zespotem,

predyspozycje osobowosciowe — kreatywnosc¢, umiejetnosé pracy w zespole, wysokie kompetencje
komunikacyjne, umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy,

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

zastepowanie Skarbnika Miasta podczas jego nieobecnosci;

przygotowywanie projektu wieloletniej prognozy finansowej oraz projektéw jej zmian;

wspotudziat w opracowywaniu projektu budzetu gminy;

biezgca analiza realizacji planu budzetu gminy;

nadzor nad sprawami z zakresu podatkow i optat lokalnych;

pozyskiwanie kredytéw i pozyczek oraz przygotowywanie emisji obligacji na finansowanie zadan gminy i
obstuge zadtuzenia gminy;

nadzorowanie sporzgdzania sprawozdawczosci budzetowej, finansowej i statystycznej;
przygotowywanie okresowych analiz, sprawozdan i biezgcych informacji o sytuacji finansowej miasta;
uczestnictwo w sesjach rady miasta oraz w posiedzeniach komisji rady miasta.



7. Warunki zatrudnienia na stanowisku.

praca na stanowisku wyposazonym w monitory ekranowe,

praca w wymiarze 1 etatu,

praca w zespole,

dyspozycyjnos¢ — koniecznosé uczestnictwa w sesjach i komisjach rady,

wyjazdy stuzbowe, szkolenia, kontakty z interesantami,

praca jednozmianowa $wiadczona wg ustalonego czasu pracy w regulaminie pracy
Urzedu Miejskiego w towiczu,

praca wymagajgca wysokiego stopnia samodzielnosci i wspétpracy z innymi stanowiskami pracy Urzedu
Miejskiego, z jednostkami organizacyjnymi miasta oraz zewnetrznymi instytucjami publicznymi,
w przypadku os6b podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowa o prace
zostanie zawarta na czas okreslony (6 miesiecy) z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej
(art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych).

Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych: Wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w towiczu w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogloszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %.

9. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru,

2) zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania ze strony internetowej
www.bip.lowicz.eu w zaktadce: ,nabory na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w
towiczu”,

4) kserokopie $wiadectw pracy, ( w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu
zawierajgce okres zatrudnienia),

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kserokopie innych dokumentow
o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejetnosciach,

6) oswiadczenie kandydata, ze ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

7) oswiadczenie kandydata, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze do
pobrania ze strony internetowej www.bip.lowicz.eu (w zaktadce ,nabory na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w towiczu”),

11) w przypadku osoby niepetnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé
(art. 13 ust. 2b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych).

10. Dodatkowe informacje:

Nabor na wolne stanowisko pracy przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Burmistrza Miasta,
ktora dokona analizy dokumentéw i oceny kandydatow.

Nabor zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:
| etap polegaé bedzie na:

1) sprawdzeniu dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym i ocenie spetnienia wymogoéw
bez udziatu kandydatow,

2) kandydaci spetniajgcy wymagania formalne przechodza do Il etapu.
Il etap polegac bedzie na:

1) merytorycznej ocenie kandydatéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej (moze by¢ test kompetencyjny);
kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy za posrednictwem telefonu kontaktowego.

2) ogtaszajgcy dokona wyboru kandydata na stanowisko lub rozstrzyga o zakohczeniu naboru bez
wyboru zadnego z uczestniczgcych w nim kandydatow,

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP Urzedu Miejskiego i na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Lowiczu


http://www.bip.lowicz.eu/
http://www.bip.lowicz.eu/

Termin i miejsce skladania dokumentow: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie
w biurze podawczym Urzedu lub pocztg na adres Urzedu Miejskiego w towiczu, w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 12.07.2021 r. witgcznie (w godzinach pracy Urzedu Miejskiego), w zamknietej kopercie, z dopiskiem ,Nabor
na stanowisko Zastepcy Skarbnika Miasta towicza”. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego po uptywie
wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego
w Urzedzie Miejskim w Lowiczu zostang dotgczone do jego akt osobowych.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej (www.bip.lowicz.eu) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego, Stary Rynek 1.

Burmistrz

Krzysztof Jan Kalinski



