UCHWALA NR VI11/89//2007
RADY MIEJSKIEJ W £tOWICZU
z dnia 26 kwietnia 2007 r.

w sprawie zmiany Zatacznika do Uchwaty Nr VII/67/2007 Rady Miejskie]
w towiczu z dnia 21 marca 2007 r. w sprawi@rzyj ecia Regulaminu okrelajacego
dla nauczycieli wysokéé¢ stawek dodatkdéw za wystug lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, szczegotowych warunkéw obliczaniawyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe, godzin dorznych zasgpstw, niektorych innych
sktadnikéw wynagrodzenia oraz podwyszenia minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dhimarca 1990 r. 0 samagzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142zpd591 z 2002 r Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nt,2o0z. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr102, poz. 1055 Z5200Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457
z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz.1337) wazku z art. 30 ust. 10 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r- Karty Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006\r. 97, poz. 674, zm.

z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 16002@07r. Nr 17, poz.95) oraz
Rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 ma@07 r. zmieniacym
rozporadzenie w sprawie wysokoi minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodetkdo wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za peaw dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 56, poz. 372),

Rada Miejska w towiczu uchwala, co nagpuje:

8 1.W Regulaminie stanowtym zahcznik do Uchwaty Nr VII/67/2007 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 21 marca 2007 r. w spiawrzygcia Regulaminu oké&ajacego
dla nauczycieli wysok& stawek dodatkow za wystadat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, szczegotowych warunkow obliczanvgptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe, godzin dorgch zasfpstw, niektorych innych sktadnikéw
wynagrodzenia oraz podwszenia minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczeg
rozdziat 7 otrzymuje brzmienie:



Poziom wyksztalcenia

Stopnie awansu zawodowego

Nauczyciel
stazysta

nauczyciel
kontraktowy

nauczyciel
mianowany|

nauczyciel
dyplomowany|

tytut zawodowy magistra
Z przygotowaniem
pedagogicznym

1228

1456

1845

2212

tytut zawodowy magistra
bez przygotowania
pedagogicznego,

tytut zawodowy licencjata
(inzyniera) z
przygotowaniem
pedagogicznym

1 056

1250

1582

1903

tytut zawodowy licencjata
(inzyniera) bez
przygotowania
pedagogicznego,

dyplom ukonczenia
kolegium nauczycielskiego
lub nauczycielskiego
kolegium jezykow obcych

908

1079

1 366

1639

Pozostate wyksztatcenie

754

898

1133

1362

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta towicza.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidwni

Urzedowym Wojewoddztwa £6dzkiego z mpobowizujaca od dnia 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicacy Rady
/-l Henryk Zasgpa



UZASADNIENIE

W zwiazku z podpisanym w dniu 28 marca 2007 r. Rozgtraniem Ministra
Edukacji Narodowej zmieniggym rozporadzenie w sprawie wysokoi minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ngghl warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wydagnéa za pracw dniu wolnym
od pracy (Dz.U. Nr 56, poz. 372), zachodzi konméz zmiany tabeli stawek wynagrodze
zasadniczych przgfych w Regulaminie ok&ajacym dla nauczycieli wysoko stawek
dodatkow za wystuglat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki praszczegotowych
warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia adziny ponadwymiarowe, godzin
doraznych zastpstw, niektérych innych sktadnikow wynagrodzeniazopodwyszenia
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczegopstanym zahcznik do Uchwaty
Nr VII/67/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 21amta 2007 r.

Zgodnie z art. 30 ust. 10 ustawy z dnia 26 styc48i@2 r. Karta Nauczyciela, organ
prowadacy szkotk bedacy jednostk samorzdu terytorialnego, mae zwkksza srodki
na wynagrodzenia nauczycieli, w tym podsy& minimalne stawki wynagrodzenia
zasadniczego (ponad poziom gwarantowany przagtya).

W zwiazku z tym przedktadam propozgcjzwigkszenia minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli ponad pozamsslony w/w rozporadzeniem
zgodnie z zaproponowantabeh stawek. Wspomniana propozycja zostata pozytywnie
zaopiniowana przez zwiki zawodowe, tj. Zwizek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat
w towiczu oraz NSZZ ,Solidarng” Pracownikow Gwiaty i Wychowania w towiczu.



