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WSTEP

Niniejsze opracowanie przedstawia dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Lowiczu w roku 2018, jak réwniez przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej w roku
2019,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, jako gminna jednostka organizacyjna pomocy spo-
lecznej stanowi instytucje lokalnej polityki spotecznej. Pomoc spoteczna ma na celu umozliwie-
nie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 w stanie
pokona¢, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwoéci. Jej funkcjonowanie ma na
celu urzeczywistnienie zasady sprawiedliwogci spoleczne] poprzez stworzenie réwnych szans i
przywrécenie samodzielnosci, a jesli nie jest to mozliwe, zabezpieczenie opieki i godnej egzy-
stencji mieszkancow miasta ELowicza, zagrozonych ryzykiem wystapienia trudnych sytuacji. zy-

ciowych.
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ROZDZIAL X

BUDZET OGOLEM

Tabela nr 1. Wykonanie budzetu MOPS za rok 2018 w poréwnaniu do roku 2017 z podzialem
na srodki rzgdowe i samorzadowe.
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Rodzaj $rodkéw | Wykonanie 2018 rok | Wykonanie 2017 rok |  18/17 % udzial
‘ srodkow
Rzadowe 26 402 481 26290827 | 1,00 86
Samorzadowe 4205380 3650169 | 1,15 14
Ogdlem 30 607 861 29 940 996 1,02 100

Szczegélowe wykonie budzetu 2a rok 2018 z podzialem na §rodki rzadowe i samorzadowe.

Tabela nr 2. Wykonanie budzetu MOPS za rok 2018 w pordwnaniu do roku 2017 - $rodki rzadowe.

Rozdziat Tresé Wykonanie 2018 | Wykonanie 2017 18/17
85195 Pozostata dziatalnosé 806,00 0,00 0,00
85213 Sktadki zdrowotne 111 402,00 101 869,00 1,09
85214 Zasitki i pomoc rzeczowa 444 602,00 507 877,00 0,87
85216 Zasitki state 543 331,00 500 765,00 1,08
85219 Opiekun prawny 5 946,00 7 267,00 0,81
85219 Utrzymanie osrodka 548 220,00 536 580,00 1,02
85228 Ushugi opiekuricze specjalistyczne 5 040,00 8 100,00 0,62
85228 Program Opieka 75+ . 16 958,00 0,00 0,00
85230 Dozywianie 222 224,00 218 036,00 1,01
85415 Pomoc materialna dla uczniow 235 396,00 230 968,00 1,01
85501 Swiadczenia wychowawcze 15651 033,00 16 581 197,00 0,94
85502 Swiadczenia rodzinne 7 640 420,00 7572 087,00 1,00
85504 Program Dobry Start 300+ 959 160,00 0,00 0,00
85504 Asystent rodziny 17 943,00 13 721,00 1,30
85595 | jdnorazowe §wiadezenic ,Za 0,00 12360,00 | 0,00
Zyciem
Ogétem 26 402 481,00 26 290 827,00 1,00
Tabela nr 3. Wykonanie budzetu oraz projekt planu MOPS na rok 2018 — érodki rzadowe.
Rozdzial Tresé Wykonanie 2018 | F1an wydatkéw | Wykona-
na 2018 nie /plan
85195 Pozostala dziatalnosé 806,00 806,00 1,00
85213 Skiadki zdrowotne 111 402,00 111 402,00 1,00
1 85214 Zasitki i pomoc rzeczowa 444 602,00 448 669,00 0,99
85216 Zasitki stale 543 331,00 548 043,00 0,99
85219 Opickun prawny 5 946,00 6 741,00 0,88
85219 Utrzymanie oérodka 548 220,00 548 220,00 1,00
85228 Ushugi opiekuficze specjalistyczne 5 040,00 5 850,00 0,86
85228 Opicka 75+ 16 958,00 21 000,60 0,80
85230 Dozywianie 222 234,00 228 712,00 0,97
85415 Pomoc materialna dia uczniéw 235 396,00 240 000,00 0,98
85501 Swiadczenia wychowawcze 15651 033,00 15913 238,00 0,98
85502 Swiadczenia rodzinne 7640 420,00 7 748 093,00 0,98
85504 Program Dobry Start 300+ 956 160,00 985 510,00 0,97
85504 Asystent rodziny 17 943,00 17 973.00 1,00
Ogodlem 26 402 481,00 26 824 257,00 0,98
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Tabela nr 4. Wykonanie budzetu MOPS za rok 2018 w pordéwnaniu do roku 2017 — srodki sa-

morzadowe,
. L Wykonanie Wykonanie
Rozdzia}l Tre§é 2018 2017 18/17
85205 | Przeciwdzialanie przemocy w 30 949,00 26 061,00 1,18
rodzinie
85214 Zasitki i pomoc rzeczowa 1208 773,00 1028 095,00 1,17
85219 Utrzymanie o$rodka 1756 483,00 1 560 047,00 1,12
85220 | Mieszkania chronione i o$rodki 4167,00 9131,00] 045
interwencji kryzysowej
85228 | Uslugi opiekuficze 715 818,00 525 204,00 1,36
85230 Dozywianie 148 169,00 145 350,00 1,01
Pozostale zadania w zakresie
85395 polityki spotecznej Klub Se- 38 791,00 25 199,00 1,53
: niora ,,Rados¢”
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 58 850,00 59 740,00 0,98
85502 Swiadczenia rodzinne Rodzina 3+ 78 188,00 66 433,00 1,17
85504 Asystent rodziny 31 665,00 24 944,00 1,26
85508 Piecza zastepcza 133 527,00 179 965,00 0,74
Ogolem 4 205 380,00 3 650 169,00 1,15

Tabela nr 5. Wykonanie budzetu oraz projekt planu MOPS na rok 2018 — érodki samorzadowe.

. r Wykonanie Plan wydatkéw | Wykonanie /
Rozdziat Tresé 2018 na 2018 plan
85205 | Drzeciwdzialanie przemocy w 30 949,00 31 342,00 0,98

rodzinie
85214 | Zasitki i pomoc rzeczowa 1208773,00 | 1210 000,00 0,99
85219 Utrzymanie os$rodka 1 756 483,00 1 757 779,00 0,99
85220 Mleszkan%g chromone_l osrodki 4 167,00 4 471,00 0.93
mterwencji kryzysowej
85228 | Ustugi opiekuficze 715 818,00 715 830,00 0,99
85230 Dozywianie 148 169,00 151 000,00 0,98
85395 Po;osta}le zadania w zakresie 38 791,00 38 800,00 0,99
polityki spolecznej
85415 Pomoc materiaina dla uczniéw 58 850,00 60 000,00 0,98
85502 Swiadczenia rodzinne Rodzina 3+ 78 188,00 79 030,00 0,98
85504 Asystent rodziny 31 665,00 31 666,00 1,00
85508 Piecza zastepcza 133 527,00 135 000,00 0,98
Ogélem 4 205 380,00 4214 918,00 0,99
Tabela nr 6. Srodki z Funduszu Pracy na Program Asystent Rodziny.

; . Wykonanie za | Plan wydatkéw | Wykonanie

Rozdzial Trese 2018 na 2018 / plan
Program Asystent Rodziny 7 056,00 7 456,00 1,00
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ROZDZIAL 1

SWIADCZENIA RODZINNE, FUNDUSZ ALIMENTACYJN Y, SWIAD-
CZENIA WYCHOWAWCZE

S:wiadczenia Rodzinne, Fundusz Alimentacyjny (rozdzial 85502)
Swiadeczenia Wychowawcze (rozdzial 85501)

1. Swiadczenia rodzinne

Osrodek realizuje zadania, okre$lane czgsto jako system $wiadczefi na rzecz rodziny.
System ten obejmowal w 2018r. wyplate $wiadczerr rodzinnych, s$wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, postepowanie wobec diuznikéw alimentacyjnych, ktore stanowia zadania
zlecone z zakresu administracji rzagdowej.

System $wiadczen rodzinnych, okreslony w ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o
Swiadczeniach  rodzinnych ma charakter sformalizowany, oparty na konstrukeji
udokumentowanych uprawniefi rodzicéw o przyznanie $wiadczen pienieznych. Zostal on
skierowany do rodzin, w ktérych doch6d w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza

kwoty 674 zi. netto, a w przypadku rodzin wychowujgcych dziecko niepelosprawne — 764 z}.

Do ustawowego katalogu $wiadczefi rodzinnych naleza:

— zasilek rodzinny wraz z dodatkami,

= Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny
zasitek opiekuniczy, zasilek da opiekuna ,

~ jednorazowa zapomoga z tytuhs urodzenia si¢ dziecka,

— Jednorazowa zapomoga z tytuhy urodzenia si¢ dziecka, o ktérej mowa w art.22a ustawy,
wyplacana zgodnie z Uchwaly Nr LXIII/385/2006 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 26
pazdziernika 2006r.

— $wiadczenie rodzicielskie,

— dodatek dla aktywnych zawodowo o0séb samotnie wychowujaeych jedno dziecko
zamieszkatych na terenie Gminy Miasto Fowicz wyplacany na podstawie Uchwaty nr
LV/367/2018 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 22 lutego 2018r. w zwigzku z art. 22b

ustawy o $wiadczenjach rodzinnych.

Sprawozdanie z dziatalnosci Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu za rok 2018
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Tabela nr 7. Rodzaj i wysokos¢ §wiadczen rodzinnych acanych w 2018r.
Lp. Swiadczenie Wysokoé¢ §wiadczenia
1. Zasilek rodzinny - 95 71 na dziecko w wieku do 5 lat
- 124 zi na dziecko w wieku 5-18 lat
- 135 7l na dziecko w wicku 18-24 lata
2. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytuhu:
2.1 | Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu |- 400 zt miesiecznie
wychowawczego
2.2. | Urodzenia dziecka - 1.000 zt jednorazowo na dziecko
2.3 | Samotnego wychowywania dziecka - 193 zl miesiecznie, nie wiecej niz 386
zt na wszystkie dzieci
- w przypadku dziecka
niepelnosprawnego kwote dodatku
zwigksza sig o 80 zf na dziecko, nie
wigcej jednak niz o 160zt na wszystkie
dzieci
2.4. | Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego |- 90zt miesi¢cznie na dziecko w wieku
do 5 lat
- 110z} miesigcznie na dziecko w wieku
powyzZej 5 lat
2.5. | Rozpoczecia roku szkolnego -100zt jednorazowo na kazde uczace sie
w szkole dziecko
2.6 | Dojazdu do szkoly - 69 2} w okresie od IX do V1 nastepnego
roku
2.7. | Zamieszkania w miejscowo$ci w ktdrej znajduje sig - 1132zt w okresie od IX do VI
szkola nastepnego roku
2.8. | Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej - 9571 miesigcznie na trzecie i kazde
kolejne dziecko uprawnione do zasitkyl
rodzinnego
3. | Swiadczenia opiekuncze
3.1. | Zasiltek pielegnacyjny - 153zt miesigcznie, od 1.XI.2018r.-
184,42 .
3.2. | Swiadczenie pielegnacyijne - 1.477 7.
3.3 | Specjalny zasitek opiekuficzy - 520 2zl miesigcznie, od 1.X1.2018r. 620
z}. miesiecznie
4. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka |- 1.000 zt jednorazowo
5. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, |- 1.000 z} jednorazowo
“becikowe towickie” (art.22a ustawy)
6. Zasilek dla opiekuna -520zt. od 1.X1.2018r. 6202%. miesiecznie
7. Jednorazowe $wiadczenia z tytuhu urodzenia dziecka , |- 4.000zt. jednorazowo
u ktdrego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalna chorobe zagrazajaca
jego zyciu , ktére powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu
8. Swiadczenie rodzicielskie - 1000zt. przez 52 tygodnie
9. Dodatek dla aktywnych zawodowo 0s6b samotnych |- 500 zt. miesiecznie
wychowujacych jedno dziecko

Od 1 stycznia 2016r. wprowadzono nowe $wiadczenie — $wiadczenie rodzicielskie w
wysokosci 1000 zt. miesiecznie. Swiadczenie przystuguje matce {(a w wyjatkowych sytuacjach
réwniez ojeu) - przez okres 52 tygodni. Okres wyplaty $wiadczenia zwigkszany jest w

przypadku urodzenia wieloraczk6w.
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Obsluge swiadezen rodzinnych prowadzi zesp6t pracownikow Sekcji Swiadczen .
Obstuga interesantéw, korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych jest procesem dynamicznym,
uzaleznionym od zmiennych okolicznoéci Zyciowych wnioskodawcéw. Utrata pracy, zmiana
miejsca zamieszkania czy urodzenie dziecka sa okolicznoéciami powodujgcymi zmiany liczby
swiadczeniobiorcéw. Dodatkowo wszystkie zmiany sytuacji zyciowe]j oséb Jjuz uprawnionych, w
stosunku do ktérych wydano decyzje administracyjne, wywoluja koniecznoéé dokonania
czynnosci zmierzajacych w kierunku zmiany decyzji, np. uzyskanie dochodu, rozwoéd, separacja,
zawarcie zwigzku matzenskiego, $mier¢ matzonka, jak réwniez zaprzestanie kontynuacji nauki
przez dzieci w wieku powyzej 18 roku Zycia. Sytuacje te zglaszane przez $wiadczeniobiorc6w
skutkuja weryfikacja decyzji w kierunku przyznania dodatkowych $wiadczer, wstrzymania

wyplaty zasitkéw wezesniej przyznanych Iub ustaleniem $wiadezen nienaleznie pobranych.

Tabela nr 8. Wydatki na $wiadczenia rodzinne, zasitek dla opiekuna i fundusz alimentacyjny w
poréwnaniu do roku 2017.

Liczba Liczba Wydatki
L.p. Wyszczegélnienie | Wydatki 2018 | Wydatki 2017 | éwiadczen | §wiadczen Y
2018 2017 | 1817

1. zasitki rodzinne 1752 199,00 1743 631,000 15112 14950 1,00

dodatki do zasitkéw 813089,00 | 79239870, 5064 5080 1,02
rodzinnych

2.1 urodzenia dziecka 77 000,00 65 000,00 77 65 1,18

opieki nad dziec-
kiem w okresie ko-
rzystania z urlopu
wychowawczego

2.2 235 807,00 220 370,70 599 564 1,07

23 fﬁy“éfiﬁff gzﬁi;o_ 133 861,00 136 893,000 677 693 0,97

ksztalcenia i rehabi-
24 litacji dziecka nie- 99 640,00 104 330,00 930 979 0,95
pelnosprawnego

25 ;(z)igﬁf:g;lamku 84 000,00 83 000,00 840 830 1,01

podijgcia przez

2.6 | dzieckonauki poza 10 071,00 10 095,000 123 131 0,99
mle_} sCem zamiesz- .

kania

na pokrycie wydat-
kéw zwiazanych z
zamieszkaniem w
miejscowosci w
ktérej znajduje sig
szkota

2.6.1 4 068,00 2 712,00 36 24 1,5

na pokrycie wydat-
kéw zwigzanych z

2.6.2 | dojazdem do miej- 6 003,00 7 383,00 87 107 0,81
scowosci, w ktérej
znajduje sie szkola

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego O¢rodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu za rok 2018
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2.7

wychowywania
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

172 710,00

172 710,00

1818

1818

1,00

zasitki pielegnacyj-
ne

859 976,00

865 980,00,

5452

5660

0,99

swiadczenie piele-
gnacyijne

1320 438,00

1125 972,00

895

805

1,17

specjalny zasitek
opiekuniczy

52 880,00

65 717,00

99

128

0,80

Jednorazowa zapo-
moga z tytut uro-
dzenia sie dziecka

213 000

222 000,00

213

222

0,95

zasitki rodzinne
wraz z dodatkami
wyplacane na podst.
art.5 ust 3 ustawy o
$wiadczeniach ro-
dzinnych

110 325,22

114 195,20

2331

2434

0,96

razem $wiadczenia
rodzinne (od w.1 do
w.7)

5121907,22

4929 893,90

29 166

29279

1,03

Zasilek dla opiekuna

45 053,40

49 920,00

85

96

0,90

10.

Swiadczenie rodzi-
cielskie

655 289,00

635 807,72

710

686

1,03

11.

Jednorazowe §wiad-
czenie ,,Za zyciem™

12 000,00

4.000,00

12.

Skladki na ubezpie-

czenie spoleczne od

swiadczen pielegna-
cyjaych, specjalnego
zasitku opiekuncze-

£0, zasitku dla opie-

kuna

288 504,54

288 311,17

777

851

1,00

13,

$wiadczenia z fun-
duszu alimentacyj-
nego

1303 372,00

1 433 360,00

3168

3 456

0,9

14,

Koszty obstugi $w.
rodzinnych, fundu-
szu alimentacyjne-
go, zasitku dla opie-
kuna, $wiadczenia
rodzicielskiego,
ustawy ,,Za Zyciem”

214294,08

230 793,98

0,92

15.

razem wydatki w
rozdziale 85202 (od
w. 8do w.14)

7 640 420,24

7 572 086,77,

33909

34 369

1,00

'W 2017 roku wyplacono 4 $wiadczenia » Za Zyciem” na faczng kwote 16.000,00 21, z czego 3 $wiadczenia
na kwotg 12 000,00 zt njeto w rozdziale 85595.

W 2018r. zauwazalny jest niewielki spadek liczby 0s6b korzystajacych ze §wiadczen ro-

dzinnych i $wiadczef z funduszu alimentacyjnego. W 2017r. zasitki rodzinne otrzymato 1694

dzieci, a w 2018r. 1 612 dzieci), a w przypadku funduszu alimentacyjnego liczba oséb upraw-

nionych spadtaz 325 w2017r. do 307 w 2018r.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Odrodka Pomocy Spoltecznej w Eowiczu za rok 2018




Str-9-

W dniu 26 sierpnia 2010r. Rada Miejska w Lowiczu przyjeta Uchwate Nr LX11/492/2010
W sprawie podniesienia kwoty dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej oraz kwoty dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia i rehabili-

tacji dziecka niepe}nosprawnego.

W 2018r. podwyzszono o 50zt. 579 dodatkéw z tytutu wychowania dziecka w rodzinie
wielodzietnej oraz réwniez o 50zt 154 dodatki z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka nie-
pelnosprawnego.

Na realizacje uchwaly wydatkowana zostata w 2018r. kwota 35 883,03 zt. Wydatki ulegly nie-
znacznemu zwiekszeniu w poréwnaniu do roku 2017 r. kiedy na realizacj¢ uchwaty wydano

34 957,62 zt. W/w pomoca objeto 47 rodzin , w roku poprzednim 48 rodzin .

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu wyplaca réwniez na podstawie Uchwaty
Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 26 pazdziernika 2008r. Nr LXI11/385/2006 jednorazows za-
pomogg z tytulu urodzenia dziecka, o ktérej mowa w art, 22a ustawy o $wiadczeniach rodzin-

nych.

W 2018r. wyplacono 282 zapomogi , Jest to niewielki spadek w poréwnaniu do 2017r.

kiedy wyptacono 286 zapomég.
W 2018 r. wydano 283 ubranka dla dzieci ,Duma Lowicza™.

W dniu 22 lutego 2018r. Rada Miejska w Lowiczu przyjeta Uchwate Nr LV/367/2018 w
sprawie ustanowienia i okreélenia zasad przyznawania dodatku dla aktywnych zawodowo oséb
samotnie wychowujacych jedno dziecko zamieszkatych na terenie Gminy Miasto FLowicz.

Dodatek przystuguje w wysokosci 500 zt. miesigezne na dziecko dla aktywnych zawo-
dowo oséb samotnie wychowujacych jedno dziecko zamieszkatych na terenie Gminy Miasto
Lowicz, jezeli dochdd rodziny z roku poprzedzajacego okres zasitkowy w przeliczeniu na oso-
be nie przekracza miesigcznie kwoty 1100,00zt. i osoba otrzymala decyzje odmawiajgca prawa
do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego lub $wiadczenia wychowawczego z uwagi na prze-
kroczone kryterium dochodowe.

W 2018r. do MOPS wplynelo 17 wnioskéw o przyznanie dodatku dla aktywnych zawo-
dowo o0s6b samotnie wychowujacych jedno dziecko zamieszkatych na terenie Gminy Miasto
Lowicz.

Na realizacje uchwaly wydatkowana zostata w 2018r. kwota 22 000 zt. W/w pomoca
objeto 16 rodzin.
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2. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane sa na podstawie ustawy z dnia 7
wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( t.j. Dz.U. 2018r. poz.554 z
p6zA. zm). Swiadczenia przystugujg osobie uprawnionej do ukoficzenia 25 lat jezeli uezy sie
w szkole lub szkole wyzszej, przy jednoczesnym spenieniu kryterium dochodowego 725 zt na
osobe w rodzinie.

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje do wysokosci zasgdzonych alimentdw, nie
wigceej jednak niz 500 zt miesiecznie na dziecko.
W przypadku przyznania osobie uprawnionej $wiadezenia z Funduszu Alimentacyjnego organ
wiasciwy wierzyciela wystepuje z wnioskiem do organu wlasciwego dhiznika o podjecie dziatah
wobec dhuznika alimentacyjnego.
Dziatania te obejmuja przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego i odebranie o$wiadczenia
majagtkowego od dluznika, zwrécenie si¢ do Powiatowego Urzedu Pracy o podjecie
odpowiednich dziatari zmierzajacych do aktywizacji zawodowej, wzajemng wymiane informacji
majacych wplyw na skutecznosé egzekucji miedzy organami whasciwymi dtuznika, wierzyciela
i komornikiem.
W przypadku uniemozliwiania przez dhuznika alimentacyjnego przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego, odmowy zlozenia o$wiadczenia majgtkowego oraz odmowy podjecia pracy,
organ wlasciwy dhuznika:

— sklada wniosek o $ciganie za przestegpstwo okreslone w art.209 Kodeksu Karnego

— kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dhuznika alimentacyjnego

Na terenie miasta Lowicza jest 223 dluznikéw alimentacyjnych — 14- tu sposréd nich prze-
bywa w zaktadach karnych. W 2018r. wobec 140 dhuznikéw prowadzone bylo postepowanie, o
ktérym mowa w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Pozostali dhuznicy w
2018r. nie byli wzywani na wywiad alimentacyjny, gdyz aktualnie nie sg wyplacane $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, ale nadal sg podejmowane dziatania w celu egzekwowania nalezno-
sci. Przeprowadzono 54 wywiady alimentacyjne i odebrano o$wiadczenia majgtkowe. Po prze-
prowadzeniu wywiadu stwierdzono potrzebe aktywizacji zawodowej 19 0s6b i w zwigzku z tym
wystgpiono z wnioskami o podjecie dziataf, zmierzajacych do aktywizacji zawodowej dluznika.

Wobec 12 dtuznikéw wystapita koniecznodé skierowania wniosku 0 $ciganie za przestepstwo
okreslone w art. 209 Kodeksu Karnego, poniewaz w/w osoby nie zglosity sie na wezwanie
MOPS w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego i ztozenia o$wiadczenia majatkowe-

go. Wobec dhuznikéw u ktérych stwierdzono, ze sytuacja nie ulegla zmianie lub poprzednio wy-
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‘dana decyzja o uznaniu dfuznika za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych pozostaje
w mocy, nie byto koniecznosci podejmowania dalszych dzialas.

W stosunku do 4 dhuznikéw prokurator podjat dochodzenie w sprawie.

W zwiazku ze ztozeniem wnioskow o $ciganie za przestepstwo z art. 209 KX réwnocze-
snie MOPS wystapit z wnioskami do centralnej ewidencji kierowcéw z zapytaniem czy dhuznik
posiada uprawnienie do kierowania pojazdami. Po otrzymaniu odpowiedzi skierowano 5 wnio-
skéw do wlasciwego starosty o zatrzymanie prawa jazdy.

Duzym kiopotem w trakcie prowadzonych postgpowan wobec dhuznikéw alimentacyj-
nych jest ustalenie aktualnego miejsca ich pobytu.

W 2018r. skierowano wiec 6 wnioskéw do komornikéw sagdowych o przeprowadzenie docho-
dzenia w celu ustalenia aktualnego adresu zamieszkania dtuznikéw alimentacyjnych w zwiazku
z prowadzonym wobec nich postepowaniem.

Vﬂ}ystosowa.no réwniez 21 wnioskéw do Ministerstwa Sprawiedliwosci — Krajowego Rejestru
Karnego o podanie danych o dhuznikach.

Wszystkie dzialania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych maja na celu poprawe
skutecznos$ci egzekucji. W 2018r. dhuznicy alimentacyjni zwrécili 191 194,34 zL. (jest to wzrost
w poréwnaniu do roku poprzedniego kiedy to zwrécono 135 336,83 zt z tytutu wypltaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego). Z tego na dochody budzetu paristwa przekazano — 155
665,77 zt w tym odsetki ustawowe 102 372,92 21, a na dochody wiasne gminy 35 528,57 zt.
Kwoty zwr6cone przez diuznikéw alimentacyjnych w 2018 r. stanowig 14,60 % wyplaconych
w tym roku swiadczefi z funduszu alimentacyjnego, jest to zauwazalny wzrost skutecznosci eg-
zekucji, w roku poprzednim kwoty zwrécone przez dhuznikéw stanowily 8,8 % wyplaconych
$wiadczen.

Kwoty wplacone przez dhuznikéw rozliczane byly w 2018r. zgodnie z kolejnodcia okreslong w
art.1026 § 2 Kodeksu postgpowania cywilnego, czyli w pierwszej kolejnosci sptacane sa odsetki,
nastgpnie nalezno$¢ gléwna — dzielona w proporcji - 40% gmina wierzyciela , 60% budzet pan-
stwa.

Stan naleznosci z tytutu wyplaconych $wiadczeni alimentacyjnych na 31 grudnia 2018r, wraz z
odsetkami wynosi 13 194 586 ,00 zt.

W 20138r. wygaszono zgodnie z art.28 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw - 219 680,00zt naleznosci wyplacanych w zastepstwie alimentéw.
Naleznosci przypadajace od dtuznika alimentacyjnego podlegaja Sciggnieciu wraz z odsetkami w
drodze egzekucji sadowej. Naktada to na organ wlasciwy wierzyciela, ktéry wyptacat swiadcze-

nia z Funduszu Alimentacyjnego obowiazek przylaczenia si¢ do postgpowania egzekucyjnego
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lub wszczgeia postepowania egzekucyjnego przeciwko diuznikom alimentacyjnym. MOPS w
Lowiczu w 2018r. skierowat do organow egzekucyjnych ~ Komornikéw Sadowych prowadzg-
cych postepowanie egzekucyjne 213 wnioskéw o przylgczenie sig do postepowania egzekucyj-
nego. Do kazdego wniosku musi byé zatgezona ostateczna decyzja przyznajaca $wiadczenia z
funduszu alimentacyjnego oraz informacja o rozpoczgciu realizacji decyzji i terminach wyplat
swiadczen.

Ponadto kazdy dhuznik po wydaniu decyzji przyznajacej $wiadczenia z FA musi zostaé poinfor-
mowany o przyznaniu $wiadczen oraz o obowigzku ich zwrotu wraz z odsetkami, a takze o wy-
sokosci zobowigzafi z tytutu wyplaconych $wiadezed z funduszu alimentacyjnego, zaliczek ali-
mentacyjnych i naleznoéci likwidatora funduszu alimentacyjnego. W 2018r, wyslano 213 zawia-

domien do dhuznikéw.

Tabela nr 9. Swiadczenia rodzinne (rozdziat 85502) - §rodki rzadowe.

L.p. Tre$é Wy;‘[‘)’;‘;‘“’e Wy;‘g;‘;‘“‘e 18/17
1 Wynagrodzenia z pochodnymi 148 190 178 928 0,82
2 Wydatki na zakupy inwestycyjne - -

3. Pozostale biezace wydatki 66 103 51 866 1,27
4. Swiadczenia 7137 622 7052 982 1,01
5. Skiadki od $§wiadczeri 288 505 288 311 1,00
Ogoélem 7 640 420 7572 087 1,01
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3. Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym (rozdziat 85415)

Od 1 wrzesnia 2010r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu przyznaje i Wy~
placa $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym, czyli stypendium szkolne i za-
sitki szkolne.

Whioski o przyznanie stypendium szkolnego sklada sie w terminie od 1 do 15 wrzeénia.
Miesigczna wysoko$é dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania sig o sty-
pendium szkolne nie moze by¢ wyzsza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 3-13 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2018z, poz. 1508 z péz .zm.) — od 1 paz-
dziernika 2018r. jest to 528,00zt w przypadku osoby w rodzinie i 701,00zt w przypadku osoby
samotnie gospodarujgce;.

Stypendium szkolne nie moze byé nizsze miesi¢cznie niz 80%, a wyzsze niz 200 % kwoty, o
ktérej mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych tj.
124,00z1

Tabela nr 10. Wysokos¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od dochodu na osobg w rodzinie
obowigzujgca w 2018r.

Dochéd n;ﬂc.)(s)gg%\;rs:?dzinie do Kwota stypendium (miesiecznie)
od 0zt do 256,99z1. do 248,00z1
od 257,00zt. do 334,09 zt do 223,20z
od 334,10z do 411,19z, do 173,60zt
od 411,20z, do 514,00zt 124,00zt

Dochéd na osobe w rodzinie od

01.10.2018r. Kwota stypendium (miesiecznie)

od 0 2t do 263,99 zi. do 248,00zt
od 264,00 zi. do 343,19 z1. do 223,20zt
od 343,20 zt do 422,39 z1. do 173,60zt
od 422.40 zk. do 528,00 zt. 124,00z

W 2018r. stypendia wyptacono 243 uczniom na laczng kwotg 288 246,00z} (z tego $rod-
ki rzadowe 230.596,00 zt oraz $rodki samorzgdowe w wysokosci 57 650,00z1) a takze 12 zasil-
kéw szkolnych na kwote 6 000,00 zt (2 tego Srodki rzadowe 4.800,00z} oraz érodki samorzgdo-
we w wysokosci 1.200,00 z1).
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Ogoélem na pomoc materialng dla uczniéw o charakterze socjalnym przeznaczono w 2018r.

294 246,00zt (w tym 235.396,00z1. ze $rodkéw rzagdowych i 58 850,00zt. ze §rodkéw samorzg-
dowych) wydatki na te forme wsparcia ksztaltuja sie na tym samym poziomie co w roku po-
przednim, kiedy wydano 290 708,00z}, (w tym 230 968,00 zt ze srodkéw rzadowych i 59 740,00

zt ze $rodkéw samorzgdowych).

Sprawozdanie z dzialalnosci Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Lowicau za rok 2018




Str-15-

4. Swiadczenia wychowawcze

Od 1 kwietnia 2016r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lowiczu realizuje kolejne

zadanie jakim jest wyplata $wiadczenia wychowawczego o ktérym mowa w ustawie z 11 lutego
2016r. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 poz. 2134 z poézn. zm.) Ce-
lem $wiadczenia wychowawczego jest czeciowe pokrycie wydatkéw zwiazanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opickunowi prawnemu dziecka. Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokosci 500,00zt
miesigeznie na dziecko w rodzinie do dnia ukoficzenia przez dziecko 18 roku zycia.
W przypadku urodzenia dziecka, ukoficzenia przez dziecko 18 roku zycia lub w przypadku gdy
dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienng obydwojga rodzicéw roz-
wiedzionych, zyjacych w separacji lub zyjacych w roziaczeniu, kwote $wiadczenia wychowaw-
czego przystugujaca za niepetny miesiac ustala sie, dzielgc kwote tego $wiadczenia przez liczbe
wszystkich dni kalendarzowych w tym miesiacu, a otrzymang kwote mnozy si¢ przez liczbe dni
kalendarzowych, za ktére to $wiadczenie przyshuguje. Kwote $wiadczenia wychowawczego
przystugujaca za niepelny miesige zaokragla sie do 10 groszy w gére.

Swiadczenie wychowawcze przysluguje na pierwsze dziecko w rodzinie (czyli dziecko
jedyne, lub dziecko najstarsze), jezeli doch6d rodziny z roku 2017 w przeliczeniu na osobe nie
przekracza miesigcznie kwoty 800,00zh Iub kwoty 1200,00zL jezeli cztonkiem rodziny
jest dziecko niepeinosprawne. Prawo do swiadczenia ustala si¢ z uwzglednieniem okrelonych
ustawg przepisOw o utracie i ﬁzyskaniu dochodu.

Swiadczenie wychowawcze przystiguje na drugie i kolejne dziecko do ukoficzenia 18 roku zycia
i przyshuguje niezaleznie od osiggnietego dochodu.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego ustalane jest na okres od dnia 1 pazdziernika do dnia 30
wrzesnia roku nastepnego.

Ustalenie prawa do swiadczenia wychowawczego oraz jego wyplata nastepuja na wniosek matki,
ojca, opiekuna faktycznego dziecka albo opiekuna prawnego dziecka.

W 2018r. do MOPS wptynety 2 301 wnioski o przyznanie $wiadczenia wychowawczego,
z tego 667 drogg elektroniczng. Pomoca zostalo objetych 2 938 dzieci z 2 107 rodzin, zauwa-
zalny jest niewielki spadek 0s6b objetych ta forma wsparcia — w 2017 roku pomoca byto obje-
tych 3 110 dzieci z 2 239 rodzin.

Na wyplat¢ Swiadezen wychowawcezych wydano 15 412 699,52 zk. Wszystkie swiadezenia wy-

placane byly w gotéwee, nie bylo koniecznosci zmiany wyptaty na forme rZeczowa z uwagi na
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marnotrawienie $rodkéw. Pracownicy socjalni monitoruja w srodowiskach sposéb wydatkowa-
nia $wiadczen.
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S. Dobry Start

W 2018r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Eowiczu otrzymat do realizacji kolejne
zadanie — program Dobry Start.

Rzadowy program ,.Dobry start” zostat wprowadzony 1 czerwca 2018 roku na mocy
Uchwaty nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. i Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 2018 r. w sprawie szczegolowych warunkéw realizacji rzagdowego programu »Dobry
start” (Dz.U. z 2018r. poz. 1061).

Swiadczenie »Dobry Start” przystuguje raz w roku w wysokosci 300,00 zl na rozpoczynajace rok
szkolny dzieci do ukoficzenia 20 roku zycia, a w przypadku dzieci legitymujacych sie
orzeczeniem o niepelnosprawnosci do ukofczenia przez nie 24 roku zycia. Swiadezenie
przystuguje bez wzgledu na dochéd rodziny, jest zwolnione od podatku, nie podlega egzekucji
ani wliczeniu do dochodu przy ustalaniu prawa do $wiadczen z innych systeméw wsparcia.
Swiadczenie dobry start przystuguje wylacznie dzieciom uczgeym si¢ w szkole. Nie obejmuje
uczniéw szkot policealnych, uczniéw szkét dia dorostych, studentéw, dzieci uczeszezajacych do
przedszkola oraz dzieci realizujacych roczne przygotowania przedszkolne w tzw. zerGwee w
przedszkolu lub szkole.

Aby otrzyma¢ wsparcie, nalezy ztozy¢ wniosek. Moze to zrobi¢ matka lub ojciec dziecka,
opiekun prawny lub opiekun faktyczny dziecka, ,,0soba uczaca sie”.

Whnioski byly przyjmowane od 1 lipca 2018r. online przez strong Ministerstwa Rodziny
empatia.mrpips.gov.pl oraz przez bankowosé elektroniczna, a od 1 sierpnia 2018r. réwniez droga
tradycyjng (papierows) w nieprzekraczalnym terminie do 30 listopada 2018r.

W okresie od 1 lipca 2018r. do 30 listopada 2018r. wptyneto 2290 wnioskéw o ustalenie prawa
do $wiadczenia dobry start w tym 1156 droga elektroniczna.

W celu usprawnienia i przyspieszenia procesu przyznawania swiadczenia nie ma
koniecznodci wydania i doreczenia decyzji administracyjnej. Decyzje sa wydawane jedynie w
przypadku odmowy przyznania §wiadczenia, a takze w sprawach nienaleznie pobranych
swiadczen. Osoby ubiegajace si¢ o $wiadczenie otrzymatly informacje o jego przyznaniu na
podany we wniosku adres poczty elektronicznej. Jesli jednak takiego adresu nie podaly, to
informacje o przyznaniu §wiadczenia mogly odebra¢ osobiscie. Nieodebranie takiej informacji
nie wstrzymywato wyplaty $wiadczenia .

W 2018r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lowiczu wyplacit $wiadczenie Dobry Start dla
3097 dzieci, co stanowi kwote 928 200,00zt.

Sprawozdanie z dzialalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Lowiczu za rok 2018




Str-18-

ROZDZIAL I

USLUGI OPIEKUNCZE

Ustawa o pomocy spolecznej wskazuje, ze pomoc w formie ustug opiekunczych przystu-
guje osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci fub innej przyczy-
ny wymagajg pomocy innych o0séb, a sa jej pozbawione. Ushugi opiekuncze moga by¢ przyznane
réwniez osobom, ktére wymagaja pomocy innych 0séb, a rodzina nie moze takiej pomocy za-
pewnié. Ustugi $wiadczone s3 w mieszkaniu osoby, ktéra potrzebuje pomocy lub w oérodkach
wsparcia takich jak $rodowiskowe domy samopomocy, kluby samopomocy, dzienne domy po-

mocy.

Ustugi opiekusicze mogg obejmowaé:

~ pomoc w codziennych zajeciach, takich jak robienie zakupéw, sprzatanie, gotowanie, za-

tatwianie spraw urzgdowych itp.

— mycie, kapanie, ubieranie, pomoc 0sobom chorym, dozowanie lekarstw, przescielania

Y6zka, zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen, karmienie,

— W miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktéw z rodzing i otoczeniem.

O pomoc w formie ustug nalezy zwrécié si¢ do osrodka pomocy spotecznej w migjscu za-
mieszkania. Nie zawsze konieczna jest wizyta w o$rodku. Mozna skontaktowaé si¢ telefonicznie
lub wystaé list. Wymagane jest zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, uzasadniajace korzy-
stanie z ustug opiekuniczych i zalecang przez lekarza pielegnacje. Po zgloszeniu, w przeciagu
dwdch tygodni (w szezegblnych wypadkach natychmiast) pracownik socjalny z MOPS odwie-
dza osobg oczekujaca pomocy w jej mieszkaniu i przeprowadza tzw. rodzinny wywiad $rodowi-
skowy, ktérego celem jest ocena sytuacji zyciowej podopiecznego. Od wynikéw wywiadu zalezy
m.in. ustalenie wysokosci odplatnosci za ustugi. Osrodek pomocy spolecznej w ciagu 30 dni od
otrzymania zgloszenia zapotrzebowania na ustugi wydaje decyzj¢ administracyjng o przyznanin
badz odmowie tej formy pomocy. W wyjatkowych sytuacjach pomoc przyznawana jest natych-
miast.

Osrodek pomocy spolecznej moze przeprowadzi¢ rodzinny wywiad srodowiskowy u naj-
blizszej rodziny osoby ubiegajacej si¢ o ustugi. Wywiad ten ma na celu ustalenie czy rodzina ta
udziela pomocy. MOPS moze ustali¢ z rodzing wysoko$¢ wsparcia finansowego jaka bedzie ona
$wiadezy¢. Nalezy podkregli¢, ze osrodek pomocy spolecznej czgsto bedzie kierowat sig zasada,
ze osoba wymagajgca opieki i pomocy w pierwszej kolejnosci powinna oczekiwaé j&j od najbliz-

szych.
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Osoba ubiegajaca si¢ o pomoc w formie ustug opiekusiczych z rodzinnym wywiadem
srodowiskowym moze mieé¢ do czynienia w dwéch przypadkach. Wywiad jest obowigzkowy,
kiedy ubiegamy si¢ o wsparcie. Bedzie on wtedy przeprowadzony w mieszkaniu klienta, aby
okresli¢ sytuacje materialng i osobistg w powigzaniu z sytuacjg osob wspdlnie z nim zamieszku-
Jacych i wspélnie gospodarujacych. W trakcie wywiadu pracownik socjalny moze pytaé o zgro-
madzone oszczgdnodci, wartosé posiadanych ruchomosci i nieruchomosei. Odmowa udzielenia
informacji moze spowodowaé, ze MOPS nie przyzna pomocy. Wywiad moze zostaé przeprowa-
dzony réwniez u najblizszej rodziny. Ta sytuacja ma miejsce gdy MOPS, decydujacy o udziele-
niu pomocy szuka oséb, ktére powinny §wiadezyé pomoc ,majg takie mozliwosci, a tego nie
czynig. Osrodek moze bada¢ sytuacje majatkows i osobistg najblizszej rodziny nawet jesli nie
zamieszkuje z klientem. Dziatania te podejmowane sa w celu ustalenia, ¢zy rodzina jest w stanie
pomagac osobiscie lub uczestniczyé w kosztach ustug opiekusiczych.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekusiczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Ograny pomocy
spolecznej dziataja w oparciu o §rodki finansowe, ktérych wysokosé jest $cisle okreslona i w tak
wyznaczonych granicach musza realizowaé swoje zadania. W zwiazku z tym sg one zobligowa-
ne dokonywa¢ oceny nie tylko niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb uprawnionych do tych
Swiadczen, ale takze wlasnych mozliwoéei finansowych. Ograny pomocy spolecznej sg wiec
uprawnione do limitowania rozmiaru przyznawanych $wiadczen z uwagi na ograniczone $rodki
finansowe, gdyz posiadane fundusze muszg rozdzielaé pomigdzy stale rosngca liczbg 0sdb wy-

magajacych wsparcia.

Odplatnos¢ za ustugi opiekunicze okresla tabela odplatnogci zawarta w Uchwale Rady
Miasta Nr LX/474/2010 z dnia 24 czerwca 2010 roku w sprawie szczegblowych warunkow
przyznania i odplatnosci za ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegé-
towych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat jak réwniez tryb ich pobie-
rania ze Srodkéw samorzadowych Miasta Eowicza. Srodki uzyskane z odplatnodci za ustugi sta-
nowia dochody budzetu miasta. W 2018 roku byta to kwota 18.051,96 zt.

Minimalny poziom dochodu, od ktérego obliczana jest odplatnos¢ za ustugi opiekuncze
odpowiada 200% obowigzujacemu kryterium dochodowemu o ktérym mowa w art. 8 ust. 2
ustawy o pomocy spofecznej. W przypadku przekroczenia kryterium osoba ponosi czesciowa
odptatno$¢ tym wiekszg im wigksze przekroczenie, az do 100% ceny danej ushugi.

Zwolnienia czgéciowe lub calkowite z odplatnosci jest traktowane przez MOPS uznanio-

wo (kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie). Sprawa jest przedmiotem postepowania
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administracyjnego koficzacego sie decyzja administracyjna, od ktérej przystuguje prawo wnie-
sienia odwotania.

W roku 2018 pomoca zostaty objete 102 osoby ( 80 w2017 r.)

W 2018 roku zrealizowano 37 372 godzin ustug, poniesiono z tego tytutu wydatek na
kwotg 633.987,70 2t (w tym zaptacono zobowigzanie za X1I 2017 roku 42.950,50 z1.)

Powstato zobowigzanie na rok 2019 za XII 2018 r. ustug na kwote 55.498,40 zt.

Ustugi opiekuficze swiadczone byly na podstawie umowy zawartej z Polskim Czerwo-
nym Krzyzem.

Liczba 0s6b korzystajacych z ustug opiekuficzych stale wzrasta i dotyczy w gléwnej mie-
1ze 0s0b samotnych w wieku 75 lat i wiecej. W celu poprawy dostepnosei do ushug opiekun-
czych oraz specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb samotnych MOPS przystapit w 2018r
do rzgdowego programu ,,Opieka 75+" 2018. Program zaktada wsparcie finansowe gmin w za-
kresie $wiadczenia ustug opiekuriczych oraz specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb sa-
motnych w wieku 75 lat i wiecej w przypadku gdy dane $wiadczenie gmina realizuje samodziel-

nie poprzez swoich pracownikéw.
W ramach programu w 2018r. pomocg objetych zostato:

— ushugi opiekuricze w ramach programu »Opieka 75+ — 2 osoby (poniesiony wydatek —
15.158,3921. ), '
— specjalistyczne ustugi opiekuficze w ramach programu ,,Opieka 75+” - 4 osoby (ponie-

siony wydatek — 1 800zt).
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Mieszkania chronione

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Eowiczu w 2018r. prowadzit 2 mieszkania chro-
nione, w tym 1 utworzone w sierpniu 2018r w ramach Programu ,,Za zyciem”. W okresie spra-
wozdawczym w mieszkaniach przebywato 7 os6b (1 rodzina 3-osobowa i 1 osoba samotna oraz
rodzina 3 osobowa z programu ,,Za Zyciem”.)

Mieszkanie chronione jest forma pomocy spofecznej przygotowujaca osoby tam przeby-
wajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajacy te osoby w codziennym funk-
cjonowaniu.

W mieszkaniu chronionym wspieranym zapewnia si¢ ustugi bytowe oraz nauke, rozwija-
nie lub utrwalanie samodzielnosci, sprawnosci w zakresie samoobshigi, pelnienia 16l spotecz-
nych w integracji ze spolecznoscia lokalng, w celu umozliwienia prowadzenia samodzielnego
zycia.

W mieszkaniach chronionych prowadzonych przez MOPS przebywaly: osoba przebywajaca na |
dtugotrwalym leczeniu psychiatrycznym oczekujgca na orzeczenie sadowe w sprawie kamnej,
rodzina w stosunku do ktérej prowadzona byla procedura Niebieskiej Karty oraz osoba, kiéra
powrdcita z pobytu w Domu Pomocy Spotecznej. Zaklad Aktywizacji Zawodowej w Lowiczu w
porozumieniu z MOPS w Eowiczu zorganizowat zatrudnienie osoby niepeinosprawnej przeby-
wajacej w DPS. Podjecie stalej pracy w tej specjalistycznej placéwee umozliwito powrét osoby
do lokalnej spotecznosci. Osoba ta otrzymala wsparcie pracownika MOPS w Lowiczu w formie
ustug  specjalistycznych oraz pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codzien-
nym i realizacji kontaktéw spolecznych, w celu uirzymania lub rozwijania samodzielno$ci osoby
na poziomie jej psychofizycznych mozliwosci. Rodzina z dzieckiem niepelnosprawnym, ktéra
zostata objeta pomoca wyjscia z bezdomnosci, ma zapewniong pomoc pracownika socjalnego,

psychologa oraz opiekuna.
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ROZDZIAL IV

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Osobie wymagajacej calodobowej opicki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawno-
Sci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié
niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekuticzych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu
pomocy spolecznej. Pobyt w domu pdmocy spolecznej jest ostatecznoscia, po wyczerpaniu
wszystkich innych form pomocy spotecznej. Dom pomocy spolecznej swiadezy ushugi bytowe,
opiekunicze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i
formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb 0séb w nim przebywajacych. Organizacja do-
mu pomocy spolecznej, zakres i poziom $wiadczonych ustug przez dom uwzglednia w szczegl-
nosei wolnos¢, intymnosé, godno$é i poczucie bezpieczedstwa domu oraz stopieri ich fizycznej i
psychicznej sprawnosci.

Osoby kierowane sg do domu pomocy spolecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego
jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej, chyba ze okolicznosci sprawy wskazujg
inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby Iub j¢j przedstawiciela ustawowego na umieszczenie
w domu pomocy spotecznej. Osoby przebywajace w domu pomocy spolecznej ponosza odplat-
nod¢ w zaleznosci od wysokosci posiadanego dochodu (70% uzyskiwanego dochodu, jednak nie
wigcej niz peten koszt utrzymania).

Pozostalg kwotg do wysokosci kosztéw utrzymania w placéwee doplacaja w kolejnosei:
matzonek, zstepni przed wstepnymi lub inni, a nastgpnie gmina, ktéra skierowala osobe do do-
mu. W zwigzku z tym to na gminie lezy odpowiedzialno$é w partycypowaniu w oplatach za po-
byt 0s6b w domach pomocy spotecznej. Z roku na rok budzet srodkéw finansowych O$rodka na
ten cel wzrasta.

Wzrost wydatkéw w tym rozdziale wynika gléwnie ze wzrostu kosztéw utrzymania oraz
nieposiadania dostatecznych dochodéw przez osoby kierowane do nich, z ktérych ponosilyby
peing odptatnogé. Sredni miesigezny koszt utrzymania mieszkaica w 2018 roku ksztattowat si¢
od 2 965,47 zt do 3 778,15 zk. Jako gmina nie mamy wptywu na koszt utrzymania w DPS, po-
niewaz to Starosta danego powiatu co roku ustala miesi¢czny koszt pobytu, a gmina musi zgod-
nie z ustawa o pomocy spolecznej poniesé odpiatnosé.

W 2018 roku w domach pomocy spofecznej przebywato 39 mieszkanc6w Lowicza, w
tym umieszczonych w 2018r. zostalo 10 oséb. W ciggu roku zmarlo 6 os6b. Laczny koszt ponie-
siony przez Miasto Lowicz wynosit 890 297,54 zt. zt. tj. 0 166,55 zt wigcej niz w roku 2017.

Byt to kolejny rok, w ktérym odnotowuje si¢ wzrost wydatkéw na realizacje zadania
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Obserwuje si¢ niepokojacy wzrost w miescie 0s6b starszych, samotnych, o niskich do-
chodach, ktére nie mogg niestety liczy¢ na pomoc najblizszej rodziny. W zwigzku z tym zapo-
trzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok bgdzie wzrasta¢ z uwagi na starzejace sie
spoteczenstwo i migracje ludzi miodych.

Nalezy zaznaczyé, ze Qsrodek stara si¢ zapewni¢ opieke osobom starszym, schorowa-
nym, niepetnosprawnym w postaci ushig opiekuficzych w miejscu zamieszkania, jak réwniez
Osrodek wydaje druki i informuje o mozliwosci umieszczenia w zaktadach opiekuniczo — leczni-
czych. Pomoc w formie ustug opiekuniczych czgsto jednak jest niewystarczajgca i wowczas gmi-
na jest zobowigzana skierowa¢ osobe do domu pomocy spolecznej zapewniajacego calodobows
opieke. Ponadto Osrodek realizuje postanowienia Sadu nakazujgce umieszezenie osoby w domu

pomocy spolecznej.
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ROZDZIAL V

POMOC SPOLECZNA

1. Zasilki i pomoc w naturze (rozdziat 85214)

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom szczegblnosci z powodu:

spotecznej przystugiwalo osobom, ktére spetniaty odpowiednie kryterium dochodowe:

* dla osoby w rodzinie — w wysokosci 514zt a od 1 pazdziernika 528z},

gminy o charakterze obowigzkowym:

ubdstwa;

sieroctwa;

bezdomnosci;

bezrobocia;

niepetnosprawnosci;

dlugotrwatej lub cigzkiej choroby;

przemocy w rodzinie;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi;

potrzeby ochrony macierzyfhstwa lub wielodzietnoscei;

bezradno$ci w sprawach opiekuiczo -wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa do-
mowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej catodobowe pla-
cowki opiekuficzo — wychowawcze;

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego;

alkoholizmu lub narkomanii;

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

Klgski zywiotowej lub ekologiczne;.
W omawianym okresie sprawozdawczym prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy

dla osoby samotnie gospodarujacej — w wysokosci 634zt a od 1 pazdziernika 701zt

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Eowiczu realizowat w 2018 roku zadania wlasne

udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego po-

zbawionym ~ 61 osobom; |
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przyznawanie i oplacanie zasitk6w statych — 106 osdb;

oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych — 94 osoby;
przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych ~ 257 gospodarstw domowych;
przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych — 575 gospodarstw domowych;

decyzje potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej dla 0s6b nieubezpieczo-
nych finansowanych ze $rodkéw publicznych — wydano 57 decyzje dla 46 oséb do Naro-
dowego Funduszu Zdrowia;

praca socjalna — 1001 rodzin;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuiczych — 78 0séb;

dozywanie dzieci — w szkotach 201 dzieci, w przedszkolach 90 dzieci,

sprawienie pogrzebu — 6 oséb;

kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszeni odplatnodci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu — 32 osoby;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, row-

niez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu realizowat w 2018 roku zadania wiasne gminy:

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych — 11 0séb;

wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnic-
twa zawodowego i o szkoleniach — pisma i rozmowy telefoniczne z doradcg zawodowym

o aktywizowaniu 0séb bezrobotnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu realizowat w 2018 roku zadania zlecone z za-

kresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine:

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu zamiesz-
kania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — 2 osoby

realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycz-
nego wsparcia — program ,,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” — 946 oséb (zasitki
celowe, zlobki, przedszkola, szkoly, zupy, Sniadania). Program ,,Pomoc panstwa w za-
kresie dozywiania” obejmuje realizacje $wiadczen w ramach $rodkéw wiasnych i zadan
zleconych. Udziat srodkéw wilasnych — 148 169,00z1, zleconych — 222 224,00zt
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Kwota Liczba oséb , L‘iczba \

L.p. Formy pomocy §wiadczen
2018 2017 2018 ; 2017 | 2018 | 2017
1 | Zasitki stale 543 331 500765 | 106 109 | 1090 995
2 dzg‘jik‘ okresowe —dotacjarza | g4y 0 | 507877 257 | 205 1517 | 1834

Razem 987933 | 1008642 - - - -

Tabela 12. Informacja o realizacji Programu Pomoc panstwa w zakresie dozywiania

Wyszczegdlnienie 2018 2017
Koszt dozywiania w 2} - ogélem 370 393 362 498
W tym Sr. wlasne 148 169 125 152
Dotacja 222 224 179 976
W tym: w formie finansowej
sr. wlasne 95 900 99 250
dotacja 77 040 46 550
Liczba swiadczen 1083 1023
Wartosé jednego $wiadezenia w zt. 159,69 142,54
w formie niefinansowej
Sr. wlasne 52 269 45212
dotacja 145 184 171 468
Ogdtem liczba objetych dozywianiem 359 414
Liczba positkéw 52577 57 652
Sredni koszt Jjednego positku w z} 3,76 3,62

Tabela 13. Liczba 0s6b i rodzin objetych pomoca.

s Liczba 0s6b objgtych pomoca — | Liczba rodzin (liczba
Wyszezegblnienie decyzjg swiadczenie 0s6b w tych rodzinach)
Swiadczenia przyznane w ramach zadan 2018 2017 2018 2017
zleconych i wiasnych (bez wzgledu na 699 732
ich rodzaj, forme, liczbe oraz Zrédio 988 1061 . .
p . 1 1431 i 1557
Inansowania

Tabela 14. Zakres przyznania pomocy w oparciu o kryterium dysfunkcyjne.

, . e Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodz.

Powéd trudnej sytuacji Zyciowej 2018 2017 2018 2017
Bezdomno$é 46 49 48 52
Bezrobocie 339 409 786 976
Niepetnosprawnosé 262 254 484 484
Dhugotrwala choroba 408 378 731 704
Bezradno$¢ w sprawach opiek. - wychow. 193 191 640 670
Alkoholizm 72 78 94 115
Trudnosci po opuszezeniu Zaktadu Karnego 8 14 10 20
Przemoc w rodzinie 5 8 12 14
Sytuacja kryzysowa 3 2 3 2
Zdarzenie losowe 3 2 5 4
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2, Praca socjalna

Kluczowa role w pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu odgrywa
praca socjalna. Stanowi ona jedno z gléwnych zadafi pomocy spolecznej polegajace na
zapewnienin wsparcia i opieki rodzinom niewydolnym lub zagrozonym dysfunkcja. Jest to
réwniez dziatalno$é zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoleczenistwie poprzez petnienie odpowiednich
16l spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

Praca socjalna dziala na rzecz calego spoleczenstwa i kazdej jednostki bez wzgledu na
pleé, wyznanie, ras¢ czy pozycje spoleczna, bez wzgledu na dochdéd. Zatem jest to forma
pomocy, ktdrej przyznanie nie wymaga spelnienia kryterium dochodowego. Jest to wspieranie
0s6b 1 catych grup spolecznych w procesie wspdlzycia w danym érodowisku oraz naktanianie do
podejmowania wysitku zmierzajacego do wewngtrznego podbudowania za pomocg odkrywania
ich ukrytych zdolnosci i umiejetnogei.

Gléwnym zadaniem pracy socjalnej jest pomoc w tworzeniu pozytywnych relacji
pomigdzy potrzebujacym a $rodowiskiem spofecznym, celem podniesienia standardu zycia
potrzebujgcego. Do pomniejszych zadan pracy socjalnej nalezy ulatwianie jednostkom
rozwijanie zdolnodci wychodzenia z klopotéw i umicjetnego postepowania w roéznych
okolicznosciach, wspieranie dziatan zmierzajacych do pozyskiwania dochodéw, stymulowanie
do budowania pozytywnych relacji pomiedzy potrzebujgcym a spoleczenstwem.

Praca socjalna moze by¢ wykonywana w oparciu o kontrakt socjalny Iub projekt socjalny.

Praca socjalna jest niematerialng forma pomocy i wyraza si¢ poprzez poradnictwo
psychologiczne, rodzinne, prawne, pedagogiczne, interwencje oraz pomoc w zalatwianiu spraw

urzedowych, Pomagamy podopiecznym poprzez:

Tabela 15. Formy pracy socjalnej i metody jej realizacji.

Forma Realizacja poprzez

* Wspieranie 0s6b i rodzin w sytuacjach traumatycznych wymagajacychy
porad, zapewniefi poprawienia relacji miedzyludzkich;

* Wsparcie emocjonalne i wartoscinjace;

psychologiczne * Pobudzanie aktywnosci, w szezegdlnogei zawodowej;

* Zapobieganie degradacji osobowosci;

* Perswazja nakierowana na pokonywanie trudnosci dnia codziennego;

*Kontrola srodowisk poprzez systematyczny monitoring majacy na celyj
zapobieganie destrukcyjnym nawykom.

* Propagowanie prawidlowych relacji wewngtrzrodzinnych;

*Dziatania wychowawcze (przekazywanie wiedzy 1 umiejetnosci

Poradnictwo
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Poradnictwo stuzacych przysposobieniu do pelnienia rol spotecznych, np. matki,
zony, gospodyni);

rodzinne *Porady w zakresie opieki nad osoba niepetnosprawng;
*Omawianie probleméw wychowawczych w rodzinach;
* Wskazywanie nastepstw nagannych zachowas, nakreélanie przykladow|
prawidlowych postaw.
*Udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu prawa
Poradnictwo rodzinnego i  opiekuficzego, zabezpieczenia  spolecznego, o

przeciwdziataniu bezrobociu, o ochronie zdrowia psychicznego, o

prawne rehabilitacji zawodowej i spotecznej, o dodatkach mieszkaniowych itp.;

*Pomoc w pisaniu pozwéw o ustanowienie rodziny zastgpezej,
ograniczenie praw rodzicielskich, ustanowienie kuratora rodzinnego,
wnioski 0 rozwdd lub separacie, sprawy o alimenty.

*Informowanie czyli dostarczanie klientowi potrzebnych informacji
zwigzanych z typem jego problemu;

. . *Poradnictwo (w przypadku przemocy w rodzinie udostepnianie adresu

(zapobieganie schronisk i orodkéw wsparcia);

poglebienia sie *Mediacje (W przypadku konfliktéw rodzinnych);

*Dzialania zmierzajagce do umieszczania nieletnich w placéwkach

Interwencje

dysfunkeji) opiekunczych;
*Wspéipraca z innymi pracownikami socjalnymi majaca na celu
wymiang informacji na temat podopiecznego. _
» Utatwianie podopiecznemu kontaktéw z instytucjami i infrastrukturg
p socjalna;
omoc w

* Wstawiennictwo pisemne, np. o zwolnienie z kosztéw sadowych, o
zalatwieniu spraw | przedtuzenie terminu platnosci, o umorzenie odsetek, o rozlozenie
$wiadczenia na raty, o przyznanie renty wyjatkowej;
*Kierowanie na leczenie odwykowe, interwencje w  imienin
podopiecznego.

urzedowych

W roku 2018 pracownicy socjalni zatrudnieni w Sekcji Pomocy Srodowiskowej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lowiczu zrealizowali zalozenia w pracy socjalnej w
1 Oﬁl rodzinach (w roku 2017 - 1 101), w tym 48 przypadkéw dotyczyto wylacznie poradnictwa
prawnego, psychologicznego i rodzinnego (w roku 2017 — 18) oraz w 66 przypadkach
interwencji kryzysowej (2017r. - 24)

Jednym z elementéw pracy socjalnej jest kontrakt socjalny, ktdry stanowi pisemng
form¢ umowy zawartej z osoba lub rodzing korzystajacg z systematycznej pomocy. Umowa
okresla uprawnienia i zobowiazania pomiedzy pracownikiem socjalnym a beneficjentem w
ramach wspolnych dziataf zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby
lub rodziny, do jej usamodzielnienia si¢. Opracowuje si¢ ocen¢ sytuacji rodziny (osoby) i
formuhyje cele, kiére obydwie strony chca osiggngé. Kontrakt socjalny to takze metodyczne
dziatania posrednie, realizowane z mysla o kliencie, czyli: dokumentowanie, programowanie i
planowanie, wspéipraca z innymi pracownikami | specjalistami oraz instytucjami

wspolpracujacymi w procesie, organizowanie przestrzeni i czasu pracy. Stwarza plaszczyzne
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porozumienia i poddaje strategie, umozliwiajac osigganie niewielkich postepdw, ktbre wspdlnie
skladajg sie na poprawe.

Kontrakty zawierane s3 z osobami i rodzinami majacymi problemy. wynikajace z
przestanek zawartych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej tj. z powodu sieroctwa,
bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, cigzkiej choroby, przemocy, bezradnosci w
sprawach opiekuficzo-wychowawczych prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizmowi,
zdarzenia losowego, trudnodciach w przystosowaniu do zycia milodziezy opuszczajacej
catodobowe placéwki opiekuficzo-wychowaweze oraz 0séb zwolnionych z zakladéw karnych,

W roku 2018r. zawarto 62 kontrakty socjalne (w 2017 - 52). Uzycie narzgdzia jakim jest
kontrakt socjalny pozwala pracownikom socjalnym na osigganie wydajnych efektéw w
usamodzielnianiu si¢ klientéw. Wymaga to od nich wnikliwej pracy zgodnie z metodyka pracy
socjalnej, stosowania analizy i diagnozy, wykorzystania umiejetnosci i posiadania zasobow
wiedzy. W 52 przypadkach kontrakt zakonezy! si¢ osiagnieciem zamierzonego celu, w 10

przypadkach kontrakt socjalny jest w trakcie dalszej realizacii.

Pracownicy socjalni w biezgcej pracy socjalnej organizuja pomoc pozamaterialng
poprzez wspllprace ze szkolami, przedszkolami, zaktadami pracy, sadem, dzielnicowymi
Komendy Powiatowej Policji, Powiatowym Urzedem Pracy, Zakladem Ubezpieczen
Spoiecznych Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Powiatowym Centrum Pomocy
' Rodzuue Punktem Interwencji Kryzysowej, Poradnig Leczenia Uzalezniefi, Poradnig Zdrowia
Psychicznego, szpitalem i niepublicznymi oérodkami zdrowia, klubem abstynenckim, Polskim
Czerwonym Krzyzem, Caritas Diecezji Lowickiej, kosciolami, organizacjami spotecznymi,
fundacjami i stowarzyszeniami. Osoby zglaszajace zapotrzebowanie na pomoc pozamaterialng
kierowane s3 do odpowiednich agend, gdzie otrzymuja profesjonalng pomoc opartg na fachowej

wiedzy.

MOPS w Lowiczu wytypowat 17 os6b starszych do akcji organizowanej przez Wiadze
Lowicza ,,Zjedz obiad z seniorem”. Akcja polegala na tym, ze raz w miesigcu samotny senior
miat mozliwos¢ zjedzenia wspdlnie z wolontariuszem obiadu u siebie w domu lub w jednej z
fowickich restauracji, ktéra byla partnerem projektu. Wszystkie lokale przekazywaly positki
nieodptatnie. Druga edycja akcji trwata od stycznia 2018r.

Zadaniem pomocy spofecznej jest zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym poprzez
podejmowanie dziataii zmierzajaeych do usamodzielnienia si¢ 0s6b i rodzin oraz ich integracja

ze Srodowiskiem. MOPS w Lowiczu stara sig, aby wszystkie osoby korzystajace z pomocy
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Osrodka w tym osoby niepelnosprawne miaty rowny dostep do rynku pracy. W tym celu w
2018r. w ramach projektu ,Zaleino$é? Nie! Niezalezno$¢? Tak!” realizowanego przez
Stowarzyszenie Wspierania Dobrej Praktyki Pedagogicznej ,,Prodesse” czworo naszych
podopiecznych z orzeczong niepetnosprawnoscig, dzieki staraniom pracownikéw socjalnych
zostato zachgconych 1 przekonanych do wziecia w nim udziatu. Uczestnicy projektu w czerwcu
2018r. zamieszkali w mieszkaniach wspomaganych — domu ireningowym na terenie miasta
Glowna. Celem mieszkan wspomaganych jest przygotowanie uczestnikéw projektu do
samodziclnego prowadzenia gospodarstwa domowego. W ramach projektu  zostaly
przeprowadzone zajgcia adaptacji spotecznej — treningi, ktérych celem bylo nabycie kompetenciji
niezb¢dnych w trakcie realizacji aktywizacji zawodowej: umiejetnosei intra i interpersonalnych,
finansowy, umiejetnosci spolecznych, gospodarowania czasem. Warsztaty kompetencii
spotecznych natomiast pozwolity okresli¢ predyspozycje zawodowe uczestnikéw i skierowaé ich
na 12 miesigczne staze. Obecnie wszyscy uczestnicy projektu z terenu miasta Lowicza odbywaja
staze zawodowe (dwoje w szpitalu jako osoby sprzatajace, jedna w hotelu jako osoba
sprzatajaca i jedna osoba w szwalni). Po odbyciu stazu, ktéry konczy sie¢ w pazdzierniku 2019r.

wszystkie osoby majg by¢ zatrudnione na okres co najmniej 3 miesiecy.

W ramach przygotowann do nadchodzacego sezonu zimowego pracownicy socjalni
skontaktowali si¢ z Przewodniczacymi Zarzadéw Osiedli w Lowiczu. Celem spotkan bylo
uzyskanie informacji o osobach starszych, samotnych, pozostawionych bez opieki i pomocy
najblizszych. Pracownicy poinformowali o koniecznosci zglaszania informacji o osobach
potrzebujacych pomocy na terenie poszczegélnych dzielnic naszego miasta. W trakcie rozmowy

pracownicy socjalni wyjasnili zasady udzielania pomocy.
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4. Wspieranie rodziny

W oparciu o zatozenia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 575) opracowano Miejski
Program Wspierania Rodziny dla Miasta Lowicza na lata 2016 — 2018, ktéry przyjeto Uchwala
Nr XX1V/158/2016 Rady Miejskiej w Eowiczu z dnia 28 kwietnia 2016t.

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej organ wykonawczy gminy jest zobowigzany do przedlozenia w terminie do 31
marca kazdego roku radzie gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspiera-

nia rodziny wraz z informacja o potrzebach zwigzanych z ich realizacja.

Opis dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zostal zawarty w sprawozdaniu z
realizacji ,,Miejskiego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta F.owicza na lata 2016 — 2018”
w 2018roku.
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5. Przemoc

Stosownie do podjetej Uchwaty Nr XX/137/2016 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 28
stycznia 2016r. w sprawie przyjecia ,,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzi-
nie na lata 2016 — 2020 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w 2016r. koordynowat realizacje
zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie z ustawa o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie.

Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie przygotowu-
je i przedstawia Burmistrzowi oraz Radzie Miejskiej Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spo-
Yecznej w Lowiczu — Koordynator ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w terminie do 31

marca nastgpnego po roku sprawozdawczym.

Opis dziatati Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w roku 2018 zostal zawarty w
sprawozdaniu z realizacji ,,Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2016 —
20207,
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6. Punkt Pomocy Mieszkaniowej

Udzielanie pomocy osobom bezdomnym nalezy do zadah wlasnych gminy o charakterze
obowiazkowym. Osoba bezdomna jest osoba niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i nieza-
meldowana na pobyt staly, a takze osoba niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowa-
na na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania. (art.6 pkt 8 ustawy o
pomocy spofeczne;).

Punkt Pomocy Mieszkaniowej w Lowiczu funkcjonuje przy ul. Kaliskiej 6b. Do dyspo-
zycji sg 4 sale sypialne o pow. 85 m2. Istnieje mozliwosé udzielenia schronienia 20 osobom, w
tym 3 kobietom.

Noclegownia zapewnia schronienie osobom bezdomnym, §wiadezac tymczasows pomoc
W postaci miejsca noclegowego, w ramach ktérej umozliwia spedzenie nocy w warunkach gwa-
rantujgcych ochrone zycia i zdrowia. W noclegowni moga przebywac osoby zdolne do samoob-
stugi, ktérych stan zdrowia nie zagraza zdrowiu i zyciu innych oséb przebywajacych w placow-
ce. W noclegowni nie moga przebywaé osoby bedace pod wptywem alkoholu lub pod wptywem
substancji psychoaktywnych. W szczegélnie uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie jednak
przebywanie w noclegowni takze os6b nietrzezwych lub bedgcych pod wplywem substancji psy-
choaktywnych.

Lokal jest wyposazony w niezbedng infrastrukture socjalno-bytowa, dostosowany dla
0s6b poruszajacych si¢ na wézkach inwalidzkich.

W 2018r. udzielono schronienia 61 osobom (pobyt powyzej 24 godzin). Zdarzaty sie¢ po-
nadto sytuacje, gdy policja dowozita osoby nietrzeZwe z prosba o przetrzymanie do wytrzezwie-
nia lub osoby korzystaty tylko z mozliwoéci ogrzania sie.

Wsrod oséb przyjetych znalazty si¢ osoby opuszczajace zaktad karny, szpital, eksmitowane
przez komornika. Ponadto udzielono pomocy 1 osobie przyjezdnej — pomoc finansowa na zakup

biletu na dojazd do miejsca zameldowania.

Charakter pracy PPM wynika z koniecznosci szybkiego reagowania na pojawiajace sie potrzeby
w szczegdlnoscl: '\
— udzielenie pomocy zwigzanej z problemami zdrowotnymi petentéw (6 wezwan karetki
pogotowia),
— powrotu petentéw po odbyciu kary pozbawienia wolnosci — 1 osoba powrécita po poby-
cie w zakladzie karnym,

— usunigcia z powodu tamania regulaminu porzadkowego w placéwee.
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~ odmowa przyjecia z powodu nietrzeZwosci petentéw.
— zabezpieczenia potrzeb rodzin i oséb, ktére zostaly eksmitowane bez prawa do lokalu so-

cjalnego — 4 przypadki eksmisji

W 2018r. zadna osoba nie otrzymata mieszkania z zasobéw ZGM i nie opuscila placowke, 3

osoby ztozyly wniosek o przydziat lokalu socjalnego z zasobéw ZGM.

Dominujgcym problemem spotkanym wéréd wigkszosci podopiecznych jest sklonnoéé do spo-
zywania alkoholu. Przeklada si¢ to na problemy dyscyplinarne i zmniejszanie szans na usamo-
dzielnienie sig.

W ramach przygotowan do zimy 2018/2019 zostaly uruchomione dodatkowe miejsca do
spedzania zimowych nocy, zabezpieczony zostat prowiant wydawany potrzebujgcym, istniala

mozliwo$¢ umycia sig oraz zmiany odziezy. Z tej formy pomocy skorzystato 5 0s6b.
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7. Klub Seniora

Klub Seniora ,,Radosé” jest srodowiskows forma pomocy osobom w wieku poproduk-
cyjnym. Gtéwnym celem Klubu jest pelna integracja ze $rodowiskiem poprzez prowadzenie i
promowanie dziataft kulturalno — o$wiatowych, wspélpraca ze stowarzyszenjami i organizacjami
pozarzadowymi, czynny udzial w zyciu miasta, a szczegolnie zapobieganie osamotnieniu kazde-
go czlowieka.

Z okazji 10-lecia zlozono serdeczne podzigkowania za spoteczna dzialalnoéé wieloletniej Prze-
wodniczacej Klubu oraz Zarzadowi Klubu . Gratulacje ztozono takze czlonkom Zespotu Spie-
waczego Klubu Seniora, ktérego dzialalno$é jest nieodlacznym elementem wielu uroczystosci
patriotycznych i okolicznosciowych w Lowiczu. W ramach struktur Klubu Seniora dziala Grupa
Spiewacza Klubu Seniora - Chér Seniora oraz Grupa Kabaretowa ,,Usmiech Seniora™.

Rok 2018 w dziatalnoéci Klubu Seniora ,Radogé” byt szczegdlny ze wzgledu na przypadajacg
100 rocznicg Odzyskania Niepodleglosci przez Polske oraz realizacj¢ Programu Funduszu Ini-
cjatyw Obywatelskich pod nazwa ,,Komu zawdzigczamy naszg Niepodlegtosé od Paderewskiego
do lokalnych bohateréw tamtych czaséw. Projekt byt finansowany ze srodkéw Programu Fundu-
szu Inicjatyw Obywatelskich 2018z. prowadzony przez Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum
Rozwoju Spoteczernistwa Obywatelskiego. Ponadto czlonkowie Klubu uczestniczyli w realizacji
programu ,,Senior bezpieczny i aktywny” finansowany z Rzadowego Programu Aktywnosci
Spolecznej. Brali$my réwniez udzial w realizacji projektu Programu Rzadowego realizowanego
przez Zaklad Aktywizacji Zawodowej.

W roku 2018 w ramach dziatalnoéci Klubu zostaly przeprowadzone 93 przedsigwzigcia i impre-
zy okolicznosciowe wér6d ktérych na szczegllne podkreslenie zastuguja: Dzien Babcei i Dziad-
ka, Bal Karnawalowy, Dziefi Kobiet — spotkanie ,,Poezyjnie o kobietach”, wystep w ramach Pik-
niku Europejskiego, udziat w Gali 50-lecia par matzefiskich, koncert charytatywny na rzecz nie-
petnosprawnych dzieci , spotkanie integracyjne z grupa senioréw z Czerwonaka, udziat w Wo-
jewddzkim Dniu Seniora w Skiemiewicach, udziat w imprezach zwigzanych z 100 rocznica Od-
zyskania Niepodleglosci, wigilia klubowa.

Zrealizowane zostaly przedsigwziecia wyjazdowe: wyjazd do Teatru Wielkiego w Warszawie na
koncert z okazji 70-lecia zespotu Mazowsze, wyjazd na Przeglad Chérow Senioralnych , wyjazd
do Teatru Nowego w Eodzi.

W 2018r. wspélnie ze stowarzyszeniem Forum IV Czerwca kontynuowane byty dziatania w

ramach Programu ASOS ~ Lowicki Aktywny Senior.
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Zostat przeprowadzony cykl wykladéw , Zaradni Seniorzy”; 5 wyktadéw z zakresu bezpieczefi-
stwa w sieci i w pracy, przestrzeni publicznej, praw pacjenta, praw konsumenta i zdrowego zy-
wienia, korzystania z ushug administracji publicznej i sadéw oraz unikania niebezpieczenstw ze
strony oszustow; wyklady zostaly uzupelnione przez warsztaty praktyczne realizowane przez
wyspecjalizowanych treneréw. Zajecia odbywaly si¢ w okresie od 27.06.2018r. do 05.08.2018r.,
okoto 100 Klubowiczéw wzieto udziat w opisanym wyzej programie.
Caloksztait dokonaf budzi uznanie, dziatalnosé Klubu jest oparciem pozwalajgcym przezwycie-
2y¢ nigjeden trud zycia codziennego.
W roku 2018 z budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na dzialalnoéé Kiubu Seniora
~Radosé” w Lowiczu zostato wydatkowane 38.791 ,00 zt.
Kiub czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach 14.00 — 18.00.
Liczba cztonkéw Klubu wynosita na dzied 31.12.2018r. 197 oséb - wedlug zlozonych przez
uczestnikow deklaracii,

Uczestnictwo w Klubie jest oparte na zasadzie aktywnego udziatu uczestnikéw, posza-
nowania godnosci kazdego czlonka, dobrowolnosci udzialu w poszezegllnych przedsiewzie-

ciach.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu za rok 2018




Str-37-

8. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspoélfinansowany z Europcjskie-
go Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 Jest krajowym programem opera-
cyjnym wspétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujacym.
W ramach Programu Lowickie Stowarzyszenie ,Daé szanse” pozyskaio w 2018r. zywnosé w
ilo$ci 243 ton 556 kg. o wartosci 1.124.974 zt.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Eowiczu na podstawie porozumienia z Eowickim Stowa-
rzyszeniem ,,Daé Szanse” wspélpracuje na rzecz oséb korzystajacych z pomocy zywnosciowej w
ramach realizacji Programu. Wspélpraca obejmuje mieszkancéw Lowicza. Porozumienie reali-
zowane w przeciggu minionego roku, obejmowato 4 zakresy dziatan: rekrutacja uczestnikow
Programu, pomoc w dystrybucji przydzielonej zywnosci, pomoc w koordynowaniu dziatas oko-
loprogramowych (szkolenia uczestnikow), pokrycie czgsci kosztéw transportu produktéw zyw-
nosciowych z £odzi do Lowicza.

Powyzszy Program przyczynia sie do ograniczania ubdstwa poprzez zwigkszenie bezpieczen-
stwa Zywnosciowego oséb najbardziej potrzebujacych i realizacj¢ dzialan na rzecz wiaczenia
spotecznego. Pomoc udzielana jest w postaci artykuléw spozywezych, ktére przekazywane sg
osobom najbardziej potrzebujacym bezplatnie. Wsparcie trafia do os6b spetiajacych przestanki
wskazane w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Do 30.09.2018 roku mogly skorzystaé osoby
osiagajace dochody: 1268z dla osoby samotnie gospodarujacej i
1 028 zt dla osoby w rodzinie. Od 01.10.2018 mogly skorzystaé¢ osoby osiagajace dochody:
1 402 zt dla osoby samotnie gospodarujgeej 1 056 zt dla osoby w rodzinie

W roku 2018 kierowaniem i kwalifikowaniem mieszkaficéw Eowicza do Programu
Operacyjnego Pomoc ZywnoSciowa 2014-2020 zajmowali si¢ pracownicy socjalni Miej-
skiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Eowiczu. W okresie 01.09.2017r. — 30.06.2018r. pra-
cownicy socjalni MOPS w Lowiczu wydali 457 skierowan dla 984 0s6b, w okresie 01.09.2018r.
—31.01.2019r. wydano 409 skierowan dia 858 os6b.

Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej dla realizacji porozumienia wytypowat pracownika,
ktérego zadaniem byla koordynacja dziatat ze Stowarzyszeniem polegajaca na informowaniu
zainteresowanych o terminach wydawania zywnosci, pomocy w odbiorze przekazywanej zyw-

nosci, pomocy w transporcie otrzymanej zywnosci, dzialania okotoprogramowe.

Pracownik MOPS aktywnie uczestniczyt w dziataniach w ramach instrumentSw towarzyszg-

cych realizacji Programu poprzez:
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— rekrutacje uczestnikéw i monitoring obecnodei warsztatéw kulinarnych dla réznych grup po-
koleniowych z udziatem ekspertéw kulinarnych, kuchmistrzéw, dietetykow, pokazujace rézne
mozliwosci przygotowania potraw i artykuléw spozywezych,

— rekrutacje uczestnikéw i monitoring obecnosci warsztatéw dietetycznych i dotyczacych

zdrowego zywienia,
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W sklad Miejskiego O$rodka Pomocy Spofecznej stosownie do zatwierdzonego przez

Burmistrza Miasta Lowicza regulaminu organizacyjnego z dnia 28.02.2017 r. wchodza nastepu-

jace dziaty, sekcje, komorki organizacyjne i stanowiska:

Tabela nr 16. Struktura organizacyjna MOPS,

Liczba os6b
Dziat Sekeja Stanowisko zatrudnionych
w 2018r.
Kierownik 0
Pracownik socjalny 8
Starszy pracownik
- socjalny 7
ziat , .| Sekcja Pomocy Srodowiskowej | Asystent rodziny 2
Pomocy Srodowiskowej Opiekun ds. Klubu
seniora 1
Opiekunki $rodowi-
skowe 2
Fizjoterapeuta 1
Sekcja Ewidencji Swiadczen ;t:;:gl;nsp ektor i
Pomocy Spolecznej Inspektor 1
Sekcja Swiadczen
s 3 Gt . Rodzinnych i Obstugi Starszy inspektor 3
Dziat Swiad
2lat Swiadezen Funduszu Alimentacyjnego Informatyk 1
Sekcja d/s realizacji zadan IPI: Sfl.) el;t(;r i
z zakresu $wiadczen eteren
wychowawczych
. Kierownik 1
Dziat . : Inspektor I
Administracyjno Sprzataczka 1
~ Kadrowy Kierowca 1
. . , . Gléwny ksiego 1
Dziat Ksiggowosci Starszyyinspit;? 1
Kasjer 2
Punkt Pomocy Mieszka- Opiekun 3
niowej Robotnik gospodarczy 2
. Dyrektor 1
Dyrekeja Zastgpca dyrektora 1
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Struktura jednostki jest dostosowana do realizowanych przez jednostke zadas.

Na dziei 31 grudnia 2018 r. MOPS zatrudniat 45 osoby na 41,84 etatéw, w tym jeden pracownik
przebywa na urlopie macierzyriskim, jeden pracownik jest zatrudniony na zastepstwo.
Na potrzeby realizacji programu ,,Opieka 75+ do dnia 31.12.2018 r. zatrudnionych byto trzech

pracownikéw: dwie opiekunki $rodowiskowe i jeden fizjoterapeuta.

Pracownicy MOPS stale podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe.
Jedna osoba kontynuuje studia magisterskie na kierunku zarzgdzanie.
Wszyscy pracownicy odbyli okresowe szkolenie BHP.

Szkolenia, kursy i konferencje:

1. ,,Ochrona danych osobowych po zmianach Unijnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych
osobowych (RODO)” ~ Kierownik Dziatu Administracyjno — Kadrowego.

2. ,Rozwigzywanie probleméw wychowawcezych” — dwoch pracownikéw (asystent rodziny
1 pracownik socjalny).

3. ,Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego i wspdlpraca stuzb podczas realizacji procedury
»Niebieska Karta”. Realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Ro-
dzinie. Teczka Procedury Niebieskiej Karty” — 2 pracownikéw socjalnych.

4. ,,Wspdlpraca interdyscyplinarna na rzecz rozwigzywania probleméw spolecznych” — je-
den pracownik socjalny.

5. Konferencja ,,Rodzina wolna od przemocy” zorganizowana w dniu 02.10.2018 r. przez
Zespdt Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
dla Miasta Fowicza oraz Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w FLowiczu,
pod Patronatem Honorowym Burmistrza Miasta Lowicza i Starosty Lowickiego — 17
pracownikéw MOPS.

6. ,,Wspblpraca interdyscyplinarna na rzecz rozwigzywania probleméw spolecznych” —
szkolenie zrealizowane w ramach projektu "Kooperacje 3D - model wielosektorowej
wspdlpracy na rzecz wsparcia 0s6b i rodzin”, wspéifinansowanego przez Uni¢ Europej-
ska ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Osi priorytetowej Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dzialania 2.5 Skuteczna pomoc spo-
teczna — Dyrektor, Zastepca Dyrektora i jeden pracownik socjalny.

7. Coaching dla pracownika socjalnego w ramach projektu "Kooperacje 3D - model wielo-

sektorowej wspolpracy na rzecz wsparcia 0s0b i rodzin" — jeden pracownik socjalny.
P P b
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8. Szkolenie dotyczgce konkursu Nr RPLD.09.02.01-IP.01-10-001/18 w ramach IX Osi
Priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lédzkiego na lata
2014-2020, Poddziatanie IX.2.1 - Kierownik Dzialu Administracyjno — Kadrowego i je-

den pracownik socjalny.

Pracownicy wg wyksztatcenia:
1} wyzsze ~ 28 0s6b,
2) érednie — 14 os6b,
3) zawodowe ~ 2 osoby,

4) podstawowe — 1.

Sprawozdanie z dzialalnosci Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Eowiczu za rok 2018
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5 . , . Wykonanie Wykonanie
rf'fgg:‘v‘e f;"gi“w?““’_‘ ogélem 2018 | ogdlem 2017
L.p. Tresé Adowe acowe wy $rodki $rodki 18117
wykonanie | konanie za dowe rzadowe
za 2018 2018 23 4
samorzgdowe | samorzadowe
1 | Wynagrodzenia z 541247 1 468 903 2010 150 1805798 | 1,1]
pochodnymi
5 l\vl‘::fyda‘ckl inwestycyj- 0 0 0 0 0
3 [ Pozostale biezace 6973 287 580 294 553 276 087 | 1,06
wydatki
4 | Opiekun prawny 5946 0 5946 7162 0,83
Ogélem 554 166 1756 483 2 310 649 2089 047 | 1,10
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ZADANIA I POTRZEBY NA ROK 2018

Tabela nr 18. Wykaz zadan przewidzianych do realizacji przez MOPS w 2019 .

Zadania wynikajace Forma realizacii Srodki przewidziane na
L.p Rozdzial z ustawy i statutu MOPSJ realizacje — osoby odpo-
MOPS przez wiedzialne
1 | 85205 Przeciwdziatanie Pomoc rodzinom, w Srodki samorzadowe prze-
przemocy w rodzinie | ktérych wystepuje widziane w budzecie na rok
przemoc 2019: 33 354 zt

2 | 85213 Oplacanie sktadek Srodki rzagdowe przewidy-’
Sktadki zdro- | zdrowotnych wane w budzecie na rok
wotne ‘ 2019: § 2030 — 45 746 =

(Swiadczenia spoleczne)

3 | 85214 Zadania wynikajace z | » Przyznawanie i wy- | Realizatorzy: :
Zasitki art. 17 1 18 ustawy o | plata przedmioto- sekcja pomocy Srodowisko-
Pomoc rze- pomocy  spolecznej wych zasitkdw wej, sekcja ewidencji $wiad-
czowa (opisane w rozdziale | » Przyznawanie po- czen.

zasitki) mocy rzeczowej Osoba odpowiedzialna:
kierownik sekcji pomocy
srodowiskowej,
zastepca dyrektora.
Srodki przewidziane w bu-
dzecie na rok 2019:
-samorzgdowe I 351 650 zt
- rzadowe 369 535 z1 (zasitki
okresowe)

4 | 85216 Zadanie wynikajace z | « Przyznawanie i wy- | Realizatorzy:

Zasilki stale art. 37 ustawy o po- plata zasitkow sekcja pomocy $rodowisko-

mocy spolecznej wej

Osoba odpowiedzialna:
kierownik sekcji pomocy
srodowiskowej, zastepca
dyrektora
Srodki rzgdowe przewidzia-
ne w budzecie na rok 2019:
418 156 zt

5 | 85219 * Zapewnienie $rod- * Utrzymanie osrodka | Srodki przewidziane w
Utrzymanie kéw na wynagro- pomocy spofecznej | budzecie na rok 2019:
osrodka dzenia dla pracow- | » Prowadzenie PPM - samorzadowe

nikéw i warunkéw | » Swiadczenie pracy | 2087 622 zt
do realizacji zadan socjalnej - rzadowe:
* Praca socjalna « Swiadczenie ustug § 2010 opiekun prawny —
* Dzialania na rzecz | opiekusiczych 1153 z
lagodzenia skutkéw | « WspSidziatanie z § 2030 — utrzymanie o$rodka
bezrobocia PCPR - 441 000 zt
* Wynagrodzenie dla
opiekuna prawnego
6 | 85220 Mieszkania chronione | Mieszkania chronione | Srodki samorzadowe prze-
i oérodki interwencji widziane na rok 2019:
kryzysowej 8510zt

7 185228 + Swiadczenie ushug « Swiadczenie ustug Realizatorzy: opiekunki

Ustugi opie- opiekuriczych w tym opiekunczych (pracownicy MOPS, PCK)
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kuricze i spe- specjalistycznych w | » Wspélpraca z orga- | Srodki przewidziane w bu-
cjalistyczne miejscu zamieszka- nizacjami pozarza- dzecie na rok 2019:
ushugi opie- nia (zadanie wlasne) dowymi - samorzadowe: 714 300 zt
kuricze + Swiadczenie specja- - rzagdowe: 14 580 zt
listycznych  ushug Osoba odpowiedzialna:
opiekunczych przy- kierownik sekcji pomocy
stlugujacych na pod- srodowiskowej, zastepca
stawie ustawy o dyrektora .
ochronie  zdrowia
psychicznego (zada-
nie zlecone)

8 185230 Pomoc w  zakresie | Dozywianie dzieci Srodki przewidziane w
dozywiania -realizacja | ,mlodziezy i 0s6b do- | budzecie na rok 2019:
programu ,,Positek w | rostych. - samorzadowe: 105 000 zt
szkole i w domu”. Zasitki celowe na za- - rzadowe: 154 511 zt

kup zywnosci.

9 | 85295 Prace spolecznie uzy- | Rozdziat ten shuzy do | Srodki przewidziane w
Pozostata teczne realizacji zadan wyni- | budzecie na rok 2019:
dzialalnoéé kajgcych z réznych - samorzadowe: 4 700 zt

ustaw nie tylko z usta-
Wy 0 pomocy spolecz-
nej.

10 | 85395 Pozostata dzialalno$é | Klub Seniora Srodki przewidziane w
w  zakresie polityki budzecie na rok 2019:
spolecznej - samorzadowe: 42 000 zi

11 | 85415 Pomoc materialna dla | Wyptata stypendiéw Srodki przewidziane w
Pomoc mate- | uczniéw o charakterze szkolnych i zasitkéw budzecie na rok 2019:
rialna dla socjalnym szkolnych - samorzadowe: 60 000 zi,
uczniéw o - rzgdowe: wnioskowana
charakterze dotacja 300 000 zt
socjalnym

12 | 85501 Swiadczenie wycho- | Przyznawanie i wypla- | Srodki przewidziane w bu-
wawcze ta $wiadczen dzecie na rok 2019:

- 1zagdowe 17 200 000 zt
13 | 85502 Swiadczenia rodzinne, | ¢ Przyznawanie i wy- | Srodki przewidziane w bu-
Swiadczenia | fundusz alimentacyjny placanie zasitkéw dzecie na rok 2019:
rodzinne, fun- rodzinnych wraz z - rzadowe: 7 750 000 zt
dusz alimenta- dodatkami - samorzadowe: 90 900 zt z
cyjny * Wyplacanie $wiad- | przeznaczeniem na koszty
czen z funduszu ali- | obstugi funduszu alimenta-
mentacyjnego cyjnego oraz wyplate $wiad-
* Prowadzenic poste- | czei - wprowadzonych
powan wobec dtuz- | uchwatami Rady Miejskiej
nikéw alimentacyj-
nych
* Wypflata podwyz-
szonych $wiadczen
»Rodzina 3+” , be-
cikowego” gminne-
go.
* Przewidujemy okoto
1600 0s6b upraw-
nionych
14 | 85504 $wiadczenie dobry | » Przyznawanie i wy- | Srodki przewidziane w bu-
Dobry Start start placanie swiadczen | dzecie 620 545 zt. -rzagdowe .
* Przewidujemy okolo | Osoba odpowiedzialna:
3100 0sdb upraw- zastepca dyrektora .
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nionych
15 | 85508 Rodziny zastepcze Srodki przewidziane w
budzecie na rok 2019:
- samoizadowe 190 000 zt.
I5 | 85504 Asystent rodziny Wspieranie rodzin | Srodki przewidziane w bu-
dzecie na rok 2019:
- samorzadowe 32 400 zt.
16 | 85513 Optlacanie sktadek Skiadki ZUS od Srodki przewidziane w bu-
zdrowotnych swiadczefi rodzin- | dzecie na rok 2019-
L nych - rzadowe 58 226 zt.
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