- Projekt -
UCHWALA NR ....convvene /2019

RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU
z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie wprowadzenia $wiadczenia pienigznego "Eowicki bon Ziobkowy"
dla rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy Miasto Lowicz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1571 oraz poz. 1696)
w zwiazku z art. 2 pkt 3a i art. 22b ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2220, poz. 1544, poz. 2354, z 2019 r. poz. 60, poz. 303,
poz. 577, poz. 730, poz. 752, poz. 924 i poz. 1394) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia si¢ ,Lowicki bon Zobkowy”, bedacy $wiadczeniem pienieznym
na rzecz rodzin zamieszkujgcych na terenie Gminy Miasto Lowicz, korzystajacych
z niepublicznych form opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenie Lowicza.

§ 2. Szczegblowe zasady przyznawania i wysokos$¢ $wiadczenia, o ktérym mowa
w § 1, okreéla zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Upowaznia si¢ Dyrekiora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lowiczu
do prowadzenia postgpowan w sprawie przyznawania $wiadczenia pienieznego, o ktérym
mowa w Uchwale, a takze do wydawania decyzji administracyjnych, w tym do opracowania
druku wniosku o przyznanie $wiadczenia pienieznego ,.Eowicki bon Ztobkowy”.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr V/37/2019 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 stycznia
2019 r. w sprawie wysokosci, zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowej dla podmiotéw
prowadzacych zlobki na terenie Miasta Lowicza.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Lédzkiego z moca obowiazujacg od 1 stycznia 2020 r,

Przewodniczacy Rady

Henryk Zas¢pa




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 22b ust. | i 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych rada
gminy, biorge pod uwage lokalne potrzeby w zakresie $wiadezefi na rzecz rodziny, moze w drodze
uchwaly, ustanowi¢ dla os6b zamieszkatych na terenie Jej dziatania $wiadezenie na rzecz rodziny inne
niz okreslone w ustawie.

W odpowiedzi na potrzeby rodzin z malymi dzieémi, korzystajacych z ustug zlobka proponuje
si¢ wprowadzenie $wiadczenia rodzinnego w formie pienigznej pn. ,Lowickiego bonu zobkowego™.
Bon wypemitby luk¢ we wsparciu rodzin z malymi dzie¢mi, dia ktérych kohcza sie urlopy
rodzicielskie, a ktérych dzieci nie weszly jeszcze w wiek przedszkolny.

Celem uchwaty jest stworzenie przyjaznych warunkéw dla rodzin z dzieémi i wyréwnanie
dostepu do ustug opieki nad dzieémi dla oséb aktywnych zawodowo, jak i powracajgcych na rynek
pracy poprzez udziat gminy w zapewnieniu Srodkéw finansowych w wysoko$ci 300 zt miesigcznie
na kazde dziecko w wieku od I roku zycia do 3 lat, korzystajace z ushug niepublicznego ztobka.

Zgodnie z zalozeniami uchwaly $wiadczenie ,Fowicki bon ztobkowy” przystugiwaé bedzie
rodzicom biologicznym, rodzicom adopcyjnym, osobom samotnie wychowujacym dzieci, osobom
pelnigcym  funkeje rodziny zastgpezej spokrewnionej i niezawodowej, opickunowi prawnemu,
opiekunowi faktycznemu. Warunkiem przyznania bonu jest zamieszkiwanie obydwojga rodzicow
na terenie miasta Lowicza, skladanic rocznego zeznania podatkowego ze wskazaniem miejsca
zamieszkania w Lowiczu, pozostawanie w zatrudnieniu lub $wiadczenie innej pracy zarobkowej
i nieprzebywanie na urlopie wychowawczym. Do $wiadezenia »Lowicki bon Zobkowy” beds
uprawiione réwniez osoby nieaktywne zawodowo, ktére uczg si¢ w systemie dziepnym,
badz z powodu opieki nad niepenosprawnym cztonkiem rodziny lub ze wzgledu
na niepetnosprawno$é w stopniu znacznym, czy przebywanie w areszcie $ledczym lub zakladzie
karnym, nie s3 w stanie podjaé zatrudnienia. Projekt uchwaly nie wyklucza z kregu os6b
uprawnionych do bonu 0séb bezrobotnych, ktére biora udziat w stazu, przygotowaniu zawodowym
dla dorostych, szkoleniach zawodowych lub programach majacych na celu aktywizacje zawodows
0sdb bezrobotnych.

Uchwaly o podobnym charakterze zostaly podjete m.in. przez gminy Marki, Ksaweréw,
Suwalki: ,,Marecki Bon Zlobkowy” — 300 zl, , Ksawerowski bon zlobkowy”— 200 zt, _suwalski bon
zlobkowy” — 300 zt.

Podjgcie uchwaly umozliwi przekazanie $rodkéw bezposrednio rodzinom, ponoszacym koszty
pobytu dziecka w zobku, a nie jak dotychczas podmiotowi prowadzacemu zlobek. Srodki
na realizacje uchwaly sa zabezpieczone w budzecie i zastapia Srodki na realizacje uchylonej uchwaty
w sprawie wysokosci, zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowej dla podmiotéw prowadzacych
ztobki na terenie Miasta Fowicza,
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Krzysztof Jan Kulifishi




Zalgeznik do uchwaly Nr........ 2019
Rady Miejskiej w Lowiczu
z dnia 28 listopada 2019 r.

Szczegolowe zasady przyznawania i wysokosci §wiadczenia "Eowicki bon zlobkowy"
dla rodzin zamieszkujgcych na terenie Gminy Miasto Lowicz

§ L Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;
2) bonie - nalezy przez to rozumieé ,Lowicki bon zlobkowy” bedacy SwiadcZeniem na rzecz rodziny;
3) podmiocie prowadzacym #lobek — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczng, osobe prawng inng
niz Gmina Miasto Lowicz i jednostke organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej prowadzacy
ziobek;

4) umowie o objecie dziecka opiekg — nalezy przez to rozumie¢ umowe o objecie dziecka opieka
w zlobku w wymiarze co najmniej 5 dni w tygodniu oraz do 10 godzin dziennie;

5) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres od I wrzesnia do dnia 31 sierpnia nastgpnego
roku kalendarzowego;

6) rodzinie — nalezy przez to rozumieé rodzing, o ktérej mowa w art. 3 pkt 16 ustawy;

7) eztonku rodziny - nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktdrych mowa w art. 3 pkt 16 ustawy, a takze
osoby pelnigce funkcje rodziny zastgpczej, dzieci przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastgpezej oraz osoby, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumieé rodzicdw biologicznych i przysposabiajacych, w tym osoby
samotnie wychowujace dziecko, opiekundéw prawnych, osoby petnigee funkcje rodziny zastepcze;;

9) dziecku - nalezy przez to rozumieé dziecko, o ktérym mowa w art. 3 pkt 4 ustawy, a takze dziecko
przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepcze;;

10) rodzinie zastepczej - nalezy przez to rozumie¢ rodzing zastepcza spokrewniong i rodzing
zastgpczg niezawodows, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej;

11) opiekunie faktycznym dziecka - nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktérej mowa w art. 3 pkt 14
ustawy;

12) osobie samotnie wychownjacej dziecko - nalezy przez to rozumieé osobe, o ktérej mowa w art. 3
pkt 17a ustawy;

13) dochodzie rodziny — oznacza to, po odliczeniu kwot alimentéw $wiadczonych na rzecz innych
0s0b:

a) przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30 b, art. 30 ¢,

art. 30 e i art. 30 f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
pomnigjszone o koszty uzyskania przychodu, naleiny podatek dochodowy od osob fizycznych,
skladki na ubezpieczenia spoleczne niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu oraz sktadki

na ubezpieczenie zdrowotne;

b) dochdd z dziafalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepiséw o zryczaltowanym
podatku dochodowym od niektérych przychodéw osiaganych przez osoby fizyczne;

¢) inne dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym

od oséb fizycznych:

— alimenty na rzecz dzieci,

— stypendia dla bezrobotnych,

- dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego,

— dochody uzyskiwane za granica Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zaptacone
za granicg Rzeczypospolite] Polskiej: podatek dochodowy oraz skladki na obowigzkowe
ubezpieczenia spo}eczne 1 obowigzkowe ubezpieczenia zdrowotne,

— $wiadczenia pienigzne wyplacane w przypadku bezskutecznosci egzekucji allmentow

— $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej, o ktérym mowa

w art. 80 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;



§ 2. Bon ma na celu czgsciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka w ztobku.

§ 3. 1. Bon przystuguje matce albo ojeu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi
prawnemu dziecka lub osobie petniacej funkeje rodziny zastepcze;.

2. Bon przyshuguje od dnia objecia dziecka opieka w ztobku, nie wezesniej niz od ukofczenia przez
dziecko 1 roku zycia, chyba ze oboje rodzice zrezygnuja z czesci urlopu macierzyfskiego i powrdea
do pracy, do dnia objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym, nie diuzej jednak niz do 31 sierpnia
w roku, w ktorym dziecko ukoficzy 3 lata.

3. Bon przystuguje, jezeli spelnione sa tacznie nastepujace warunki:

1) oboje rodzice, opiekunowie faktyczni, osoby pelnigce funkcje rodziny zastgpezej albo samotnie
wychowujacy dziecko rodzic, opiekun faktyczny, opiekun prawny albo osoba pelniaca funkcje rodziny
zastepczej:

a) zamieszkuja na terenie Gminy Miasto Lowicz;

b) s3 zatrudnieni lub wykonuja inng prace zarobkows, co oznacza wykonywanie pracy
na podstawie stosunku pracy, stosunku shuzbowego, umowy o prace nakladcza
oraz wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej, Uumowy
zlecenia, umowy o dziefo albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkeyjnej,
spotdzielni kéfek rolniczych lub spéidzielni ustug rolniczych, a takze prowadzenie
pozarolniczej dziatalnosei gospodarczej;

¢} zrezygnuja z ubiegania si¢ o objecie dziecka opieka w Ziobku Miegjskim prowadzonym
przez Gming Miasto Lowicz;

d) rozliczaja podatek dochodowy od 0séb fizycznych w urzedzie skarbowym, ktérego naczelnik
Jest miejscowo wiasciwy w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych dla oséb
majacych miejsce zamieszkania na terenie Gminy Miasto Lowicz, jezeli uzyskuja dochody
lub przychody podlegajace opodatkowaniu tym podatkiem, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

e) nie korzystajg z urlopu wychowawezego;

2) dziecko nie zostato przyjete do Ztobka Miejskiego prowadzonego przez Gming Miasto Lowicz

z powodu braku miejsc;

3) zostata zawarta umowa o objecie dziecka opieka z podmiotem prowadzacym #Hobek;

4) przecigtny miesigezny dochéd rodziny dziecka w przeliczeniu na osobe, albo przecigtny miesi¢czny
dochdd dziecka, pozostajacego pod opieka prawna, osiggniety w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym rok szkolny, na ktéry ustala si¢ prawo do $wiadczenia, nie przekracza kwoty
1.922,00 zt.

4. Bon przystuguje takze, jezeli jeden lub oboje z rodzicéw/opiekundw/oséb petnigeych funkcje
rodziny zastgpczej nie sa zatrudnieni lub nie wykonuja innej pracy zarobkowej z powodu:

1) kontynuowania nauki w systemie dziennym;

2) pobierania swiadczenia pielegnacyjnego w zwigzku z koniecznodcia sprawowania opieki nad
niepemosprawnym cztonkiem rodziny;

3) udzialu w stazu, przygotowaniu zawodowym dla dorostych, szkoleniach zawodowych lub
programach majacych na celu aktywizacj¢ zawodowg 0séb bezrobotnych;

4) niepetnosprawnosci w stopniu znacznym;

5) przebywania w areszcie $ledezym lub zakladzie karnym.

§ 4. Bon nie przystuguje:

1) na dziecko objgte opieka w Ztobku Miejskim prowadzonym przez Gming Miasto Lowicz;

2) na dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej zawodowej, w rodzinnym domu dziecka
albo w instytucjonalnej pieczy zastepczej;

3) osobie, ktéra nie sprawuje faktycznej opieki nad dzieckiem.

§ 5. 1. Wysokos¢ bonu wynosi 300 zt miesigcznie na kazde dziecko uczeszezajace do ztobka. Jezeli
podmiot prowadzacy ztobek otrzymuje dofinansowanie na dziecko z innych zrédet niz budzet Gminy
Miasto Lowicz, bon przyshiguje w kwocie pomniejszonej o wysokoéé otrzymanego dofinansowania
na dziecko. Wysoko$¢ bonu nie moze przekraczaé faktycznego kosztu sprawowania opieki
nad dzieckiem w danym miesigcn. Wysokosé bonu zaokragla sie do 10 groszy w gére.




2. Kwotg bonu przystugujaca za niepelny miesigc ustala sig, dzielac kwote $wiadczenia przez liczbe
wszystkich dni kalendarzowych w danym miesigeu, a otrzymana kwote mnozy sie przez liczbe dni
kalendarzowych, za ktére §wiadczenie przystuguje.

§ 6. 1. Bon przyznawany jest na rok szkolny, jednak nie wezeéniej niz od pierwszego dnia miesigca,
w ktorym zlozono prawidtowo wypetniony i kompletny wniosek o przyznanie $wiadczenia "Lowicki
bon zlobkowy", z zastrzezeniem ust. 3.

2. W roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, bon przyznawany jest do 31 sierpnia
danego roku.

3. W przypadku, gdy umowa o $wiadczenie opieki nad dzieckiem zawarta jest na czas krotszy
niz do korica roku szkolnego, bon przyznawany jest na okres wynikajacy z tej umowy.

4. Wnioski o ustalenie prawa do $wiadczenia ,Lowicki bon ztobkowy” na nowy rok szkolny
s3 przyjmowane od dnia 1 czerwca.

§ 7. 1. Ustalenie prawa do bonu oraz jego wyplata nast¢puje na wniosek osoby uprawnionej,
okreslonej w § 3 ust.1 sktadany w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lowiczu,

2. Wniosek powinien zawiera¢ dame dotyczgce wnioskodawcy oraz czlonkow jego rodziny
obejmujace: imig, nazwisko, date urodzenia, numer PESEL, stan cywilny, obywatelstwo,
a w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL - numer dokumentu potwierdzajacego tozsamoss,
a takze rachunek bankowy, na ktéry ma byé przekazywane §wiadczenie,

3. Do wniosku nalezy dotgczyé:

1) oswiadczenia odpowiednio: obojga rodzicéw, opiekunéw faktycznych, opiekuna prawnego
albo os6b pelnigeych funkcje rodziny zastgpozej albo samotnie wychownjacego dziecko rodzica
o rozliczeniu podatku dochodowego za rok kalendarzowy poprzedzajacy rok, w ktérym ustala sie
prawo do $wiadczenia, w urzedzie skarbowym, ktérego naczelnik jest miejscowo whasciwy w zakresie
podatku dochodowego od 0séb fizycznych dla 0séb majacych miejsce zamieszkania na terenie Gminy
Miasto Lowicz oraz zobowigzaniu si¢ do okazania na wezwanie:

a) kopli pierwszej strony zeznania podatkowego za rok kalendarzowy, o ktérym mowa w pkt 1,
opatrzonego prezentaty urzgdu skarbowego, w ktorym zostalo zlozone zeznanie lub

b) zaswiadczenia z urzedu skarbowego potwierdzajacego fakt zlozenia zeznania o wysokosci
osiagnigtego dochodu (poniesione;j straty) za rok kalendarzowy, o ktérym mowa w pkt 1, lub

¢) urzgdowego poswiadczenia odbioru wydanego przez elektroniczng skrzynke podawcza systemu
teleinformatycznego administracji podatkowej (UPO) wraz z PIT za rok kalendarzowy, o ktérym
mowa w pkt 1 i wygenerowanym numerem dokumentu zgodnym z identyfikatorem dokumentu UPO;
d) oswiadezenie o nicosigganiu dochodéw (przychodéw) podlegajacych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od oséb fizycznych;

2) kopig umowy o objeciu dziecka opiekg zawartg z podmiotem niepublicznym prowadzacym zlobek,
ktérej oryginat wnioskodawca okazuje w celu poswiadezenia zgodnosei;

3) dokumenty stwierdzajace wysokosé dochodu rodziny, w tym odpowiednio:

a) oswiadczenia czlonkéw rodziny o dochodach, o ktérych mowa w § 1 pkt 13 lit. a osiagnigtych
w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry ustala si¢ prawo do $wiadczenia;

b) o$wiadczenia cztonkéw rodziny o dochodach, o ktérych mowa w § 1 pkt 13 lit. ¢ osiggnigtych
w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry ustala si¢ prawo do $wiadczenia;

c) o$wiadczenie o formie optacanego podatku, wysokosei przychodu, stawce podatku i wysokosci
optaconego podatku w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny - dotyczy czionkdw rodziny
rozliczajacych si¢ na podstawie karty podatkowej lub przepiséw o zryczaltowanym podatku
dochodowym od niektérych przychodéw osiaganych przez osoby fizyczne;

d) odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty na rzecz 0s6b w rodzinie
lub poza rodzing lub odpis protokotu posiedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej, lub odpis
zatwierdzonej przez sad ugody zawartej przed mediatorem, zobowiazujgeych do alimentéw na rzecz
0s6b w rodzinie lub poza rodzing;

e) przekazy lub przelewy pienigzne dokumentujace wysokosé zaplaconych alimentow, jezeli
cztonkowie rodziny sa zobowiazani orzeczeniem sadu, ugoda sadows lub zatwierdzong przez sad
ugodg zawartg przed mediatorem do ich placenia na rzecz osoby spoza rodziny;

f) w przypadku gdy osoba uprawniona nie otrzymala alimentéw albo otrzymata je w wysokosci
nizszej od ustalonej w orzeczeniu sadu, ugodzie sadowej lub zatwierdzonej przez sad ugodzie zawartej




przed mediatorem - o$wiadczenie o wysokosci wyplat z tytutu alimentéw osiagnictych w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry ustala si¢ prawo do $wiadczenia;

g) dokument okreslajacy datg utraty dochodu oraz wysoko$é utraconego dochodu;

h) dokument okreslajacy wysokosé dochodu uzyskanego przez cztonka rodziny oraz liczb¢ miesigcy,
w ktérych dochéd byl osiggany - w przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry ustala sig prawo do $wiadczen;

i) zadwiadczenie o wysokosei dochodu uzyskanego przez czlonka rodziny z miesigca nastepujacego
po miesigeu, w kiérym dochéd zostal osiggniety - w przypadku uzyskania dochodu po roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry ustala si¢ prawo do éwiadczenia;

4) zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki w systemie dziennym w roku szkolnym lub akademickim
wiasciwym dla okresu, na kiéry przyznawane jest $wiadczenie - w przypadku, gdy rodzice nie sa
zatrudnieni z powodu kontynuowania nauki w systemie dziennym;

5) zadwiadezenie podmiotu organizujacego staz lub szkolenie potwierdzajace okres uczestnictwa -
w przypadku udziatu rodzicéw w stazu, przygotowaniu zawodowym dla dorostych, szkoleniach
zawodowych lub programach majacych na celu aktywizacje zawodowa 1 integracje oséb
bezrobotnych;

6) w przypadku os6b samotnie wychowujacych dziecko - odpowiednio:

a) prawomocne orzeczenie sgdu o rozwodzie [ub separaciji;

b) odpis zupelny lub skrécony aktu zgonu malzonka lub rodzica dziecka, a w przypadku, gdy rodzic
Jest nieznany - odpis zupelny aktu urodzenia dziecka;

¢} w przypadku, gdy matzonek osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie $wiadezenia lub rodzic dziecka
zagingd, rodzic skfadajacy wniosek dolgcza za$wiadezenie whasciwej w sprawie jednostki Policji
o przyjeciu zgloszenia zaginiecia, przy czym ustalajac dochéd rodziny, nie uwzglednia si¢ dochodu
uzyskiwanego przez zaginionego malzonka lub zaginionego rodzica dziecka, a ustalajgc dochéd
w przeliczeniu na osobg w rodzinie, nie uwzglednia sig tego zaginionego;

7) kartg pobytu - w przypadku cudzoziemca przebywajacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii
Europejskie], zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z okoliczno$ciami, o ktorych
mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony
uzupetniajacej;

8) kartg pobytu i decyzj¢ o udzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub inny dokument uprawniajgcy cudzoziemca do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory uprawnia do wykonywania pracy;

9) odpis prawomocnego postanowienia sadu orzekajacego przysposobienie lub zaswiadczenie sadu
rodzinnego Iub ofrodka adopcyjnego © prowadzonym postepowaniu sagdowym w sprawie
o przysposobienie dziecka;

10) orzeczenie sadu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;

11) odpis orzeczenia sagdu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej albo umoweg, o ktorej mowa
wart. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

12) dokumenty potwierdzajace zatrudnienie lub inng prace zarobkowsg odpowiednio rodzicow,
opiekunéw faktycznych, oséb pelnigcych funkcje rodziny zastepczej - opiekuna faktycznego,
opiekuna prawnego albo osoby pelniacej funkcje rodziny zastepczej oraz oswiadczenie
o niekorzystaniu przez te osoby z urlopu wychowawczego;

12) wniosek o skreSlenie dziecka z listy oczekujacych na miejsce w ztobku prowadzonym
przez Gming Miasto Lowicz po wydaniu decyzji przyznajacej $wiadezenie na rzecz dziecka
lub oéwiadczenie o nieubieganiu si¢ o przyjecie do ztobka prowadzonego przez Gming Miasto
Lowicz;

13) oswiadczenie wnioskodawcy o zobowigzaniu si¢ do niezwlocznego zawiadomienia Miejskiego
Odrodka Pomocy Spofecznej o zmianach danych zawartych we wniosku i zatgczonych dokumentach;
14) inne dokumenty, w tym o$wiadczenia, niezbgdne do ustalenia prawa do $wiadczenia wynikajace

z indywidualnej sytuacji rodziny lub jej cztonkéw.

§ 8 W przypadku zlozenia nieprawidlowo wypelnionego wniosku lub zlozenia wniosku
bez wymaganych dokumentéw, podmiot realizujgey $wiadczenia wzywa osobe ubiegajaca sig




o $wiadczenie do poprawienia lub uzupetiania wniosku w terminie 14 dni do dnia otrzymania
wezwania. Niezastosowanie si¢ do wezwania skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpoznania.

§ 9. 1. Do ustalenia dochodu, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 pkt 4, stosuje si¢ odpowiednio art. 3 pkt 2
tart. 5 ust. 4-4 b i 7-9 ustawy, z tym ze uwzglednia si¢ réwniez osoby pefnigce funkgje rodziny
zastepezej, dzieci przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej i osoby, o ktérych mowa

w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
oraz uzyskanie i utrate $wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepcze;.

2. Przeliczenia dochodu uzyskiwanego za granica Rzeczypospolitej Polskiej dokonuje sie
na podstawie $redniego kursu walut obcych oglaszanego przez Narodowy Bank Polski z ostatniego
dnia roboczego roku kalendarzowego, z kt6rego dochdd cztonkéw rodziny stanowi podstawe ustalenia
prawa do $wiadczenia,

3. W przypadku gdy cztonek rodziny uzyska poza granicami Rzeczypospolitej dochdd, ktérego nie
osiggnat w roku kalendarzowym stanowigcym podstawe ustalenia prawa do $wiadczenia, przeliczenia
tego dochodu dokonuje si¢ na postawie sredniego kursu walut obcych z ostatniego dnia roboczego
miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktdrym dochod zostal osiggnigty.

4. W przypadku gdy prawo do §wiadczenia ustala si¢ na dziecko pozostajace pod opieka opiekuna
prawnego, ustalajgc dochdd uwzglednia sie tylko dochéd dziecka, chyba ze dziecko jest przyjete

na wychowanie w ramach rodziny zastepeze;.

§ 10. 1. Bon wyplaca sie na wskazany we wniosku rachunek bankowy wnioskodawcy.

2. Z zastrzeZzeniem ust. 3, w przypadku zbiegu prawa do $wiadczenia ,fowicki bon ztobkowy”,
wyptaca sig je osobie uprawnionej, ktéra pierwsza zlozyla wniosek i zawarla umowe o objecie dziecka
opieka.

3. W przypadku zbiegu prawa do §wiadczenia ,,Lowicki bon zlobkowy”, opickuna prawnego i osoby
pehigcej funkcje rodziny zastepczej $wiadczenie wyplaca si¢ osobie pefnigeej funkcje rodziny
zastepcze).

4. Bon wyplaca si¢ w terminie od 25-go do ostatniego dnia miesigca, po przedstawieniu dowodu
wniesienia oplaty za sprawowanie opieki nad dzieckiem w danym miesigcu, przy czym w grudniu
kazdego roku dowéd ten wnioskodawca zobowigzany jest przedstawié do dnia 23 grudnia.

5. Bon za dany miesiac przepada, jezeli wnioskodawca nie przedstawi dowodu uiszczenia oplaty,

o ktérej mowa w ust. 4, w terminie do kofica kolejnego miesiaca, a w grudniu kazdego roku ~
do dnia 23 grudnia.

§ 1L 1. Przyznanie, wstrzymanie lub odmowa przyznania bonu odbywa si¢ w drodze decyzji
administracyjnej.

2. W sytuacji okreslonej w § 10 ust. 5 nie wydaje sie decyzji administracyjne;.

§ 12. 1. W przypadku wystgpienia zmian majacych wplyw na przystugiwanie prawa do $wiadczenia
"Lowicki bon Zobkowy", osoby, o ktérych mowa w § 3 sg zobowigzane do niezwlocznego
powiadomienia o tym organu wyptacajacego bon.

2. Osoby, o ktérych mowa w § 3 s3 zobowiazane do niezwlocznego powiadomienia organu
wyptacajacego bon o przyjeciu dziecka do ztobka prowadzonego przez Gmine Miasto Lowicz.

3. Wstrzymuje si¢ wyplate swiadczenia ,.Lowicki bon ztobkowy”, jesli osoby, o ktérych mowa w § 3,
odméwily udzielenia lub nie udzielily w wyznaczonym terminie, wyjasnien co do okolicznosci
majacych wplyw na prawo do bonu. Jezeli wznowienie wyplaty wstrzymanego bonu nie nastgpi
do korica roku szkolnego, prawo do bonu wygasa. )

§ 13. 1. Osoba, ktéra pobrala nienalezne $wiadczenie ,Fowicki bon ztobkowy” jest obowiazana
do jego zwrotu.

2. Za nienaleznie pobrane $wiadczenie uwaza sie:

1) $wiadezenie wyplacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie lub zawieszenie
prawa do jego wyptaty, jezeli osoba pobierajaca byla pouczona o braku prawa do jego pobierania;

2) swiadczenie przyznane lub wyplacone na podstawie falszywych zeznan lub dokumentéw
albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia w blad przez osobe pobierajaca;

3) $wiadezenie przyznane na podstawie decyzji, ktérej nastepnie stwierdzono niewaznosé z powodu
Jej wydania bez podstawy prawnej lub z razacym naruszeniem prawa albo przyznane na postawie
decyzji, ktora zostata nastgpnie uchylona w wyniku wznowienia postgpowania i osobie odméwiono
prawa do $wiadczenia.




§ 14. W sprawach nieuregulowanych stosuje si¢ przepisy ustawy, w szczegolnosei dotyczace zasitkow
rodzinnych, z nastepujacymi zmianami:

1) nie stosuje si¢ przepisu art. 5 ust. 3 i 3a ustawy;

2) w przypadku utraty zatrudnienia w rozumieniu § 3 ust. 3 pkt 1 lit. b, $wiadczenie nie przyshuguje
od miesigca nastgpujacego po pierwszym miesigeu od miesigea, W ktérym nastapila utrata
zatrudnienia;

3) przepis pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie zaprzestania czynnego wykonywania pracy
z powodu korzystania z uprawnien zwigzanych z rodzicielstwem w rozumieniu Kodeksu pracy.

§ 15. Pierwszy okres, na ktory ustalane Jjest prawo do $wiadczenia . Fowicki bon Zlobkowy™
rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia 2020 r. i koriczy sig dnia 31 sierpnia 2021 r.
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