BURMISTRZ MIASTA LOWICZA

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY —
PODINSPEKTORA w Wydziale Spraw Komunalnych i Reagowania Kryzysowego
URZEDU MIEJSKEGO
W LOWICZU,

99-400 LOWICZ, STARY RYNEK 1

Osoba ubiegajaca sig o zatrudnienie musi spetniaé¢ nastepujace wymagania niezbedne do
zatrudnienia na stanowisko PODINSPEKTORA

1. Wymagania niezb¢dne:
a)  wyksztalcenie wyzsze o specjalnosci: ochrona srodowiska lub drogownictwo,
b)  znajomos¢ zasad kosztorysowania i organizacji procesow inwestycyjnych,
¢) nieposzlakowana opinia,
d) nie karanie za przestgpstwo popeinione umyslnie,
e) wskazana znajomos¢ terenu miasta Lowicza.

Predyspozycje osobowosciowe:
komunikatywnos$¢, odpowiedzialnos¢ i samodzielno$¢ w dziataniu.

2. Wymagania dodatkowe:
a)  biegla znajomo$¢ obstugi komputera: Pakiet MS Office,
b)  znajomos$¢ jezyka angielskiego bedzie dodatkowym atutem.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie wydawania
decyzji srodowiskowych uwarunkowan zgody na realizacj¢ inwestycji,

b) prowadzenie spraw z zakresu drogownictwa tj. zajecie pasa drogowego,
projekty organizacji ruchu,

c) udzial w postgpowaniach z zakresu wydawania decyzji na wycinkg
drzew,

d) uczestnictwo w pracach z zakresu nadzoru utrzymania zieleni miejskiej.

4. Wymagane dokumenty:
a)  zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej,
b) list motywacyjny,
c) kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie,
d) kserokopie swiadectw pracy,
e) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popeinione umyslnie,

f) kwestionariusz osobowy, *
g)  inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i
umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu, poczta elektroniczna na adres:
umlowicz@um.lowicz.pl , w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub
poczta na adres urzedu z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko PODINSPEKTORA” , w



terminie do dnia 15 lipca 2006r.
Dokumenty, ktore wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.bip.um.lowicz.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego , Stary Rynek
1.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawa z 22.03.1990r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z p6zniejszymi zmianami).

* druk kwestionariusza mozna otrzymac w siedzibie Urzedu Miejskiego w Lowiczu
(pok¢j 13)


http://www.bip.um.lowicz.pl/

