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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad
wojewddztwa zobowigzani sa do sporzadzenia corocznie oceny zasobéw pomocy spotecznej
w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdlnosci winna
obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na
zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy
spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w Gminie Miasto towicz. Jest to gmina miejska,
ktdra lezy w powiecie towickim. Siedzibg gminy jest miasto towicz-potoZzone w centralnej Polsce.

Powierzchnia gminy wynosi 23,4 km 2 Gestosé zaludnienia w gminie wynosi 1120,7 oséb/km Cl
Ponizej prezentujemy szczegétowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych na
wydatki w pomocy spofecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki
samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej, wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy
Miasto towicz.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 31.12.2023r., liczba ludnosci Gminy Miasto towicz wyniosta 25863 oséb,z
czego 53,56% stanowity kobiety, a 46,44% mezczyzni. Struktura ludno$ci gminy przedstawiata
sie nastepujgco:

0-18 lat kobiety - 2175

0-18 lat mezczyzni 2341

19-60 lat kobiety 6940

19-60 lat mezczyzni 6628

61 lat i wiecej kobiety 4736

61 lat i wiecej mezczyzni 3043

Na przestrzeni ostatnich lat systematycznie spada liczba ludnosci w gminie. W poréwnaniu do
zeszlego roku liczba oséb na terenie gminy zmalata o 368 osdb, w stosunku do 2021 r. 0 814 os6b.
Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Gminie Miasto towicz w 2023 r. wynosita 541, w
tym 268 stanowity kobiety. W ogélnej liczbie dtugotrwale bezrobotnych odnotowano 301 oséb,
bezrobotni z prawem do zasitku 53. Niepokojaca wydaje sie liczba oséb bezrobotnych w wieku
18-44 lata ktéra w roku 2023 wyniosta az 298 oséb, co stanowi ponad 50% oséb bezrobotnych.
W 2023r. aktywizowano obywateli Ukrainy z wykorzystaniem $rodkéw Funduszu Pracy:

- 10 os6b podjeto staz zawodowy,

- 10 osoba podjeta prace interwencyjne.

Na koniec 2023r. w ewidencji os6b bezrobotnych PUP w towiczu figurowato 27 oséb
bezrobotnych z Ukrainy, w tym 24 kobiety.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduja sie 3 ztobki (1 miejski, 2 niepubliczne)
dysponujace tacznie 82 miejscami. W 2023r. 22 dzieci nie zostato przyjetych do ztobka miejskiego.
Na terenie gminy funkcjonuje 9 przedszkoli (w tym 2 niepubliczne), dysponujacych tacznie
1120 miejscami, 6 $wietlic i klubéw dla dzieci i miodziezy, w tym: 5 przyszkolnych. Na
terenie gminy nie funkcjonuja opiekunowie dzienni. Ponizej prezentujemy w formie graficzne;
i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i
grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe
osob bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wsrdéd beneficjentow pomocy
spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkdw, liczba opiekundw dziennych, liczba miejsc
w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje
o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan
komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby
wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubdw i innych miejsc spotkan
dia senioréw.



Liczba mieszkaric6w wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta
0-3 408 401
4-6 372 365
7-18 1569 1502
wiek produkcyjny 7 552 6 850
60-64 1037
65-74 1609 2412
75-79 411 674
80+ 322 763
Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i plci
0-3
|
46
|
7-18 |
|
wiek
produkcyjny
60-64
65-74
r
I~
(9 000) (6 000) (3 000) 0 6 000

I mezczyzna [H kobieta




Liczba mieszkaricéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

10-18 1001 981
wiek produkcyjny 7 335 6 363
60-64 869
65-74 1565 1942
75-79 896 1279
80+ 1446 2570
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Liczba oséb bezrobotnych, liczba dhugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)

 Saws | ogoem | Mo | Kabey
Bezrobotni og6lem 1217 647 570
Bezrobotni z prawem do 151 70 81
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 605 320 285
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Status Kobiety | Mezczyzni | Kobiety | Mezczyzni lezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 570 26 770 26 388 413 294 371950
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 81 70 4 094 3186 66 197 53 024
Osoby diugotrwale bezrobotne 285 320 14 061 12 965 214781 169 653
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby 0séb w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogétem.

Rok | Wskaznik

2019 56%

2020 55%

2021 57%

2022 60%

2023 55%
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednosika teytoriaina_| Miara ~ Wartoséliczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 79,00

Gmina Liczba os6b zatrudnionych 12,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkéw 3,00

Powiat (Srednia) Liczba dzieci w ztobkach 18,80

Powiat (Srednia) Liczba os6b zatrudnionych 3,70
na stanowisku opiekuna

Powiat (Srednia) Liczba ztobkéw 0,90

Wojew6dztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 49,38

Wojewbdztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 7,94
na stanowisku opiekuna

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba ztobkow 1,38

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

M Liczba dzieci w ztobkach

[l Liczba ztobkéw

Powiat ($rednia)

Wojewbdztwo (Srednia)

|8 Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna



Liczba placéwek i miejsc dia dzieci
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Powiat ($rednia) bd 12,10

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla 31,10
dzieci w ztobkach

Wojewbdztwo ($rednia) | bd 29,44

Wojewddztwo ($rednia) | Brakujqce miejsca dla 52,47
dzieci w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Powiat ($rednia)

Wojewdbdztwo ($rednia)

[l Brakujace miejsca dla dzieci w Zztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIl)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkar komunalnych w zasobie gminy 1 975 975 975
;iz:: mogsrl:‘?r\:; zlozonych na mleszkanle komunaine 2 56 59 40
mggazm‘?:srzskz:ﬁgocjalnych (lokali} E 126 8 18
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjaine 4 4 4 6
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 4 1 1
socjalnego

Llczba klubdw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 2 2 2
Liczba hospicjéw 7 0 0 0
Liczba oérodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkoéci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2023",
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetnlanla wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia

Klienci $wiadczen pomocy spotecznej to osoby, ktére z réznych przyczyn znajduja sie w trudnej
sytuacji, a ich rozwiazanie lub zniwelowanie skutkéw trudnosci wymaga réznorodnych form
wsparcia, od Swiadczen pienigznych poprzez pomoc ustugowa, umieszczenie w os$rodkach
wsparcia, poradnictwo specjalistyczne, pogtebiong prace socjalng czy tez wsparcie asystenta
rodziny. Gtéwnym narzedziem w pracy pracownikéw socjalnych jest wywiad $rodowiskowy, ktory
stuzy zgiebieniu przyczyn trudnych sytuacji zyciowych. Do giéwnych powodéw trudnej sytuaciji
zyciowej majgcych wptyw na przyznanie pomocy w 2023 r. znalazly sie: ubdstwo, bezrobocie,
diugotrwata lub cigZzka choroba, oraz niepetnosprawnos$c.

Jak wynika z ponizszych informacji liczba oséb ktérym udzielono pomocy i wsparcia zmniejszyta
sie jednak liczba oséb ktérym przyznano $wiadczenia ksztattuje sie na podobnym poziomie
w odniesieniu do roku poprzedniego. Zdecydowana wiekszo$¢ osdb to osoby dtugotrwale
korzystajacy. W tej grupie najwiecej jest os6b w wieku produkeyjnym. Osoby powyzej 60 roku zycia
korzystajg z pomocy gtéwnie w formie ustugowej. Liczba przeprowadzonych wywiadéw ksztattuje
sie podobnie w poréwnaniu do roku ubiegtego, jednak zwiekszyta sie liczba rodzin u ktérych je
przeprowadzono ( mozna ttumaczy¢ to nowymi srodowiskami, ktére do tej pory nie korzystaty w
tutejszym Osrodku z pomocy).

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
rodzin i os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dlugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej
w podziale na pteé i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajagcych ze $wiadczen
pienieznych i niepienieznych, liczby os6b korzystajacych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych
z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z
interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw
socjalnych.
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Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczef na podstawie wydanych decyziji

Gmina 1 061

990 933 849
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Liczba oséb korzystajqcych Z pomocy spolecznej w podziale na wiek i pte¢ wg Ilczby wyptaconych $wiadczen

0-17

Produkcyjny

Wiek

Poprodukcyjny

o

_Grupa  [Ogtem

| Kobiety b "
0 17 304 1 45 159
Produkcyjny 449 195 254
Poprodukcyjny 80 42 38
100 300 400 500
Liczba oséb pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

3,50%

3,00%

2,50%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

0,00%

Rok Ws
2019 3,27%
2020 3,03%
2021 2,45%
2022 2,19%
2023 2,11%

2019

2020

2021
[l Wskaznik deprywacji lokalnej

2022

2023
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Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok | Liczbarodzin
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Korzystajacy z pomocy spotecznej

2400
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2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba rodzin = Liczba os6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

: Poziom | Wiek
Ltowicz (miejska) 0-17
Produkcyjny
Poprodukcyjny
Powiat ($rednia) 0-17
Produkcyjny 69 59 53 52 50 39 35
Poprodukcyjny 20 22 21 20 20 15 8
Wojew6dztwo ($rednia) | 0-17 87 85 66 58 48 49 47
Produkcyjny 174 174 131 121 105 111 94
Poprodukeyjny 63 74 62 56 52 52 53

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

400
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150; \E/\

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= 0-17 = Produkcyjny Poprodukcyjny
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_ Podiom | wek | 2017 | 201¢ 19 0 | 2021 | 2022 | 2023
Lowicz (miejska) 0-17 213 202 169 118 187 159
Produkcyjny 422 367 350 287 261 254
Poprodukcyjny 51 53 58 51 48 48 38
Powiat (Srednia) 0-17 51 45 41 34 24 30 28
Produkcyjny 85 76 70 67 71 57 45
Poprodukcyjny 10 10 11 10 11 10 8
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 Qa2 92 70 62 50 51 49
Produkeyjny 195 200 155 149 136 123 120
Poprodukcyjny 23 25 22 21 21 21 22

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

Rodzaj $wiadczenia éwiadczef
$wiadczenia niepieniezne 34 632
$wiadczenia pieniezne 3 540

9,27%

90,73%

Liczba $wiadczeh

[l sSwiadczenia niepieniezne
Bl swiadczenia pienigzne
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Liczba osdb korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

2017 | 2018

S 2022 | 2023
$wiadczenia niepieniezne 484 456 240 244
$wiadczenia pieniezne 703 651 398 379
Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pienigznych i niepienieznych
800 800
700 700
600 600
500 500
400 | 400
300 300
200 | 200
100 100
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
[l $wiadczenia niepienigzne, Liczba os6b m Swiadczenia nieplenigZne, Linia trendu
[H swiadczenia pienigzne, Liczba osé6b = $wiadczenia pienlezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

$wiadczenia niepienigzne 344 328 288 265 224 161 160
$wiadczenia pienigzne 669 628 601 553 456 387 371
$wiadczenia niepieniezne
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Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia
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Typy rodzin
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Rodzaje Swiadczen, z ktdrych korzystaja poszczegblne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

R | $wiadczenia nieplenigzne
17162 14616
1571 251 1320
3658 242 3416
2582 106 2476
7076 183 6893
6123 212 5911

21K

18K
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9K

6K

3K

0K

bez dzieci

Liczba $wiadczen

dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci

jedno dziecko

[l $wiadczenia pieniezne

troje dzieci

Il $wiadczenia niepieniezne

inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

UBOSTWO

BEZROBOCIE

NIEPEENOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 146
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

ALKOHOLIZM 46

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 46
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE

BEZDOMNOSCE 45

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 32
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 16
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 9
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

SYTUACJA KRYZYSOWA

NARKOMANIA 5
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 5
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

PRZEMOC DOMOWA 4
ZDARZENIE LOSOWE 3
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA 1
TRUDNOSCI W INTEGRACJI 0SOB, KTORE OTRZYMALY 1

STATUS UCHODZCY, OCHRONE UZUPELNIAJACA LUB
ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY (art. 7 pkt 11)

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ZDARZENIE LOSOWE, 3 ALKOHOLIZM, 46
BEZDOMNOSC, 45

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |...

UBOSTWO, 304

BEZRADNOS¢ W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU ...
TRUDNOSCI W INTEGRACJI 0S08,...
SYTUACJA KRYZYSOWA, 6
PRZEMOC DOMOWA, 4
POTRZEBA OCHRONY MACIERZY...
POTRZEBA OCHRONY MACIERZY...

BEZROBOCIE, 207
NIEPELNOSPRAWNOSC, 188

NARKOMANIA, 5

KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA, 1
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA, 320
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Ub6stwo 22 474 20 001 2473
Diugotrwata lub ciezka 16 576 14 321 2255
choroba

Bezrobocie 16 219 14 697 1522
Niepetnosprawno$¢ 8297 6717 1580
Bezradno$¢ w 7 944 7710 234
sprawach opiekuriczo -

wychowawczych -

rodzina wielodzietna

Liczba Swiadczeh

Bezradnosé w
sprawach opiekuficzo

- wychowawczych -
rodzina wielodzietna

Bezrobocie

Diugotrwata lub
ciezka choroba

Niepeinosprawno$¢

Ubb6stwo

0K 4K 8K 12K 16K 20K 24K

Bl $wiadczenia pieniezne H swiadczenia niepieniezne
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Gloéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

dziny | Typ rodziny |
Powéd przyznania Ogélem | 1-osobowa
Ub6stwo 323
Diugotrwata lub ciezka
choroba 248 178 29 13 28
Bezrobocie 206 115 36 23 32
Niepetnosprawnos¢ 158 112 20 7 19
bezradno$¢ w sprawach
opiekuriczo-wychowawczych 88 25 18 16 29

i prowadzenia gospodarstwa
domowego

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodéw

Ubéstwo Typ rodziny

Dh.nﬁotrwala lub ciezka
choroba Typ rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

Niepetnosprawno$¢ Typ
rodziny

bezradno$¢ w sprawach

opiekuriczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa

domowego Typ rodziny

0 50 100 150 200 250 300 350

B 4 iwiecejoséb [l 3-0osobowa M 2-osobowa B 1-osobowa
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Liczba os6b korzystajacych z ustug opiekunczych

Rok
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023 73
Liczba os6b
140
120
100
80
60 i
40
20
|
0 |
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok
= Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba osob korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba
s

N
o
o
o
NivIv(IvIN|o|lw]

Liczba os6b

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba os6b == Linia trendu
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Liczba oséb korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekuiiczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi

Rok

2017 2
2018 2
2019 2
2020 2
2021 2
2022 2
2023 2

3

2

1

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok
= Liczba os6b — Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

_Rodzaj | 2017 | 2018 | 20 23
Poradnictwo specjalistyczne 18 48 0 20
Liczba rodzin

60

50

) /\

30

20 |

10

o .
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb,
ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Wskaznik pracy socjalnej | 150,41% | 142,80% | 150,15% | 156,94% | 154,66% | 264,98% | 216,87%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogétem 1101 1001 1015 1006 846 1150 874

732 701 676 641 547 434 403

Wskaznik pracy socjalnej

1 400 350,00%
s
1200 300,00% 3
gl’:
T 1000 250,00% 3
® g
o g
2 800 200,00% =
> QO
8 | 3
& 600 150,00% 5

~

S | 8
S 400 100,00% g
(7] —
2 2.

200 50,00%

) 0.00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

Il Liczba rodzin, ktérym przyznano éwiadczenia [l Praca socjalna og6tem
= Warto§¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin, Linia trendu

Interwencja kryzysowa

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

70

60

0 S —— — - S— — —
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat 0s6b objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogélnej liczbie 0séb nim objetych

14

12

10

[+ ]

[ ]

H

N

45
40
35
30
25
20
15
10

5

0

Rok | Praca socjalna it
Lkontraktow/projektow
5550 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 12 40
~ | KONTRAKT SOCJALNY czeéé B 0 0
' 2 ﬁi;i' KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ A 11 40
~ | KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
5655 KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ A 0 0
| | KONTRAKT SOCJALNY cze$é B 3 3
202_3" KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
! | KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
Liczba kontraktow/projektow
2020 2021 2022 2023
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czeéé A
Liczba oséb objetych kontraktami/projektami socjalnymi
. . [ T
2020 2021 2022 2023

[l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesé A

Rok
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objetych

Wskaznik pracy socjalnej

2017 | 2m8 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI

0 © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[ LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMIPROJEKTAMI SOCJALNYMI

33



Swiadczenia pieniezne z pomocy spolecznej

1 800,00K zt

1 500,00K zt

1200,00K zt

900,00K zt

600,00K zt

300,00K zt

0,00K zt
2018

Rok Kwota $wiadczen pienigznych

2018 1473 739,53 zt
2019 1542 615,38 zt
2020 1477 475,32 zt
2021 1390 944,52 zt
2022 1327 728,34 zt
2023 1374 327,87 zt

Kwota $wiadczen pienieznych

= Kwota $wiadczef pienieznych

Rok

2021

= Linia trendu

2022

2023
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Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

1200

1000

800

600

400

200

 Poziom 5  Wersz | Liczba swiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 1019
RAZEM - ZASIkK] STALE - OGOLEM 1045
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASIKI OKRESOWE - OGOLEM 148
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 204
Waojewodztwo (Srednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 637
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 693
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASIKI OKRESOWE - OGOLEM 510
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 655

Liczba swiadczen

RAZEM - ZASIkKI OKRESOWE - OGOLEM

[l Gmina

|l Kraj ($rednia)

Wiersz

|l Powiat ($rednia)

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM

[l Wojewoédztwo ($rednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2022 | Rok oceny 2023 | Prognoza 2024

0SOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb I 1 I 1 100| 874| 874
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 577 550 850
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 381 41 M
Wiek 0-17 4 146 151 151
Wiek produkeyjny * 5 346 348 348
Wiek poprodukcyjny ** 6 154 132 132
Liczba radzin 7 434 403 403
Liczba oséb w rodzinach 8 1978 a10 810
w tym: KOBIETY (z wlerszy 2-6)
Ogdtem 9 332 329 329
W tym: osoby diugotrwale korzystalace 10 192 170 170
Wiek 0-17 1 67 74 74
Wiek 18-59 12 166 173 173
Wiek 60 lat i wigcej 13 99 82 82
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba osdb ogdtem 14 2035 2054 2054
Liczba rodzin 15 434 628 628
Liczba oséb w rodzinach 16 842 1101 1101
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 3 3 5
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétemn 18 3 k] 5

* wiek produkey]ny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyZni 18-64 lat
** wlek poprodukey)ny: kobiety w wieku 60 | wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Na podstawie zebranych informacji daje sie zauwazy¢ wzrost $wiadczen w formie ustugowej,
natomiast ilos¢ $wiadczen pienieznych utrzymuje sie na podobnym poziomie. Wyrazny wzrost
widac jedynie w ilodci wyptaconych zasitkéw celowych i okresowych. Odptatno$é¢ gminy za pobyt
w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 51 oséb. W gminie funkcjonowato 2 asystentéw rodziny,
ktérzy objeli swojq opieka 23 rodziny. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej
szczegotowe dane dotyczace: $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki
state, okresowe oraz celowe, liczby asystentéw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby os6b
objetych pracg asystenta rodziny.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

=

2017

2018

2019

20w

2021

Liczba asystentéw
rodziny w gminie

2

2

3

Liczba rodzin,
kt6re korzystaty z
ustug asystentéw
rodziny

40

26

27

40

32

26

23

40
35

30

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

25
20
15

10

2017 2018 2019 2020

Rok

2021 2022 2023

= Liczba asystentéw rodziny w gminie
== Liczba rodzin, kt6re korzystaly z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypelniajg wytacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 104 99 98
Kwota $wiadczen w zlotych 2 631 140 610 255 610 255
W tym: (wlersze 3-6)
Zasitek staty dla oséb tnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 90 91 91
Kwota $wladczefi w ztotych 4 578 446 571731 571731
Zasltek staly dla osoby w rodzinle
Liczba oséb 5 14 1 1
Kwota $wiadczef w Zlotych 6 52 694 38 524 38 524
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 177 170 170
Kwota $wladczefi w ziotych 8 421232 384 578 384 578
W tym: (wlorsze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocla
Liczba osdb 9 144 142 142
Kwota $wladczenh w ztotych 10 359 227 309 451 308 451
Zasitek okresowy z tytutu diugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 28 42 42
Kwota $wladczeri w zlotych 12 34 467 50 527 50 527
Zasilek ok y z tytutu nlepetnosp $cl
Liczba oséb 13 10 16 16
Kwota $wladczen w zlotych 14 9325 15 396 15 396
Zasitek okresowy z tytutu motliwoéci utrzymania lub nabycia uprawnier
do $wladczefi z Innych systemé bezpl 1la spotecznego
Liczba oséb 15 2 0 0
Kwota Swiadczen w zlotych 16 4147 0 Q
Zasitek okresowy konty y niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 4] 0 0
Kwota $wiadczefi w ztotych 18 0 0 0
ZASIEK CELOWY
Liczba oséb 19 292 318 318
Kwata $wiadczen w zlotych 20 269 339 362 875 362 875
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba os6b 21 211 238 238
Kwota $wladczef w ztotych 22 194 550 264 870 264 870
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawle art. 39a ust. 112
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

Liczba oséb 23 0 1] 0

Kwota $wiadczer w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 208 312 312
Kwota $wiadczeh w ztotych 26 140 146 164 377 164 377

W tym: (z wierszy 25 - 26)

{z wylaczeniem positkéw przyznanych doratal;:dglzelflg:n | modzlezy/MRIPS-03, dzlat 1B, wiersz 25)

Liczba oséb 27 149 150 150
Kwota $wiadczer w ztotych 28 63413 76 420 76 420
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK

iad ie przy wr h programu wleloletni go "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 29 208 213 213
Kwota $wiadczeh w zlotych 30 140 146 164 377 164 377
W tym (z wlerszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba os6b 31 148 181 151
Kwota $wiadczen w ztotych 32 63413 76 420 76 420

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 34 0 0 0
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 4]
Kwota swiadczen w ztotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba os6b 37 6 4 4
Kwota $wiadczen w ztotych 38 15 650 10 890 10 890

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 39 52 51 51

Kwota $wiadczern w zitotych 40 1566 287 2087 825 2087 825

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 26 23 23
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 2 2 2

Odplatnos¢ za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

Zhotych 44 345 573 462798 600 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

W 2023 r. znacznie zmniejszyta sig liczba oséb korzystajgcych ze swiadczen rodzinnych oraz
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego. W 2023 r. zasitki rodzinne otrzymato 765 dzieci, a w
2022 r. 1026 dzieci, w przypadku funduszu alimentacyjnego liczba oséb uprawnionych w 2023
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r. wyniosta 197, a w 2022 r. - 223. W 2023 r. wyptacono 144 jednorazowe zapomogi z tytutu
urodzenia si¢ dziecka, o ktérej mowa w art. 22a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, jest to
znaczny spadek w poréwnaniu do 2022 r. kiedy to wyptacono 164 zapomogi.

Kwoty zwrécone przez dtuznikéw alimentacyjnych w 2023 r. stanowig 34,28 % wyptaconych w tym
roku $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Jest to poréwnywalne w stosunku do roku 2022. W
Gminie Miasto towicz realizowane jest jednorazowe $wiadczenie pieniezne 300 zt dla obywateli
Ukrainy. Zadaniem tym zajmuje sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Wniosek sktada
osoba uprawniona, jej przedstawiciel ustawowy, opiekun tymczasowy albo osoba sprawujaca
faktyczng piecze nad dzieckiem. W 2023 roku wplyneto 228 wnioskéw o wyptate jednorazowego
$wiadczenia pienieznego. Wyptacono swiadczenia na kwote 68.400,00 zt. Dla poréwnania w 2022
roku wptynety 783 wnioski.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby rodzin, ktére otrzymaly $wiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty $wiadczenia
wychowawczego w ciagu roku, liczby rodzin i kwoty Swiadczen w zakresie zasitkéw rodzinnych,
dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka,
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot $Swiadczen pielegnacyjnych,
zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepeinosprawnosci, zasitku
pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukoriczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku

dla opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesigczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z

jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

800

700

600

500

400

300

200

100

0
2017

_ Liczbarodzin -
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Liczba rodzin 745 751 682 530 414 331 260
korzystajacych
z zasitkéw
rodzinnych
Wraz z
dodatkami
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami
2018 2019 2020 2021 2022
Rok

= Srednia liczba rodzin w roku

2023
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami og6tem wyptaconych w ciggu roku

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu

3 500,00K zt

3 000,00K zt

2 500,00K z

2 000,00K zt

1 500,00K zt

1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2017

2018

Rok Kwota

2017 2875 262,26 z
2018 2892 141,21 z
2019 2580093,19 z
2020 2156 378,34 zt
2021 1780 028,86 zt
2022 1523 306,87 zt
2023 1233 866,86 zt

urodzenia dziecka

2019

2020
Rok

2021

2022

2023
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Liczba swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepeinosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb, ktére ukoficzyly 75 lat, specjalny zasitek opiekuriczy

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Specjalny zasitek opiekuriczy

128

99

100

110

101

49

19

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepeinosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepeosprawnos¢ powstata w
wieku do ukoficzenia 21 roku
zycia

1376

1355

1442

1473

1487

1425

1433

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepeinosprawnego dziecka

2025

1913

1734

1777

1997

2072

2030

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

5660

5452

5262

5263

5506

5601

5671

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

2172

2112

2014

1950

1949

2030

2132

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

87

72

72

63

73

74

76

Swiadczenia opiekuricze ogbtem
- Zasitek pielegnacyjny,
$wiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

6 593

6 446

6324

6 442

6 803

7 009

7111

Swiadczenie pielegnacyjne

805

895

962

1069

1196

1359

1421

8 000
7 000
6 000
5000
4000
3000

2 000
1000

2017

Il Specjalny zasitek opiekuriczy

o Jl

2018

I Jl

2019

Liczba swiadczen

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepeinosprawnego dzie...
[W Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...
[l Swiadczenia opiekuficze ogétem - Zasitek pielegnac...

2023

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepeinosprawnej w...

[l Zasitek pielegnacyjny - ogétem

Il Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukoriczyta 75 lat

[W Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota Swiadczeil: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepeinosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla os6b ktére ukoniczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekuficzy, zasitek dia opiekuna

Swiadezenia opiekuficze

2018

2019

 Kwota éwiadczefi

2020

2021

2022

2023

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

860 894,00

997 282,00

1135 809,00

1187 115,00

1208 919,00

1224 029,00

Zasitek pielegnacyjny - dia
niepetnosprawnego dziecka

301 455,00

328 299,00

383 422,00

429 733,00

447 220,00

438 155,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepeinosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepenosprawnosci

333 567,00

381 885,00

420 888,00

420 672,00

438 155,00

460 171,00

Zasitek pielegnacyjny - osaobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

11 393,00

13 655,00

13 598,00

15 756,00

15 972,00

16 404,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepemosprawnosci, jezeli
niepetnosprawno$¢ powstata w
wieku do ukoficzenia 21 roku
2ycia

214 479,00

273 443,00

317 901,00

320 954,00

307 572,00

309 299,00

Swiadczenie pielegnacyjne

1321 844,00

1505 923,00

1948 717,00

2 347 357,00

2 860 259,00

3 484 290,00

Specjalny zasitek opiekuriczy

52 880,00

62 000,00

68 097,00

62 620,00

30 380,00

11 780,00

Swiadczenia opiekuricze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekuficzy

2235618,00

2 565 205,00

3152 623,00

3 597 092,00

4 099 558,00

4720 099,00

5 000,00K

4 000,00K

3 000,00K

2 000,00K

1 000,00K

0,00K

[l Zasitek pielegnacyjny - ogétem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...
|l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej ...

|7l Specjalny zasitek opiekuficzy

2019

Kwota $wiadczen

2020

2021

Rok

IH Zasitek pielegnacyjny - dla niepeinosprawnego ...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukoficzyta 7...
[l Swiadczenie pielegnacyjne

ERRRAN

2022

2023

[W $wiadczenia opiekuficze ogbtem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczeg6inych latach

Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 247 231 215 193 164

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego
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50

2019 2020 2021 2022 2023
Rok
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegéinych latach

| Liczba rodzin
2019 | 2020 [ 2021 | 2022 [ 203
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 157 154 143 125 107

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegéinych latach [w zi]

2010

2020

2021

Ogbdina kwota Swiadczen z
funduszu alimentacyjnego

1272 951

1205 826

1124 656

1026 385

868 646

1 400K

1200K

1000K |
800K
600K
400K
200K

oK'
2019

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

2020

2021

Rok

2022

2023
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospedarstw domowych 1 710 716 740
Kwota Swiadczenh w ztotych 2 1118798 1275309 1316 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 19 4] 0
Kwota $wladczen w ziotych 4 6 627 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe 0s6b i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze
pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. W Gminie Miasto towicz
prowadzg dziatalno$¢ nastepujace instytucje pomocy spotecznej, finansowane z budzetu gminy:
Srodowiskowy Dom Samopomocy, Noclegownia, Zaktad Aktywnosci Zawodowej, Mieszkania
Chronione.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu prowadzi 2 mieszkania chronione, ktére mieszcza
sie pod adresem: towicz, ul. Krudowskiego 10/20 i 10/21.

Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznawany jest decyzjg administracyjng, poprzedzong
rodzinnym wywiadem $rodowiskowym oraz dokonaniem uzgodnieni dotyczacych celu i okresu
pobytu, rodzaju wsparcia i wysoko$ci odptatnosci.

W okresie sprawozdawczym pomocg w formie mieszkania chronionego byta objeta 16 oséb

a) 1 osoba niepetnosprawna;

b) samotna matka z 2 dzieci;

c) samotna matka ze swoim ojcem i 2 dzieci;

d) rodzina wielodzietna (2 rodzicéw + 6 dzieci).

Nalezy zaznaczy¢ réwniez, ze O$rodek stara sie zapewni¢ opieke osobom starszym,
schorowanym, niepetnosprawnym w postaci ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania,
jak réwniez Osrodek udziela informacji dotyczacych mozliwo$ci umieszczenia w zaktadach
opiekunczo — leczniczych, ktérych na terenie Gminy Miasto towicz brakuje. Pomoc w formie ustug
opiekuriczych czesto jednak jest niewystarczajaca i wéwczas gmina jest zobowigzana skierowaé
osobe do domu pomocy spofecznej zapewniajacego catodobowa opieke. Ponadto Os$rodek
realizuje postanowienia sadu nakazujace umieszczenie osoby w domu pomocy spotecznej. Na
przestrzeni ostatnich lat obserwuje sie niepokojacy wzrost oséb starszych, samotnych, o niskich
dochodach, ktére nie moga niestety liczyé na pomoc najblizszej rodziny. W zwigzku z tym
zapotrzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok bedzie wzrasta¢ z uwagi na starzejace
sie spoteczenstwo i migracje ludzi mtodych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczeg6towe dane dotyczace: liczby
placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajgcych
z placéwek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci srodowiskowych doméw samopomocy,
mieszkan chronionych.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzacg

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH X X

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

olX|[X|o|lX|X|o|jlo|o|o
X | X olo|X|ojlo|jlo|o|o
X lololo|X|o|lo|jlo|lo|o | X

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOEECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek

[ PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek

50



Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka | liczba miejsc

DOMY POMOCY 5 B
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE - .
ORAZ WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE 22 48
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI X 0
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA

OGOLEM 30 36
PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 ]

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiggu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby o0s6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujacych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa 0s6b | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

ogoétem

osoby w podeszlym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepelnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2020 2021 2022 2023
Il dzieci i mtodziez niepeinosprawna intelektualnie [l og6tem
[l osoby doroste niepeinosprawne intelektualnie |l osoby niepenosprawne fizycznie
|7 osoby przewlekle psychicznie chore il osoby przewlekle somatycznie chore
|1] osoby uzaleznione od alkoholu [l osoby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

Powiat betchatowski 16 3 0
Powiat brzezinski 6 1 0
Powiat kutnowski 67 52 1 1 11 2 0
_':;"t‘:f;;‘s‘k'?'°"k°w 4 0 0 0 0 0 1 3 0
Semiewics [ o 0 0 of o 1 11 o
Powiat m. L6dz 58 0 0 22 0 0 1 34 1
Powiat opoczyriski 14 0 0 0 0 0 8 6 0
Powiat pabianicki 18 0 0 2 1 0 7 8 0
Powiat pajeczanski 10 0 0 0 0 0 8 2 0
Powiat piotrkowski 12 0 0 0 0 0 11 1 0
Powiat poddebicki 6 0 0 0 0 0 6 0 0
Z?ivc\;lritszczaﬁski 21 0 0 g 0 0 14 7 .
Powiat rawski 8 0 0 6

Powiat sieradzki 16 1 11

Powiat skierniewicki 9 0 0 0 9

Zg{‘;’;g’ maszowski 23 0 0 8 0 0 11 4 0
Powiat wielunski 15 10 5

Powiat wieruszowski 1
ngt\::'::tkowolski / 0 ) g g 0 4 . g
Powiat zgierski 18 1 1 6

Powiat taski 8 0

Powiat fowicki 15 1 0 10 2
\';:‘é"r"itd*:idm 8 0 0 0 0 0 6 2 0
Powiat teczycki 12 0 0 0 0 0 8 4 0

Powiat
betchatowski

Powiat brzezifski

Powiat kutnowski

Powiat m. Piotrkow
Trybunalski

Powiat m.
Skierniewice

Powiat m. L6dz

14

Powiat opoczyniski

Powiat pabianicki

Powiat pajeczanski

oo |0 |O

o |0 |0 |O

O |0 |0 |O

O |0 |0 |O

_ = O -

|l |Oo |-




Powiat piotrkowski

Powiat poddebicki

Powiat
radomszczariski

Powiat rawski

Powiat sieradzki

Powiat skierniewicki

Powiat
tomaszowski
(todzkie)

Powiat wielunski

Powiat
wieruszowski

Powiat
zdunskowolski

Powiat zgierski

Powiat taski

Powiat towicki

Powiat t6dzki
wschodni

Powiat feczycki
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba misjsc w placéwkach ogétem 1 30 30 30
Liczba os6b korzystajacych 2 3 33 35
Liczba 0séb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 0 0
danego roku)
Liczba decyz)i odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych agétem 5 6 6 6
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 6 671 254 808 174 808 174
ztotych)

W TYM (z wlerszy 1-6, dotyczy wlerszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba misjsc w placdwkach cgdlem 7 30 30 30
Liczba os6b korzystajacych 8 31 33 35
Liczba os6b umieszczonych 9 3 4 3
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba o0séb zatrudnlonych ogétem 1" 6 6 P
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ziotych) 12 671 254 808 174 808 174
DZIENNE DOMY POMOCY

Llczba miejsc w placdwkach ogétem 13 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 15 0 0 o
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdtem 16 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenla 17 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)

KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 0 0
Liczba os6b korzystajgcych 19 [} 0 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 2 0 0 0
danego roku}
Kadra placéwek - liczba osdb zatrudnionych ogétem 21 0 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 2 0 0 0
zZlotych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba mieJsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 24 1] 0 0
Liczba os6b skierowanych w wyniku eksmisji 25 4] 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 2% 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 0 0
| utrzymania placdwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba mlejsc w placéwkach agétem 28 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0 1] 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 30 ° 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia ” 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 32 22 22 22
Liczba oséb korzystajacych 33 45 43 48
Llczba oséb sklerowanych w wyniku eksmisji 34 3 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 35 5 6 6
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 6 390 347 441 390 529 668
Ziotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 I Rok oceny 2023 [ Prognoza 2024
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba mlejsc w placéwkach ogétem 1 0 0 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krétkoterminowego 2 X 0 0
Liczba os6b korzystajacych 3 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych z ustugl wsparcla

4 X 0 0
krétkoterminowego
Liczba os6b umleszczonych 5 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 6 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 7 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 8 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 9 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE OGOLEM

Llczba misjsc w placéwkach ogdtem 10 7 7 7
Liczba oséb korzystajacych 1 4 16 13
Liczba os6b umieszczonych 12 4 16 16
Liczba os6b oczekujacych {wg stanu na 31 grudnia

13 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - llczba oséb zatrudnionych ogétem 14 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Raczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 15 6450 11354 9500

OSRODKI INTERWENGJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powlatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 16 0 0 0
Liczba os6b korzystajgcych 17 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powlatowe)

Liczba os6b korzystajacych I 18 | 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Kadra placéwek - llczba oséb zatrudnionych ogétem 19 0 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenla 20 0 0 0
i utrzymania piacéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 22 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 23 o 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny keszt prowadzenia 2 0 0 0
i utrzymanla placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placdwkach ogétem 25 X X X
Liczba oséb korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 27 X X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 28 X X A
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placdwkach ogétem 29 X X X
Liczba oséb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem a1 x X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) e X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé I 33 | 0| Ol 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé | 34 I 0| 0| 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zajgé 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem a6 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 37 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikéw zajeé I 38 | 23 23 26
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodza] Instytuc]l Wyszczegéinlenle Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

Liczba spétdzielni socjalnych | 1 0 0 0

Liczba oséb zatrudnionych

w spdtdzielniach socjalnych 2 0 0 0
Spétdzielnle socjalne | (0g%tem wg stanu na 31
dia ktérych JST Jest grudnia danego roku)
zaloZyclelem lub
czlonklem W tym, z wiersza powyze),

liczba os6b, o ktérych

mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0

ustawy o spdidzielniach

socjalnych, zalrudnionych

w spdidzielniach socjalnych
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Rodza) Instytuc] Wyszczegéinlenle Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze
k lia spok 1ego dzialaj h na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Na dzien 31 grudnia 2023 r. MOPS zatrudniat na umowe o prace 45 oséb na 43,50 etatu oraz 30
0s6b, niebedacych pracownikami Osrodka, na umowe zlecenie.

W 2023 r. zawarto tgcznie 49 umoéw zlecenie:

1) 40 uméw w zwiazku z kontynuacjg realizacji programéw: ,Opieka wytchnieniowa” i ,Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej” w tym z 14 pracownikami Osrodka,

2) 4 —umowy po zakonczeniu stazu z Powiatowego Urzedu Pracy przez obywatelki Ukrainy, ktére
przybyty do towicza w zwigzku z dziataniami wojennymi w tym kraju,

3) 1 umowa na sprzatanie pomieszczen biurowych w MOPS,

4) 1 umowa z pracownikiem Osrodka na swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych,

5) 1 umowa na $wiadczenie pomocy prawne;,

6) 1 umowa z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,

Faktyczna ilo$¢ podpisanych umoéw zlecenie byta wieksza niz zleceniobiorcow, poniewaz czesé
zleceniobiorcoéw realizowata zadania w ramach dwdch programéw tj. Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej oraz Opieka Wytchnieniowa.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba 0s6b
Zatrudnieni 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Ogoétem we wszystkich rodzajach placéwek 52 59 64 40
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 4 5 6 5

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

70

60

2020

[l Ogdtem we wszystkich rodzajach placéwek

2021

2022

[l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

2023

1Ll
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

1,00%

0,80%

0,60%

0,40%

0,20%

0,00%

2019

2020

- Rok | @znik
2019 0,00%
2020 0,00%
2021 0,00%
2022 0.00%
2023 0,00%

2021
Rok

2022

2023
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Czy osrodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik socjalny na 50

rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia ¢

Tak

0 najmniej 3 pracownikéw socjalnych

1015

2019 28 501 15
2020 Tak 28 059 1006 15
2021 Tak 27 687 846 15
2022 Tak 26 393 1150 15
2023 Tak 26 099 874 16
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W 2023 roku nie byto zatrudnienia pomocniczego w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w
Lowiczu.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spolecznej

W 2023 roku w jednostce pomocy spotecznej nie funkcjonowaty Zespoty pracy socjalnej i
integracji spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Miasto t.owicz $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spoteczne;j
i innych obszarach polityki spotecznej wyniosty 22 328 693zt. Poziom wydatkéw w stosunku
do roku poprzedniego zmalat przeszio o 50% co zostalo spowodowane przejeciem wyptaty
Swiadczenn wychowawczych przez ZUS. W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 9 440 729zt.
co stanowi 42,28% ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 852 - Pomoc
spoteczna wydatkowano 11 994 280zt. co stanowi 53,72% ogdinych wydatkéw w zakresie polityki
spotecznej. W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 651 914z. W dziale 854 - Edukacja i
opieka wychowawcza wydatkowano 199 079zt

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA
854 - POMOC SPOLECINA

851 - OCHRONA ZDROWIA

@ 852 - POMOC SPOLECZNA

@ 855 - RODZINA

@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

@) 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

(50):853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
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WVYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

852 - POMOC SPOFECZNA

@ 852 - POMOC SPOLECZNA
@ 855 - RODZINA

@ 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)

(30 851 - OCHRONA ZDROWIA

855 - RODZINA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 | Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 44 495 806 22 328 693 23 182 230
W tym: w budzecle OPS/PCPR 2 41 186 553 19 113 245 20 542 593
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 42 979 56 273 60 000
w tym: w bud2ecie OPS / PCPR 4 0 0 60 000
85154 - Przeclwdziatanie alkoholizmowi 5 577 366 595 641 391 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 391 500
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0
85203 - Osradki Wsparcia 9 671 254 808 174 814 185
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
\?vsrzo%sz i-niadania w zakresie przeclwdziatania przemocy " 49 506 59 623 70 870
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 49 506 59 623 70 870
85213 - Sklac!ki na ube'zpieczenie- zdrowo_tne oplacane

pctoczng oras 2a osoby uczesinizace w aejpaman | Kzlas 51721 o
centrum integracji spotecznej

w tym: w budzecle OPS / PCPR 14 52 885 51721 77724
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
oraz skiacki na ubszslscienls emantane  rentowe, | ' 2120289 2655378 3600 000
w tym: w budzecie OPS 16 2130289 2655 378 3 500 000
85215 - Dodatkl mleszkaniowe 17 1118798 1275310 1316 000
w tym: w budzecie OPS 18 0 0 0
85216 - Zasilki state 19 631 139 610 255 726 724
w tym: w budzecie OPS 20 631 139 610 255 726 724
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budZecle PCPR 22 X X X
85219 - O$rodkl Pomocy Spolecznej 23 3614760 3861709 4 001 490
w tym: w budzecie OPS 24 3614760 3861709 4 001 490
iosckania hronions | sérodkimerwend kryzysone] | 2 L 1334 0500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 6450 11334 9500
2:!292;; l:":Jzzlugl opiekuricze i spacjalistyczne ustugi 27 112378 246 418 188 350
w tym: w budzecle OPS / PCPR 28 112378 246 418 188 350
85230 - Pomoc w zakresie doZzywianla 29 346 444 438 696 380 937
w tym: w budZzecie OPS 30 346 444 438 696 380 937
85231 - Pomoc dla cudzoziemcéw 31 4089903 1857 512 396 163
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 4 089 903 1857 512 396 163
W tym (z wlersza 31): YVydatki.na pomoc d_Ia )
e bl g |
ochroneg uzupehiajacq)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 4089 903 1857512 396 163
85232 - Centra Integrac)i Spoteczne) 35 0 0 [}
w tym: w budZecle OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klesk Zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budZzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnosé 39 1746 500 118 150 508 624
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 1746 500 118 150 508 624
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK! SPOLECZNEJ
8_5311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb 41 o 0 0
niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoly orzekania o niepeinosprawnoséci 43 0 Q 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 a 0
85_:324 - Paristwowy Fundusz Rehabllltac)l Oséb 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budZecie OPS / PCPR 46 0 0 0
a
w tym: w budZecie OPS / PCPR 48 8 593 500 42 691 42 000
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
:s::jl Isn-y rf‘omoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 149 544 135 159 135 159
w tym: w budzecle OPS / PCPR 50 149 544 135 159 135 159
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 76 340 63920 72 000
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 63 920 72000

855 - RODZINA

85501 - $wiadczenie wychowawcze 53 11 181 464 0 1}
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 11181 464 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 7 832 602 8 165 147 9 052 852
emerytalne | rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 7 832 602 8165 147 9 052 852
85504 - Wspieranie rodziny 57 170 350 163 356 181 000
w tym: w budZecie OPS / PCPR 58 170 350 163 356 181 000
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie Ztobkéw 59 411 258 480 050 509 442
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 o]
85516 - Tworzenie i funkcjonowanle klubéw
dzleclecych 61 411 258 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Raodziny zastepcze 65 345573 462 798 600 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 345573 462 798 600 000
85510 - Dziatalnoé¢ placéwek 67 0 0 0
oplekuriczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
85513 - Sktadki na ubezpleczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajace niektdre $wiadczenia radzinne,
zgodnle z przepisami ustawy o $wladczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasliki dla 69 133 266 169 378 147 700
opiekundw, zgodnie z przepisam| ustawy z dnla 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyptacie zasitkéw dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 133 266 169 378 147 700
85514 - Skiadkl na ubezpleczenle zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urtopach wychowawczych, 7 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkdw klgsk Zywiotowych 73 0 4] 0
w tym: w budZecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spolecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega m.in.
na realizacji projektéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w
konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz na realizacji
programéw ostonowych.

Gmina Miasto towicz w 2023 r. po raz kolejny realizowata program Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — edycja 2023. Podstawg,
prawng Programu jest art. 7 ust. 5 oraz art. 13 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o
Funduszu Solidarno$ciowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1787, z p6zn. zm.). W 2023 r. Program
zapewniat pomoc 65 osobom (45 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 9 oséb z
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umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, 11 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci), u
ktérych asystenci zrealizowali tacznie 21 523 godzin asystencji osobistej. Na realizacje Programu
wykorzystano srodki z Funduszu Solidarno$ciowego w wysoko$ci 685 533,93zt. Dla poréwnania
w 2022 r. Programem Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej objetych bylo 38 oséb (5
dzieci do 16 r.z., 27 os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 6 oséb z umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci). Lacznie na rzecz tych oséb zrealizowanych zostato wéwczas 13
399 godziny asystencji osobistej na taczng kwote 476 703,30 zi. Program cieszyt sie duzym
zainteresowaniem, bedzie realizowany réwniez w 2024 r.

Gmina Miasto towicz w 2023 r. realizowata Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej Opieka wytchnieniowa - edycja 2023. W ramach Programu gmina otrzymuje wsparcie
finansowe w wysoko$ci do 100 proc. kosztéw realizacji ustugi opieki wytchnieniowej. Opieka
wytchnieniowa w formie pobytu dziennego realizowana byta tgcznie dla 56 os6b w tym 7 dzieci
z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci. Opiekunowie zrealizowali facznie 8 987 godzin ustugi
opieki wytchnieniowej. Catkowity koszt §wiadczenia ustug w formie pobytu dziennego wynidst 277
164,58 zt. Opieka catodobowg objeta zostata 1 osoba na taczng kwote 4900 zt.

MOPS w towiczu jako jedna z nielicznych gmin powiatu towickiego bierze udziat w Programie
Opieka 75+. Strategicznym celem programu jest rozwéj i poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych zaréwno dla oséb samotnych, jak
rowniez pozostajacych w rodzinach bedacych w wieku 75 lat i wiecej. W roku 2023 Programem
objetych zostato 49 oséb, z czego 25 0séb z poprzednich lat oraz 24 zupetnie nowych. W ramach
programu zrealizowano 14 308 godzin ustug opiekuniczych. Na realizacje programu wydatkowano
62 696,40zt. Udziat w Programie pozwolit gminie na zwigkszenie dostepnosci ustug opiekuriczych
dla os6b w wieku 75 lat | wigcej. Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych stale wzrasta.
Z roku na rok w tutejszym Osrodku zauwaza sige znaczacy wzrost oséb starszych, samotnych
korzystajacych z dostepnych form pomocy. W zwiazku z powyzszym Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w towiczu wystapit o Srodki finansowe na realizacje kolejnej edycji Programuw 2024 r.
Dla poréwnania w 2019 r. programem objetych byt 6 os6b wymagajacych pomocy w formie ustug
opiekuniczych powyzej 75 roku zycia, w 2020 r. 17 os6b, w 2021 r. 19 oséb, w 2022 r. 40 oséb.

W 2023 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu — w odpowiedzi na ogtoszony przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej Program Korpus Wsparcia Senioréw na rok 2023, z
uwagi na wyzwania, jakie niosg ze sobg procesy demograficzne zachodzace w Polsce, kierujac
sie troskg o osoby starsze zamieszkujace w towiczu, opracowat program ostonowy, ktéry zostat
przyjety przez Rade Miejska w towiczu Uchwatg nr LXX/497/2023 z dnia 30. stycznia 2023
r. W 2023 r. w zakresie Modutu | pomoc 46 seniorom $wiadczyto 17 pracownikéw MOPS i 8
wolontariuszy, a ponadto jeszcze 3 pracownikéw MOPS bylo zaangazowanych w realizacje tego
modutu, zas wsparcie w ramach Modut Il bezposrednio realizowato 17 pracownikéw MOPS oraz
posrednio 3 innych pracownikéw i objeto nim w ciagu minionego roku tgcznie 55 senioréw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w towiczu, wychodzac na przeciw potrzebom oséb
starszych, sukcesywnie podejmuje rézne dziatania majace na celu wszechstronne wsparcie
senioréw, znajdujacych sie w trudnej sytuaciji zyciowej. Jedna z podjetych w 2023 roku inicjatyw,
zwigzanych

z pozyskaniem srodkoéw finansowych przeznaczanych na pomoc towickim seniorom, byto
przystapienie MOPS w t.owiczu do akcji specjalnej o ogéinopolskim zasiegu pod nazwa - éwieta
z dobrg energig, a w wojewddztwie t6dzkim organizowanej przez Dziennik £édzki. W wyniku
rozstrzygnigcia Plebiscytu, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w towiczu, zajmujac | miejsce,
otrzymat nagrode w wysokosci 6.000,00 zt, ktérg przeznaczyt na realizacje zadania w zakresie
poprawy komfortu Zycia i pomocy osobom starszym — klientom MOPS, w dostosowaniu sig do
wyzwan zwigzanych z rosngcymi kosztami utrzymania.

MOPS w towiczu brat udziat w ogélnopolskim programie Czyste Powietrze, kt6ry skupia sie na
wymianie starych piecéw i kottéw na paliwo state oraz termomodernizacji budynkéw.

MOPS w towiczu w 2023 r. kontynuowat udziat w Programie Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa
2014-2020. Niniejszy Program zostat opracowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym. W ramach POPZ pomocg, objete mogg byé
osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, dopuszczajgcej korzystanie z
pomocy spotecznej z powoddw wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy spofecznej, ktorych
dochéd nie przekroczy okreslonego poziomu, ustalonego procentowo w stosunku do dochodu
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uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej. W 2023 r. z pomocy zywnos$ciowej w
ramach Programu 2023 skorzystaly 452 osoby w tym 24 obywateli Ukrainy. Miejski O$rodek
Pomocy Spotecznej w Lowiczu wspétpracuje na podstawie zawartego porozumienia z organizacjg,
pozarzadowa, (Lowickim Stowarzyszeniem Daé Szanse) na rzecz oséb korzystajacych z pomocy
zywnosciowej w ramach realizacji Programu.

W 2023 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lowiczu starat sie pozyskaé srodki na realizacje
zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W zwigzku z tym ztoZzone zostaty dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Ostonowego:

1) Ltowicz méwi NIE przemocy — Priorytet | Rozwéj dziatan profilaktycznych majacych na celu
podniesienie Swiadomosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie.

2) Jestesmy dla WAS, aby przeciwdziata¢ przemocy — Priorytet || Poprawa jakosci i zwiekszenie
dostepnosci ustug $wiadczonych na rzecz oséb zagrozonych i doznajacych przemocy w rodzinie.

W 2023 r., w ramach konkursu SAMORZAD PRZYJAZNY RODZINIE 2023, ztozony zostat
wniosek o udzielenie pomocy finansowej w formie dotacji celowej, przeznaczonej na
dofinansowanie zadan w zakresie wspierania rodziny - zadanie pn. Projekt RODZINY
INTEGROWANIE POPRZEZ WSPOLNE GOTOWANIE, ktéry jednak nie uzyskat koncowej
akceptacji (na drugim etapie rozpatrywania wniosku). W kolejnej edycji konkursu na poczatku
2024 r., pozytywnie zaopiniowano udzielenie z budzetu Wojewddztwa t.6dzkiego dotaciji celowe;
w ww. zakresie dla realizacji zadania pn. Projekt AKTYWNA RODZINA w wysokosci 44.940,00 zt
w ramach ogtoszonego konkursu SAMORZAD PRZYJAZNY RODZINIE 2024.

9. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W Gminie Miasto towicz zadania z pomocy spotecznej w 2023r. prowadzone byly w oparciu o
wspotprace z 2 organizacjami pozarzadowymi: PCK oraz Lowickie Stowarzyszenie: Daé szanse.
Powierzone zadania obejmowaly:

- Zlecanie ustug opiekuriczych osobom, ktére z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci lub
innej przyczyny wymagajg pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione,

- przygotowywanie positkow dla podopiecznych Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w
towiczu objetych pomocg zywnosciowa, .

- wspdlprace przy realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD).

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej dla Gminy Miasto towicz za 2023 rok zostata przygotowana
na podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem
systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRIPS. Dane z Oceny umozliwiaja analizowanie,
monitorowanie wystgpowania problemdw spotecznych oraz planowanie dziatarn aktywizujacych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sg
materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wtadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z
planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staly sie podstawg do
sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendac;ji.

W wyniku analizy powyzszych danych mozna wnioskowaé, ze w Gminie Miasto towicz
realizowanych jest wiele dziatan skierowanych do mieszkancow w celu zaspokajania ich
potrzeb, a w szczegdlnosci niwelowania nierébwnosci spotecznych. Waznym elementem na
przestrzeni ostatnich lat bylo i jest przeciwdziatanie wystepowaniu negatywnych zjawisk np.
przemocy w rodzinie, uzaleznien, probleméw opiekunczo wychowawczych, wspieranie oséb z
niepetnosprawnosciami, w tym réwniez oséb starszych i samotnych. W 2023 r. zmniejszyta sie
liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen finansowych rodzinnych oraz $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego.

Podobnie jak w poprzednich latach konieczne jest poszerzenie wachlarza ustug dla senioréw,
w szczegolnosci dla os6b wymagajacych wsparcia w formie ustug opiekuriczych, w tym
catodobowych. Powodem tego jest rosnaca grupa osob zaleznych, ktére wymagajg opieki (a
ktérym rodzina nie moze lub nie jest w stanie z réznych przyczyn jej zapewni¢). Wzrasta¢ w
zwiazku z tym beda wydatki samorzadéw na ten cel. Pomystéw na rozwigzanie tej kwestii jest
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wiele, jednak elementem wspdlinym wiekszosci z nich jest podjecie takich dziatan, ktére utrzymajg,
osobe starszg w dobrej kondycji w miejscu zamieszkania, tak diugo jak jest to mozliwe.

W zwigzku z ograniczonymi mozliwo$ciami finansowymi Gmina Miasto towicz korzysta z
programéw (Opieka 75+, Opieka wytchnieniowa, Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j,
Korpus Wsparcia Senioréw), ktére umozliwiajg finansowanie ustug spotecznych. Liczba
uczestnikow programéw z roku na rok wzrasta. Programy wprowadzone przez panstwo, zwigzanie
z pomocg osobom starszym i niepetnosprawnym tj. ,Korpus Wsparcia Senioréw”, ,Opieka
wytchnieniowa” i ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’ nie spowodowaty znacznego
wzrostu wydatkéw na pomoc spoteczng, poniewaz ze wsparcia w tych formach korzystajg
w wigkszosci osoby, ktére nie wystepuja o inng pomoc. Dzieki tym programom ograniczono
wydatki z pomocy spotecznej na pomoc w formie ustug opiekuriczych oraz optaty za pobyt
w domu pomocy spotfecznej. Mimo szeroko zakrojonej pomocy realizowanej przez gming na
rzecz osob starszych i niepetnosprawnych zapotrzebowanie na pomoc tym grupom spotecznym
jest ciagle duze i ma tendencje wzrostowa. Mimo réznorodnych programéw chociazby na
szczeblu powiatowym mieszkaricy gminy Miasto towicz zainteresowani sg pomoca w formie
ustug opiekunczych/wytchnieniowych lub asystenckich przyznawanych w trybie pilnym/nagtym.
Rekrutacja do wielu programéw trwa nawet kilka miesiecy co w przypadku wsparcia ustugowego
trwa zbyt dtugo.

Wraz z tego rodzaju dziataniami, konieczne jest wdrazanie (obok ustug opiekunczych) takich
form wsparcia jak: poradnictwo dla senioréw (np. geriatryczne, psychologiczne, prawne), ustugi
asystenckie dla os6b starszych z niepetnosprawnoscia, ustugi zdrowotne (w tym rehabilitacyjne)
oraz system teleopieki.

Nalezy zwréci¢ réwniez szczegélng uwage na rozwdj ustug spotecznych dla oséb
niesamodzielnych, chorych psychicznie i z zaburzeniami psychicznymi czy bedacych w kryzysie
psychicznym.

Podsumowujac, zadania pomocy spotecznej skupione sg na indywidualnej pracy socjalnej oraz na
przyznawaniu $wiadczenh pienigznych, rzeczowych i ustugowych majacych na celu niwelowanie
badz tagodzenie codziennych probleméw i trudnosci, z jakimi borykajg sie osoby i rodziny , a
takze likwidowaniu ich przyczyn.

Na terenie gminy dostrzega sie utrudniony dostep do ustug zdrowotnych takich jak opieka
paliatywna lub kierowanie do zaktadéw opiekuriczo leczniczych. Nalezy kontynuowaé dziatania
majgce na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i miodziezy z rodzin o niskich
dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji oraz os6b dorostych w szczegélnos$ci oséb
samotnych, w podesztym wieku, chorych lub niepetnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego
rzadowego programu Positek w szkole i w domu na lata 2024-2028.

Podja¢ nalezy dziatania przyczyniajgce sie do wsparcia cztonkéw rodzin lub opiekunéw oséb
sprawujacych bezposrednig opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, osobami
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci albo orzeczeniem réwnowaznym, poprzez mozliwo$¢é
uzyskania doraznej, czasowej pomocy. Obecnie realizowane przez MOPS w towiczu Programy
ciesza sig duzym zainteresowaniem. Srodki finansowe na te cele mimo wnioskéw opiewajacych
na maksymalng kwotg sga w ostatnich latach znacznie ograniczane przez UW. Dla przyktadu w
roku obecnym Gmina Miasto towicz ztozyta wniosek do Programu Asystent Osobisty Osoby z
Niepetnosprawnoscig dla JST na blisko 3 miliony zt. W ostatecznos$ci po weryfikacjach przez
Wojewode tddzkiego otrzymano 1325395,45 zi, co nie stanowi nawet polowy wnioskowanej
kwoty. Podobnie jest z wnioskiem gminy do Programu Opieka Wytchnieniowa.

Kolejnym wyzwaniem jest podjecie dziatann majacych na celu utworzenie centrum opiekuriczo
— mieszkalnego (mozliwo$¢ uzyskania srodkéw na realizacje zadania z zakresu wsparcia
spotecznego os6b niepetnosprawnych w ramach Programu Centra opiekuiczo — mieszkalne).
Gmina powinna dazy¢ do utworzenia domu dziennego pobytu, ktérego wedtug zebranych opinii
brakuje naszym mieszkancom.

Nalezatoby pozyskiwaé $rodki zewnetrzne na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej,
wsparcia rodziny, przeciwdziatania przemocy domowej oraz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.

Na podstawie zebranych informacji daje sie zauwazyé, ze system pomocy spotecznej w
ostatnich latach zmienia si¢ w kierunku lokalnych ustug spotecznych. Wigzaé¢ sie to bedzie
zapewne z zapotrzebowaniem na wykwalifikowang kadre pomocy spotecznej, bowiem jednym z
najwazniejszych zasobéw pomocy spotecznej jest wtasnie odpowiednia kadra. Realizacja zadan
pomocy spotecznej oparta jest przede wszystkim na podmiotowym podejsciu do klienta, na
zindywidualizowanej pracy socjalnej oraz na przyznawaniu $wiadczen pienieznych, rzeczowych i
ustugowych majacych na celu niwelowanie badz tagodzenie codziennych probleméw i trudnosci,
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z jakimi borykaja sie osoby i rodziny, a takze likwidowaniu ich przyczyn. Problemy oséb
korzystajacych ze wsparcia pomocy spolecznej wcigz ewoluuja, wiec juz standardem jest
stosowanie wysokospecjalistycznej i interdyscyplinarnej wiedzy oraz takie przygotowanie
pracownikdw w zakresie umiejetnosci spotecznych do wypetniania zadan zawodowych, aby w
pracy z klientami uzyskaé¢ optymalne efekty.

Konkludujac, jest wielka potrzeba rozwoju ustug spotecznych dla réznych grup ich odbiorcéw, dla
rozwigzania probleméw spotecznych na szczeblu samorzgdowym, ale réwnolegle koniecznym
staje sie inwestowanie w zasoby ludzkie (kadrowe), ktére sg fundamentem realizacji szeroko
pojetych zadan z zakresu systemu pomocy spotecznej, zwtaszcza rozwigzan rozpatrywanych na
poziomie lokalnym w konteksScie starzejacego sie spoteczenstwa i zwigzanym z tym wzrostem
liczby oséb niesamodzielnych. Istnieje konieczno$¢ inwestowania w profesje i stuzby spoteczne,
aby asekurowa¢ ryzyko socjalne w przysztosci, bowiem obecna sytuacja na rynku pracy nie
przyciaga do zawodu pracownika socjalnego miodych ludzi.

W zwigzku z tym nalezy zapewni¢ s$rodki finansowe na godziwe wynagrodzenie
pracownikdw pomocy spotecznej, szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry,
na przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu pracownikéw pomocy spotecznej. Zwiekszenie
wynagrodzen pracownikéw pomocy spotecznej jest konieczne, ze wzgledu na wzrost
wynagrodzefi w gospodarce narodowej i konieczno$ci zmniejszenia ryzyka odplywu
wykwalifikowanej kadry do innych sektoréw. Aktualne (zbyt niskie) wynagrodzenia pracownikéw
pomocy spotecznej nie sg konkurencyjne na rynku pracy i nie motywuja do wiekszego
zaangazowania i lepszej pracy. Ustawa naklada wysokie wymagania dotyczace wyksztatcenia
i doswiadczenia, np. na stanowisku pracownika socjalnego, a ponadio w przypadku tego
zawodu — powinny go wykonywaé osoby o wyjatkowych wtasciwos$ciach psychospotecznych,
dlatego wynagrodzenia powinny by¢ adekwatne do tych wymogdw formalnych i ogromnej
odpowiedzialnos$ci za prace oraz do istniejacych realnych zagrozen.

Nalezy podjg¢ dziatania, ktére beda dazyly do zmiany wizerunku szeroko rozumianej pomocy
spotecznej oraz do podniesienia prestizu samego zawodu pracownikéw pomocy spoteczne;.
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