
BURMISTRZ MIASTA ŁOWICZA 
OGŁASZA NABÓR NA WOLNE KIEROWNICZE 

STANOWISKO URZĘDNICZE – 

DYREKTORA ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY 

W ŁOWICZU, 

99-400 ŁOWICZ, ul. 3 MAJA  11 

Osoba ubiegająca się o zatrudnienie musi spełniać następujące wymagania do zatrudnienia 

na stanowisko DYREKTORA ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY 

w ŁOWICZU:  

 

1. Wymagania niezbędne: 

1) wykształcenie wyższe magisterskie mające zastosowanie przy świadczeniu usług 

w Środowiskowym Domu Samopomocy, 

2) co najmniej półroczny staż pracy na stanowisku mającym bezpośredni kontakt  

z osobami z zaburzeniami psychicznymi, 

3) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej, 

4) co najmniej 3-letni staż pracy w pomocy społecznej, 

5) doświadczenie w zarządzaniu zespołem pracowniczym, 

6) nieposzlakowana opinia, 

7) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw 

publicznych, 

8) osoba nie będąca prawomocnie skazana  za umyślne przestępstwo ścigane  

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

9) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na tym stanowisku, 

2. Wymagania dodatkowe: 

1) znajomość obowiązujących regulacji prawnych z zakresu pomocy społecznej  

w szczególności: ustawy o pomocy społecznej, ustawy o ochronie zdrowia 

psychicznego, ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych,  rozporządzenia Ministra PiPS  w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy, kodeksu postepowania administracyjnego, 

przepisów prawa pracy, przepisów dotyczących samorządu terytorialnego  

i finansów publicznych 

2) wysokie umiejętności interpersonalne oraz zdolność myślenia strategicznego, 

3) umiejętność organizacji pracy własnej i zespołu, 

4) wysoka odpowiedzialność i konsekwencja w realizacji postawionych celów. 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

1) zarządzanie i administrowanie całokształtem powierzonej jednostki, 

2) zapewnienie uczestnikom Domu codziennego pobytu i opieki, oraz zaspakajanie 

ich niezbędnych potrzeb bytowych i rozwijanie umiejętności potrzebnych do 

samodzielnego życia, 

3) dbałość o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu usług świadczonych 

przez  jednostkę, jej promocja i pozyskiwanie uczestników, 

4) zarzadzanie mieniem jednostki i odpowiadanie za wynik jej działalności, 

5) współpraca z osobami i podmiotami działającymi na rzecz integracji społecznej 

6) dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Środowiskowym Domu 

Samopomocy 



7) zarządzanie zespołem pracowników jednostki, 

8) ustalanie rocznego planu finansowego jednostki, 

9) opracowanie sprawozdań z działalności jednostki. 

 

4. Wymagane dokumenty: 

1) życiorys (CV) z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej, 

2) list motywacyjny, 

3) kserokopia dokumentu poświadczającego wykształcenie i kwalifikacje, 

4) kserokopie świadectw pracy, 

5) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

6) oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie, 

7) kwestionariusz osobowy,* 

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

 

Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie urzędu lub przesyłać pocztą  

w zaklejonej kopercie  na adres urzędu z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko 

DYREKTORA ŚDS” , w terminie do dnia  30 listopada 2011r. 

Za datę doręczenie dokumentów przyjmuje się datę ich wpływu do Urzędu Miejskiego  

w Łowiczu. 

Dokumenty, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane.  

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji 

Publicznej (www.bip.lowicz.eu) oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego,  

Stary Rynek 1. 

 

 

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny być opatrzone klauzulą: 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29.08.1997r. o ochronie 

danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z późniejszymi zmianami) oraz ustawą  

z 21.11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późniejszymi 

zmianami). 

 

 

* druk kwestionariusza można otrzymać w siedzibie Urzędu Miejskiego w Łowiczu  

(pokój 13) lub pobrać ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej, w miejscu 

publikacji ogłoszenia o naborze www.bip.lowicz.eu.  

 

 

 

       Burmistrz 

      Krzysztof  Jan  Kaliński 
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