ZARZADZENIE Nr 71/2010
BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
z dnia 25 lutego 2010 .

w sprawie przyjecia Regulaminu Rekrutacji Dzieci do Przedszkoli Miejskich
w towiczu

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220;
Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80,
poz. 717; Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128; Nr 181, poz.1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327;
Nr 138, poz. 974; Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz.1111; Nr 223, poz. 1458; z 2009
r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241) zarzadza si¢, co nastepuje :

§ 1. Przyja¢ Regulamin Rekrutacji Dzieci do Przedszkoli Miejskich
w towiczu, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na tablicach ogtoszen Urzedu Miejskiego
w towiczu oraz przedszkoli na terenie miasta Lowicza.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Lowicza

Krzysztof Jan Kalinski
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REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLI MIEJSKICH W LOWICZU

Tok postepowania rekrutacyjnego

. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkoli obejmuje:
- okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolach,
- ogtoszenie o rekrutacji dzieci do przedszkoli,
- wydawanie i przyjmowanie ,Kart zgtoszen dzieci do przedszkola",
- tworzenie wykazow zgtoszonych dzieci.
. Powotanie Komisji Rekrutacyjnych oraz ustalenie terminéw ich posiedzen.
. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnych.
. Ogtoszenie wynikéw rekrutacji dzieci do przedszkoli.
. Postepowanie Komisji Rekrutacyjnych jest jawne.

. Zasady postepowania rekrutacyjnego

. Do przedszkoli prowadzonych przez Miasto Lowicz przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6
lat zamieszkate na terenie Lowicza, z zastrzezeniem punktu 2 i 3.

. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie diuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
10 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do kohca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedszkola moze przyjaé dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie do podjecia nauki
w szkole. Dziecko w wieku 5 lat ma prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Liczba oddziatéw oraz liczba miejsc w oddziatach, okredlone w arkuszu organizacyjnym
i statucie przedszkola sg liczbg maksymalna.

. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkoli na terenie miasta odbywa sie raz w roku.

. Warunki i tryb przyjmowania dzieci do przedszkoli publicznych okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkot do
innych (Dz.U. Nr 26, poz.232 z p6zn.zm.). Pierwszenstwo w przyjeciu do przedszkoli majg
dzieci:

1) szescioletnie odbywajace obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz
dzieci piecioletnie, ktére majg prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego,
2) matek lub ojcéw samotnie je wychowujgcych,

3) matek lub ojcéw, wobec ktdérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepisow,

4) umieszczone w rodzinach zastepczych,

5) obojga rodzicéw pracujacych,

6) ktoére dotychczas uczeszczaly do danego przedszkola publicznego na terenie miasta,
7) ktorych rodzenstwo zostato jednoczesnie zgtoszone na ten sam rok szkolny

8) z rodzin wielodzietnych (3 i wiecej dzieci),

9) zgtoszone na pobyt w przedszkolu powyzej 5 godzin dziennie,

10) pozostate dzieci.

. Dzieci nie bedgce mieszkancami Miasta moga ubiegaC sie o przyjecie do przedszkoli
prowadzonych przez Miasto w miare wolnych miejsc, po uprzednim wyrazeniu woli
Zzawarcia porozumienia w sprawie przekazania realizacji zadania publicznego w zakresie



wychowania przedszkolnego przez gmine, na terenie ktérej zamieszkuje dziecko
ubiegajgce sie o przyjecie do przedszkola (nie dotyczy to dzieci juz kontynuujacych
wychowanie przedszkolne).

9. W Przedszkolu Integracyjnym Nr 10 dzieci niepetnosprawne przyjmowane sg na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zgodnie z mozliwosciami
organizacyjnymi przedszkola i pozostatymi kryteriami niniejszego regulaminu.

W przypadku braku w/w orzeczenia w terminie rekrutacji, rodzic sktada zobowigzanie
w formie oswiadczenia, ze brakujgcy dokument dostarczy do przedszkola do dnia
1 wrze$nia danego roku.

10. Do przedszkola nie zostang przyjete dzieci rodzicéw, ktdrzy majg nieuregulowana,
zalegtg optate za pobyt dziecka w przedszkolu.

11. W przypadku zgtoszenia do przedszkola mniejszej liczby dzieci od liczby miejsc,
obligatoryjnie przyjete sg wszystkie zgtoszone dzieci, bez koniecznosci powotywania
Komisji Rekrutacyjnej.

lll. Sktad komisji rekrutacyjnej

1. O przyjeciu dziecka do konkretnego przedszkola decyduje Komisja Rekrutacyjna
powotana przez dyrektora przedszkola.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
- dyrektor przedszkola,
- dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
- dwdch przedstawicieli Rady Rodzicow.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora przedszkola, Burmistrz Miasta
typuje do komisji przedstawiciela organu prowadzgcego.

4. Przewodniczacym Komisji jest Dyrektor przedszkola.

5. Komisja, pracuje na zasadach okre$lonych w niniejszym Regulaminie oraz w statucie
danego przedszkola.

IV. Zasady ogtaszania rekrutacji

1. Rekrutacje ogtasza Dyrektor przedszkola w formie pisemnej na tablicy informacyjne;.
2. Ogtoszenie winno zawieracé :
- termin sktadania przez rodzicow ,Kart zgtoszen dziecka do przedszkola". Wzor
karty stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu.
- informacje o miejscach udostepnienia zainteresowanym ,Regulaminu rekrutacji
dzieci do przedszkola".
3. Rekrutacje dzieci do przedszkola prowadzi sie co roku wg harmonogramu :

od 01 marca do 31 marca danego roku - wydawanie i przyjmowanie karty zgtoszenia
dziecka do wybranego przez siebie przedszkola z zatgcznikami,

od 1 kwietnia do 15 kwietnia danego roku- kwalifikowanie dziecka do przedszkola,

od 16 kwietnia do 18 kwietnia danego roku- przekazywanie protokotéw poszczegdinych
Komisji Rekrutacyjnych do Zaktadu Obstugi Przedszkoli Miejskich w towiczu,

od 19 kwietnia do 30 kwietnia danego roku — dyrektor ZOPM wraz z dyrektorami
poszczegolnych przedszkoli ustala ostateczne listy dzieci przyjetych.

W przypadku gdy dziecko zostato przyjete do wiecej niz jednego przedszkola rodzic
niezwlocznie, w terminie 2 dni wskazuje na pisSmie wybrang placéwke.

Sporzadzana jest informacja dotyczacg wolnych miejsc we wszystkich przedszkolach
w miescie.



od 1 maja do 5 maja danego roku - wywieszanie w przedszkolach imiennych list dzieci
przyjetych do przedszkola, wywieszanie informacji dla rodzicow dzieci nieprzyjetych do kogo
i jakim terminie mogq sktada¢ podanie o ponowne rozpatrzenie sprawy,

Przedszkole nie udziela informacji telefonicznych o wynikach rekrutacji.

maj danego roku - rozpatrywanie sktadanych ponownie podan.
V. Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty skfadane przez rodzicow do przedszkoli, stanowigce podstawe pracy Komisji
Rekrutacyjnej, to:
- ,Karta zgtoszenia dziecka do przedszkola" z zatgcznikiem,
- orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia, do ktérego zatgcza:
- liste dzieci przyjetych do przedszkola,
- liste dzieci nieprzyjetych.
3. Protokoty ze wszystkich Komisji Rekrutacyjnych przekazywane sg do Zaktadu Obstugi
Przedszkoli Miejskich w towiczu.

VI. Zadania dyrektora przedszkola

1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej:

- wywieszenie niniejszego Regulaminu oraz ogtoszenia o terminach rekrutaciji,

- wydawanie i przyjmowanie ,Kart zgtoszen dziecka do przedszkola" (ewidencja
ztozonych kart) oraz przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez
rodzicow,

- sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym.

2. Sporzadzenie na posiedzenie Komisji wykazu zgtoszonych dzieci z podaniem imienia
i nazwiska, daty urodzenia oraz adresu zamieszkania.

3. Uczestniczenie w pracach Komisji Rekrutacyjnej.

4. Dyrektor moze upowazni¢ osoby do wydawania i przyjmowania kart zgtoszen dzieci do

przedszkola.

VII. Zadania przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej

1. Organizowanie posiedzen i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa
i postanowieniami niniejszego Regulaminu.

2. Prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia.

3. Nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci sporzadzania dokumentac;ji
przez Komisje.

VIII. Przepisy kohcowe

1. Przez rodzicéw rozumie sie réwniez prawnych opiekundw i rodzicéw zastepczych.

2. Burmistrzowi Miasta przystuguje prawo dokonania zmian decyzji Komisji Rekrutacyjnych
w trybie zalecenia organizacyjnego, w przypadkach stwierdzenia niezgodnosci
Z niniejszym regulaminem i ogdlnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sg do przedszkola w miare wolnych miejsc.

4. W przypadku nie przyjecia dziecka do przedszkola rodzice majg prawo do zlozenia
odwotania do Burmistrza Miasta za posrednictwem ZOPM w ciggu 7 dni od wywieszenia
listy przyjec. Rozstrzygniecie Burmistrza jest ostateczne.



KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO

Dane dziecka

Dane osobowe

PESEL Imie Drugie imie Nazwisko
Data urodzenia Miejsce urodzenia

Adres zamieszkania

Kod pocztowy Miejscowosé Ulica Nr domu Nr lokalu
Szkota obwodowa dziecka 6 - letniego

Nazwa i numer szkoty

Kod pocztowy Miejscowo$¢ Ulica Nr domu Nr lokalu

Dane rodzicow/prawnych opiekunow

Dane matki/prawnej opiekunki
Imie Nazwisko

Telefony kontaktowe

Adres zamieszkania matki/prawnej opiekunki
Kod pocztowy Miejscowosé Ulica

Nr domu Nr lokalu

Dane ojca/prawnego opiekuna
Imie Nazwisko

Telefony kontaktowe




Adres zamieszkania ojca/prawnego opiekuna

Kod pocztowy Miejscowos¢é Ulica Nr domu Nr lokalu
Zaktad pracy matki/ prawnej opiekunki Zaktad pracy ojcal prawnego opiekuna
Nazwa, adres i telefon zaktadu pracy Nazwa, adres i telefon zaktadu pracy

Potwierdzenie zatrudnienia przez zakfad pracy - piecze¢ i podpis osoby upowaznionej z zaktadu pracy)

Informacje dodatkowe (wpisaé¢ ,TAK” lub ,NIE”) :

1. Dziecko rodzica/opiekuna samotnie je wychowujacego ...,
2. Dziecko rodzicow/opiekundw niepetnosprawnych ...
3. Dziecko umieszczone w rodzinie ZastepCze] .....covviriiiiiii i
4. Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ...............ccceeveienn.e.

5. Dziecko z rodziny wielodzietnej (prosze podac rok urodzenia pozostatych dzieci)

Inne informacje o dziecku:
1. Czy dziecko przebywa pod statg kontrolg poradni specjalistycznej, jesli tak to jakiej?

2. Czy dziecko cierpi na przewlekte schorzenia?(alergia, cukrzyca, astma, inne, o ktérych
powinno wiedzie¢ przedszkole):

(podpis matki / (podpis ojca /
opiekuna prawnego) opiekuna prawnego)

Decyzja Komisji Kwalifikacyjnej o zakwalifikowaniu dziecka do przedszkola.
Komisja Kwalifikacyjna na posiedzeniu w dniu ...................... zakwalifikowata

dziecko do przedszkola na rok szkolny ...................... w oddziale...........cccceennnnnnn.
(wskazac nazwe oddziatu)

(wskazac liczbe positkow)
Komisja Kwalifikacyjna nie zakwalifikowat/a dziecko do opieki przedszkolnej
28 01011170 o |1 1SR

(podpis dyrektora) (podpisy cztonkow komisji kwalifikacyjnej)



OSWIADCZENIA RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW

1/ Oswiadczam, Ze znane mi sg zasady korzystania z przedszkola oraz regulacje dotyczace
odptatnosci. Zobowigzuje sie do ich przestrzegania i regularnego wnoszenia optat za
wyzywienie oraz pobyt dziecka w przedszkolu w wyznaczonych terminach.

20 )1 oA o | o1 = TN
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

2/ Przyjmujemy do wiadomosci, ze w przypadku nie zgtoszenia sie dziecka do przedszkola
w dniu 1 wrzesnia i braku pisemnej informacji o przyczynie nieobecnosci w ciggu 10 dni,
dziecko zostaje wykreslone z listy zakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola.

20V oA o [ o1 = TN
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

3/ Wyrazam/ nie wyrazam zgody na udostepnienie wizerunku mojego dziecka
i wytwordw jego prac w ramach promocji przedszkola.

o)1V o o | o1 = TP
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

4/ Wyrazam/ nie wyrazam zgody na badanie mojego dziecka przez logopede
i psychologa zatrudnionych w przedszkolu.

o)1V oy o | o1 = T
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

5/ Wyrazam/ nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka 6-letniego w zajeciach religii.

011V o740 o | o1 = L
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

6/ Zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) dane osobowe dotyczace dzieci i ich rodzicow
zbierane sgq w celu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych przedszkola. Rodzicom
przystuguje prawo wgladu do zbieranych danych oraz uzupetniania, uaktualniania czy
sprostowania w razie stwierdzenia, ze dane te sag niekompletne, nieaktualne Iub
nieprawdziwe. Dane zebrane w Karcie zgtoszenia dziecka do przedszkola sg zbierane,
przechowywane i przetwarzane zgodnie z przepisami prawa.

01V o740 o | o1 = L
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego

7/ Swiadomaly odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam, ze podane przeze mnie dane sg
zgodne ze stanem faktycznym.

0 )Y o740 o | o1 = LR
(podpis matki / opiekuna prawnego) (podpis ojca / opiekuna prawnego



Zatgcznik
do karty zgtoszenia dziecka do przedszkola miejskiego

. UPOWAZNIENIE

Oswiadczamy, ze bedziemy odbiera¢ wtasne dziecko z przedszkola

(nazwisko i imie matki / opiekuna prawnego, nr dowodu osobistego, nr telefonu)
(nazwisko i imie ojca / opiekuna prawnego, nr dowodu osobistego, nr telefonu)

Jednoczesnie upowazniamy do odbioru naszego dziecka nastepujace, petnoletnie
osoby:

imie i nazwisko miejsce zamieszkania nr dowodu osobistego nr telefonu
Bierzemy na siebie petng odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo odebranego

dziecka od momentu jego odbioru przez wskazang powyzej, upowazniong przez nas
osobe.

(podpls matklloplekunaprawnego) (podpis ojca/opiekuna prawnego)

towicz, dnia ........cccuvneenneenn.



