Uchwala Nr X11/109/2007
Rady Miejskiej w Lowiczu
z dnia 19 lipca 2007 roku

w sprawie przystapienia Gminy Miasta Lowicza do Stowarzyszenia Zwigzek Gmin
Regionu Lédzkiego

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz.
U z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z 2002 roku Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz.
984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 poz.1806 z 2003 roku Nr 80, poz.717, Nr 162 poz.1568 z 2004
roku Nr 102 poz.1055 z 2005 r. Nr 172 poz.1441, Nr 175 poz.1457 , z 2006 r. Nr 17 poz.128,
Nr 181 poz.1337 oraz z 2007roku Nr 48, poz. 327) Rada Miejska w Lowiczu uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przystepuje sie do Stowarzyszenia Zwigzek Gmin Regionu L6dzkiego i przyjmuje sig
Statut Zwigzku Gmin Regionu £.6dzkiego w brzmieniu stanowiagcym zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Lowiczu
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STATUT STOWARZYSZENIA
Zwigzek Gmin i Powiatow Regionu Lodzkiego

I. Postanowienia ogdlne.
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.

§1

Stowarzyszenie Zwigzek Gmin i Powiatow Regionu Lodzkiego zwane dalej
»Stowarzyszeniem" jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem gmin
i powiatéw polozonych na terenie wojewodztwa todzkiego.

Stowarzyszenie ma siedzib¢ w Lodzi.

Nadz6r nad dziatalnos$cia Stowarzyszenia sprawuje Wojewoda £.6dzki.
Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczecia o tresci: Stowarzyszenie Zwiazek Gmin
i Powiatow Regionu Lddzkiego.

§2
Stowarzyszenie jest osobg prawng po wpisaniu do Krajowego Rejestru Sadowego.
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§3

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

IL. Cele Stowarzyszenia i sposoby realizacji.

§4

1. Stowarzyszenie ma na celu:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

wspieranie idei samorzadu terytorialnego,

obrong¢ wspolnych interesow jednostek samorzadu terytorialnego,

reprezentowanie gmin i powiatow we wspolnych sprawach na forum ogélnopolskim
i miedzynarodowym,

rozwdj przedsigbiorczosci i innowacyjnosci,

wspieranie wiezi lokalnych i wymiana doswiadczen pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego,

promocje gmin i powiatow regionu todzkiego,

zwigkszanie zatrudnienia i aktywizacj¢ zawodowa mieszkancow.

2. Sposoby realizacji wyzej wymienionych celéw:

1)
2)
3)
4
3)
6)
7)
8)

podejmowanie wspolnych przedsiewzig¢ w zakresie:

polityki regionalnej,

ochrony $rodowiska,

produkcji rolnej, przemystowej, przetworstwa rolno-spozywczego i zaopatrzenia,
gospodarki komunalnej,

komunikacji pasazerskiej,

ochrony zdrowia,

oswiaty i nauki,

upowszechniania kultury i sportu.

inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych samorzadu terytorialnego,
swiadczenie ustug konsultingowych, prawnych i organizacyjnych na rzecz gmin




1 powiatow zrzeszonych,
- pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskmj,
- wspoldzialanie z organami administracji rzadowe;j.

IIIL, Czlonkostwo w Stowarzyszeniu.

§5
1. Czlonkami Stowarzyszenia sq jednostki samorzadu terytorialnego, ktére podejmq
uchwaly o przystapieniu do Stowarzyszenia,
2. Gmina i powiat uczestnicza w Stowarzyszeniu poprzez reprezentantéw, ktérymi sa:
starosta, prezydent, burmistrz, wojt lub inna przez nich upowazniona osoba.

§6

1. Utrata czlonkostwa nastepuje wskutek:

1) wystapienia gminy lub powiatu ze Stowarzyszenia na podstawie uchwaly

odpowiedniej rady,

2) pozbawienia cztonkostwa w razie:

- nie placenia skladek czlonkowskich przez okres 6 miesiecy po uptywie roku
budzetowego,

- dziatania na szkodg Stowarzyszenia

- uchylania si¢ od udziatu w pracach Stowarzyszenia,

3) likwidacji jednostki samorzadu terytorialnego.

Z W przypadku wystapienia gminy lub powiatu ze Stowarzyszenia lub ich likwidacji,
utrata czlonkostwa nastepuje automatycznie. Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia
potwierdza ten fakt i ma charakter deklaratoryjny. Czlonkowi przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Czlonkow. '

§7
Czionkowie Stowarzyszenia maja prawo do:
- biernego i czynnego prawa wyborczego do organéw Stowarzyszenia,
- uczestniczenia w organach stowarzyszenia i podejmowania uchwat,
- korzystania ze wszystkich statutowych form pomocy i ustug Stowarzyszenia,
- zglaszania postulatow i wnioskéw dotyczacych wspdlnej dziatalnosci Stowarzyszenia.

§8
Obowiazkiem czionkéw Stowarzyszenia jest:
- popieranie dzialalnosci Stowarzyszenia oraz udzielanie pomocy jego organom
w realizacji celow statutowych,
- terminowe oplacanie skladki na dzialalnoé¢ statutows Stowarzyszenia
- czynny udzial w organach i pracach Stowarzyszenia.

IV. Majatek Stowarzyszenia.
§9
5 Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiadek czlonkowskich, darowizn, spadkéw,
zapisdw, dochodéw z wlasnej dzialalnosei, dochodéw z majgtku Stowarzyszenia oraz
z ofiarnosci publicznej i dotacji.



Dachéd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji zadan
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego czlonkow.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq na podstawie uchwalanych rocznych
budzetow.

V. Organy Stowarzyszenia. ‘
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§10
Organami Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow, Zarzad i Komisja
Rewizyjna.
Organy Stowarzyszenia wyrazaja swoje decyzje w postaci uchwal podejmowanych
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gloséw, w obecnosei co najmniej polowy
cztonkéw, chyba ze statut przewiduje w okreslonym przypadku inne zasady.

§11
Walne Zebranie Czlonk6w jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
W sktad Walnego Zebrania Czionkéw wehodza starostowie, prezydenci,
burmistrzowie, wojtowie lub inne upowaznione osoby .
Kazdy czlonek posiada 1 glos.
Przedstawiciel gminy lub powiatu do Walnego Zebrania, w przypadku niemoznosci
brania udziatu w posiedzeniu, wyznacza na pi$mie swego pelnomocnika.
Walnemu Zebraniu Czionkéw przewodniczy prezes Zarzadu.
Mandat przedstawiciela gminy lub powiatu wygasa w przypadku :
§mierci,
stanu zdrowia uniemozliwiajacego pelnienie obowiazkow,
rezygnacji,
odwolania przez odpowiednig Rade,
uplywu kadencji.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw mogg uczestniczy¢ obserwatorzy z jednostek
samorzadu terytorialnego.

§12

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy: -

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

wyboér 1 odwolywanie w tajnym glosowaniu prezesa i czlonkéw Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu i programu gospodarczego Stowarzyszenia,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich z uwzglednieniem ilosci mieszkancow
w gminie oraz termindw ich piatnosci,

przyjmowanie sprawozdania Zarzadu z wykonania budzetu zaopiniowanego przez
Komisjg Rewizyjng oraz sprawozdania prezesa z wykonania programu gospodarczego,
udzielanie absolutorium Zarzadowi,

podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych Stowarzyszenia przekraczajacych
zakres zwyklego zarzadu,

rozpoznawanie odwotan dotyczacych pozbawienia czionkostwa w Stowarzyszeniu,
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10)
1)
12)

13)

—
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podejmowanie uchwat w sprawach przyjgcia na czlonka Stowarzyszenia,
rozwigzanie Stowarzyszenia i podziatu majatku,

ustalenie regulaminu organizacyjnego Stowarzyszenia i zasad wynagradzania
pracownikow,

realizacja zadan nie zastrzezonych do wylacznej kompetencji innych organow
Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu.

§13 -
Posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkéw zwoluje Zarzad nie rzadziej niz raz na pot
roku.
Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkow zwoluje Zarzad na wniosek
1/4 liczby cztonkéw z propozycja porzadku obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwolane na wniosek Komisji
Rewizyjnej, a takze na wniosek Zarzadu, dziatajacego z wiasnej inicjatywy.
Termin i miejsce Walnego Zebrania Czlonkow oraz propozycje porzadku obrad ustala
Zarzad.
Zaproszenie na posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkéw wraz z porzadkiem obrad
i materialami dostarczane sa najp6zniej na 3 tygodnie przed posiedzeniem
zwyczajnym i na 7 dni przed posiedzeniem nadzwyczajnym.
Whiosek o uzupetnienie porzadku obrad przez gminy i powiaty moze by¢ zglaszany
wraz z uzasadnieniem najpdZniej na 2 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania
Czlonkéw. O zmianach porzadku obrad Zarzad powiadamia czlonkow.
Whnioski o uzupelnienie porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw zglaszane po
terminie, o ktérym mowa w ust. 5 wymagaja zgody przynajmniej 10% cobecnych na
Zebraniu przedstawicieli.

§14
Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.
Zarzad moze sktadac si¢ z 5 -9 0sob wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw
na 4 lata sposréd czlonkéw Stowarzyszenia. Liczbg 0s6b w Zarzadzie ustala Walne
Zebranie Czionkdw.
Zarzad dziala pomimo uplywu kadencji do czasu wyboru przez Walne Zebranie
Czlonkow nastgpnego Zarzadu.
W sklad Zarzadu wchodza: prezes, zastepca prezesa, czlonkowie, skarbnik i sekretarz
Stowarzyszenia.
Na wniosek prezesa Zarzad wybiera sposrod swoich czlonkéw: zastepce prezesa,
skarbnika i sekretarza.
Zakresy czynnosci zawiera regulamin organizacyjny Stowarzyszenia,
Zarzad dziala zgodnie z uchwalonym przez Walne Zebranie Czlonkéw regulaminem
pracy Zarzadu.

§15

1. Czlonek Zarzadu traci mandat w przypadku:

1)
2)
3)
2.

Zrzeczenia si¢ mandatu;

utraty mandatu czlonka Walnego Zebrania Czionkow,

odwotania przez Walne Zebranie Czlonkéw.

Zmniejszenie ilosci cztonkéw Zarzadu zobowigzuje Walne Zebranie Czionk6w do
dokonania wyboréw uzupelniajacych na najblizszym posiedzeniu. Walne Zebranie



Czlonkéw na posiedzeniu nadzwyczajnym dokonuje wyborow uzupetniajacych, gdy
liczba cztonkéw Zarzadu zmniejszy si¢ ponizej minimalnego skladu osobowego.

§16

Do kompetencji Zarzadu nalezy kierowanie biezacymi sprawami Stowarzyszenia oraz:

L)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)
10)

przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania,
ustalanie terminu, miejsca i porzadku obrad Walnego Zebrania,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
gospodarowanie mieniem Stowarzyszenia w granicach zwyklego zquu
wykonywanie budzetu Stowarzyszenia,

powolywanie komisji problemowych Stowarzyszenia,
delegowanie przedstawicieli do innych organizacji i instytucji oraz podpisywanie
umow 1 porozumien o wspolpracy,
prowadzenie spraw dotyczacych cztonkostwa gmin w Stowarzyszeniu,
zatrudnianie pracownikéw, rzeczoznawcow, itp.,
podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia czionkostwa.

§17
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeby jednak nie rzadziej niz co dwa
miesiace,
O posiedzeniu zawiadamia si¢ na pismie Komisj¢ Rewizyjna na 7 dni przed terminem
posiedzenia.
Pracami Zarzadu kieruje prezes, a w razie usprawiedliwionej nieobecnosci jego

zastgpca.
§18

Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Z realizacji zadan oraz wykonania budzetu i programu gospodarczego prezes Zarzadu
przedklada sprawozdania Walnemu Zebraniu Czlonkéw.

[ o

D =

§19
Oswiadczenia woli dotyczace zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia
w stosunku do 0s6b trzecich sktada w kolejnosci: prezes Zarzadu wraz z cztonkiem,
zastepca prezesa Zarzadu wraz z czionkiem lub 2 cztonkéw Zarzadu.
W sprawach biezacych Stowarzyszenia Zarzad moze udzieli¢ upowaznienia
do skiadania o$wiadczen woli pracownikowi Biura Stowarzyszenia.
Czynnos$é prawna, wskutek ktorej moze powstaé zobowiazanie pieni¢zne wymaga
kontrasygnaty skarbnika Stowarzyszenia.

§20
Organy Stowarzyszenia wykonujg zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia.
Prezes Zarzadu nadzoruje dzialalno$é¢ Biura i dokonuje czynnosci z zakresu prawa
pracy w stosunku do pracownikéw.
Wyznaczony przez prezesa pracownik Biura pelni funkcje protokolanta
w posiedzeniach Walnego Zebrania Czlonkéw i Zarzadu.

§21
Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.
Komisje Rewizyjng w skladzie 3 czlonké6w wybiera na okres 4 lat Walne Zebranie
Czlonkow.



3 Praca Komisji Rewizyjnej kieruje wybrany przez nig przewodniczacy.

4. Komisja Rewizyjna kontroluje wykonanie budzetu przez Zarzad oraz zgodnos§é
dziatanh organéw Stowarzyszenia ze statutem i uchwatami Walnego Zebrania
Czlonk6éw. Opinie w tym zakresie wraz z wnioskiem o absolutorium przedklada
Warnemu Zebraniu Czlonkow

VI. Rozwigzanie Stowarzyszenia. .

§22

I Do podjecia uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia lub zmiany statutu wymagana jest
obecnosé na Walnym Zebraniu Czlonkéw co najmniej 2/3 liczby czionkéw
Stowarzyszenia. Uchwata taka zapada wigkszoscia 2/3 oddanych glosow.

2. Majatek Stowarzyszenia ulega podziatowi pomigdzy cztonkéw zgodnie z uchwaty
Walnego Zebrania Czlonkow.

¥ Likwidatorami Stowarzyszenia sa cztonkowie jego Zarzadu

4. Koszty likwidacji pokrywane sg z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

VII. Przepisy przejSciowe i koficowe.

§23

W sprawach nie uregulowanych w statucie majq zastosowanie przepisy prawa dotyczace
stowarzyszen.




