ZARZ ADZENIE NR 59/2007
BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
z dnia 21 lutego 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnegiiejskiego Zaktadu
Komunikacji w .owiczu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnima@ca 1990 roku o samadzie
gminnym (tj.: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 15912@02r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, p&06l z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2005r.1X2, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) ora® § Statutu Miejskiego Zaktadu
Komunikacji w towiczu uchwalonego uchvgar LX1/369/2006 Rady Miejskiej w towiczu
z dnia 31 sierpnia 2006 r. w sprawie nadania staliejskiemu Zaktadowi Komunikacji w
towiczu zaradza sg¢, co nastpuje:

8 1. Zatwierdzam Regulamin Organizacyjny Miejskietaktadu Komunikacji

w Lowiczu w brzmieniu stanowtym zahcznik do zarzdzenia.

§ 2. Traci moc Regulamin Organizacyjny Miejskietgktadu Komunikacji
w Lowiczu w brzmieniu ustalonym uchwata Nr XXXVIH70/99 Zarzdu Miasta Lowicza
z dnia 6 lipca 1999 r. w sprawie uchwalenia Regutan®rganizacyjnego Miejskiego
Zaktadu Komunikacji w Lowiczu.

§ 3. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Burmistrz
/-1 Krzysztof Jan Kabki



Zatgcznik do zarzadzenia nr 59/2007 z dnia 21 lutego 2007

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
MIEJSKIEGO ZAKLADU KOMUNIKACJI
W tOwICzU

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Miejski Zaktad Komunikacji w towiczu, zwany w dalszej czesci Regulaminu
Zaktadem, jest gminng jednostkg organizacyjng miasta towicza nie posiadajacq
osobowosci prawnej, dziatajgcg w formie jednostki budzetowe) powotang w celu
zaspokajania potrzeb wspolnoty Gminy Miasta towicza w zakresie lokalnego
transportu zbiorowego, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 08.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 20.12.1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997 r., Nr 9, poz.
43 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 15.11.1984 r. Prawo przewozowe (Dz.U. z 2000 r., Nr 50, poz. 601
z p6zn.zm.),

4) ustawy z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r., Nr 249,
poz. 2104 z p6zn.zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 29.06.2006 r. w sprawie gospodarki
finansowej jednostek budzetowych, zaktadéw budzetowych i gospodarstw
pomocniczych oraz trybu postepowania przy przeksztatceniu w inng forme
organizacyjno-prawng (Dz.U., Nr 116, poz. 783),

6) uchwaty Nr VI1/44/99 Rady Miejskiej w towiczu z dnia 18.03.1999 r. w sprawie
przeksztatcenia zaktadu budzetowego Miejski Zakiad Komunikacji w towiczu
w jednostke budzetowg Miejski Zaktad Komunikacji w Lowiczu,

7) statutu Miejskiego Zaktadu Komunikacji w towiczu stanowigcego zatgcznik
do uchwaly Nr LXI/369/2006 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 31 sierpnia 2006
roku w sprawie nadania statutu Miejskiemu Zaktadowi Komunikacji w
towiczu.

2. Regulamin organizacyjny Miejskiego Zaktadu Komunikacji w towiczu okresla

szczegOlowg organizacje Zakladu oraz zakres czynnosci na poszczegolnych

stanowiskach pracy.

3. Regulamin organizacyjny ustala Dyrektor Zaktadu, zatwierdza Burmistrz Miasta

towicza.

§2

1. Siedzibg dziatania Zaktadu jest miasto towicz.
2. Obszar dziatania Zakladu obejmuje miasto towicz i obszar gmin, ktére zawarty
z Gming Miasta towicza porozumienia w zakresie wykonywania zadan publicznego
transportu zborowego.

§3

1. Przedmiotem dziatania Zaktadu jest odptatne swiadczenie ustug polegajgcych na
przewozie o0s6b srodkami miejskiej komunikacji autobusowej.

2. Organizowanie lokalnego transportu zbiorowego innych jednostek samorzgdu
terytorialnego, Zaklad realizuje w oparciu o tres¢ postanowien poszczegolnych
porozumien zawartych pomiedzy Gming Miasta Lowicza a dang jednostka.



ROZDZIAL I
ORGANIZACJA ZAKLADU

§4

Nadzor nad dzialalnoscig Zaktadu sprawuje Burmistrz Miasta towicza za
posrednictwem Zastepcy Burmistrza i Naczelnika Wydzialu Spraw Komunalnych
I Reagowania Kryzysowego Urzedu Miejskiego w towiczu.

§5

1. Zaktadem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor Zakladu jest pracownikiem samorzgdowym zatrudnionym na podstawie
umowy o prace.

§6

Jednostkami organizacyjnymi Zakladu sg: dzialy, wieloosobowe stanowiska,
jednoosobowe stanowiska.

§7

Wewnetrzng strukture organizacyjng Zaktadu przedstawia schemat organizacyjny,
ktory stanowi zalgcznik do Regulaminu i niniejszy regulamin.

ROZDZIAL lI
ZAKRES DZIALANIA | KOMPETENCJI DYREKTORA ZAKtLA DU

§8

1. Dyrektor Zaktadu zarzadza catoksztattem dziatalnosci Zaktadu.
2. Dyrektor Zaktadu dziatajgc zgodnie z przepisami prawa, samodzielnie podejmuje
decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

§9

Do kompetencji Dyrektora Zaktadu - bedacego przetozonym wszystkich pracownikow

- nalezy w szczegolnosci:

1) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec o0séb zatrudnionych
w Zakfadzie,

2) dokonywanie podziatu pracy oraz okreslanie struktury organizacyjnej Zakfadu,

3) okreslenie gtéwnych zatozen polityki personalnej i jej realizacja w zakresie
doboru, oceny i szkolenia,

3/ ocena oraz kontrola jakosci i ilosci pracy podlegtych komorek i stanowisk
organizacyjnych,

4/ bezposredni nadzor nad zagadnieniami osobowymi, organizacyjnymi, bhp,
p. poz., wojskowymi,

5/ wydawanie aktow normatywnych: zarzadzen, polecen stuzbowych, pism okdlnych
I innych,

6) zatwierdzanie rocznego planu finansowego obejmujgcego dochody i wydatki
Zaktadu, stanowigcego podstawe gospodarki finansowej prowadzonej na
zasadach obowigzujgcych jednostki budzetowe.



ROZDZIAL IV
ZAKRES DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH | SAM ODZIELNYCH
STANOWISK

§10

1. Do Dziatu Utrzymania i Dyspozycji Ruchu -w skiad ktérego wchodzg :

Mechanicy, Elektryk, Kierowcy, Kontrolerzy - nalezg sprawy :

1) planowanie, nadz6ér nad organizacjg i realizacjg przewozow o0s6b na terenie
miasta i okolic,

2) weryfikacja i optymalizacja tras przewozowych i rozktadow jazdy autobusow,

3) nadzér nad stanem technicznym autobusoéw oraz przystankéw autobusowych,

4) prowadzenie i przestrzeganie spraw zwigzanych z ustawg o0 zamoOwieniach
publicznych,

5) przygotowanie, prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji technicznej,

6) prowadzenie spraw z zakresu bhp, p. poz. i wojskowych,

7) kontrola przestrzegania rozktadéw jazdy przez kierowcoéw,

8) nadzér nad kontrolerami biletéw,

9) kontrola nad przestrzeganiem regulamindw i instrukcji przez pasazerow,

10) nadzér nad magazynem czesci zamiennych,

11) przygotowanie propozycji zakresow obowigzkéw stuzbowych dla podlegtych

pracownikow,

12) rozliczanie czasu pracy podlegtych pracownikow,

13) nadz6r nad organizacjg pracy w dziale,

14) organizacja i prowadzenie remontow taboru samochodowego oraz urzadzen

warsztatowych,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem Zaktadu,

16) sprzedaz biletbw miesiecznych.

2. Dziatem kieruje Kierownik Dziatu.

§ 11

Do Giébwnego Ksiegowego nalezg sprawy przewidziane w ustawie z dnia

30.06.2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.) oraz :

1) prowadzenie ewidencji ksiegowe] dziatalnosci gospodarczej,

2) przechowywanie dowodow ksiegowych, ksiag rachunkowych i
sprawozdawczosci finansowej,

3) prowadzenie rozliczen z  dostawcami, odbiorcami, pracownikami oraz
budzetem miasta i innymi instytucjami finansowymi,

4) opracowanie sprawozdawczosci finansowej,

5) obliczanie i wyptata wynagrodzen,

6) przygotowanie projektu planu finansowego Zaktadu,

7) naliczanie i terminowe odprowadzanie do organéw podatkowych wiasciwych
podatkéw,

8) nadzdr nad przestrzeganiem ustawy o zamoéwieniach publicznych,

9) zarzadza inwentaryzacje $rodkdw majagtkowych oraz prowadzi nadzér nad
przebiegiem inwentaryzacji.

§12
Do Stanowiska d/s Administracji naleza sprawy :

1) prowadzenie obstugi Sekretariatu,
2) prowadzenie spraw osobowych Zaktadu,



3) aktualizacja regulaminu organizacyjnego Zakiadu,

4) prowadzenie archiwum aktow prawnych zewnetrznych,

5) prowadzenie archiwum umow wewnetrznych i zewnetrznych,

6) prowadzenie inwentaryzacji skladnikbw majgtkowych Zaktadu / sprzet,
oznakowanie - cechowanie,

7) prowadzenie kasy Zakiadu,

8) dystrybucja i sprzedaz biletow,

9) odpowiedzialno$¢ materialna za powierzony majatek administracyjny / sprzet.

10) prowadzenie magazynu

11)rozliczanie kierowcOw ze sprzedazy biletow

§13

Zasady wynagradzania pracownikéw Zaktadu okreslaja:

1) ustawa z dnia 22.03.1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2001 r., Nr
142, poz. 1593 z p6ézn.zm.)

2) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 02.08.2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikdw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222 z
pozn. zm.).

ROZDZIAL V
REPREZENTOWANIE ZAKLADU | PELNOMOCNICTWO

§14

1. Dyrektor reprezentuje Zaktad na zewnatrz.
2. Dyrektor w zakresie zarzadu mieniem Zaktadu dziata jednoosobowo na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta towicza.
3. Dyrektora zastepuje w czasie jego nieobecnosci Kierownik Dziatu
Utrzymania
I Dyspozycji Ruchu, dziatajagcy w granicach umocowania.

§15

1. Pracownikom Zaktadu moga by¢ udzielone nastepujgce petnomocnictwa :
- 0goblne - udzielone do wykonania ogo6tu czynnosci prawnych w imieniu
Zakfadu,
- szczegolne - udzielone do wykonywania poszczeg6lnych czynnosci
prawnych
w imieniu Zakiadu,
- procesowe - udzielone do wystepowania w imieniu Zaktadu przed sadem i
innymi organizacjami orzekajgcymi.
2. Peilnomocnikow ustanawia i odwoluje Dyrektor z wilasne] inicjatywy.
Udzielenie peinomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci



ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 16

Przedmiotem odrebnej regulacji w zakresie szczegdtowych uprawnien
i obowigzkéw pracownikéw jest Regulamin Pracy obowigzujacy w M Z K.

Zalgcznik do regulaminu organizacyjnego

Schemat organizacyjny
Miejskiego Zaktadu Komunikacji w towiczu
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