ZARZADZENIE Nr/b./.jf.IZOZI
BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
z dnia 8 lutego 2021 roku

w sprawie ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert na realizacje zadania
publicznego Gminy — Miasto Lowicz w zakresie sprzyjania
rozwojowi sportu w 2021 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713) oraz Uchwaty Nr VII/51/2011 z dnia 24 lutego 2011 Rady Miejskiej
w Lowiczu w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming —
Miasto Lowicz (Dz. Urz. Woj. £6dz. 22011 r. Nr 118 poz. 1079), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.0glasza si¢ Otwarty Konkurs Ofert na realizacje zadania publicznego Gminy — Miasto
Lowicz w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu w 2021 roku.

§ 2. Przyjmuje si¢ projekt ogloszenia Burmistrza Miasta Lowicza w sprawie, jak w §1,
w brzmieniu jak w zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego
w bLowiczu, na stronach internetowych Miasta lL.owicza www.lowicz.eu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej www.lowicz.eu/bip/.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatlu Kultury, Sportu
i Turystyki Urzedu Miejskiego w Lowiczu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta F.owicza

Falinle§

Krzysztof Jan Kalinski




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr .:’.ZQOZI
Burmistrza Miasta Lowicza
z 8 lutego 2021 roku

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta F.owicza
oglasza Otwarty Konkurs Ofert na realizacje
zadania publicznego Gminy — Miasto Lowicz w zakresie sprzyjania rozwojowi
sportu w 2021 roku

Na podstawie § 5 ust. 1 Uchwaly Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24
lutego 2011 roku w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez
Gmine — Miasto Lowicz (Dz. Urz. Woj. £6dz. z 2011 r. Nr 118 poz. 1079) Burmistrz Miasta
Lowicza oglasza Otwarty Konkurs Ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie wspierania
sportu.

Konkurs ma na celu wylonienie ofert i1 zlecenie podmiotom niezaliczonym
do sektora finanséw publicznych i niedziatajgcych w celu osiagniecia zysku, ktére prowadzg
dziatalno$¢ sportowg na terenie Gminy - Miasto bowicz, realizacji zadania publicznego
w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu poprzez udzielenie dotacji celowej przyznanej na
warunkach i w trybie okreslonym ponizej, ktora przeznaczona bedzie na wydatki biezace mogace
w sposob bezposredni przyczyni¢ si¢ do realizacji celu publicznego okreslonego w §1 ust. 2
Uchwaly Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku w sprawie
okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming — Miasto Lowicz (Dz.
Urz. Woj. Lodz. z 2011 r. Nr 118 poz. 1079) jezeli wplynie to na poprawe warunkéw uprawiania
sportu przez czlonkéw klubu sportowego, ktéry otrzyma dotacje, lub zwigkszy dostepnosc
spolecznosci lokalnej do dziatalnosci sportowej prowadzonej przez ten klub.

I. Cel publiczny realizowanych zadan:

Celem publicznym realizowanych zadan publicznych jest poprawa warunkOw uprawiania sportu
przez zawodnikéw klubow sportowych.

I1. Wysokos¢ srodkow na realizacje zadan z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu w 2021
roku wynosi Igcznie 685.000,00 zlotych.

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ w Lowiczu nr XXII1/223/2008 z dnia 24 kwietnia 2008 r.
w sprawie zasad korzystania z obiektéw i urzadzen uzytecznodci publicznej Gminy Miasta
Fowicza — Odrodka Sportu i Rekreacji w Lowiczu, sposobu ustalania optat za ich korzystanie
oraz powierzenia Burmistrzowi Miasta Lowicza uprawnien do stanowienia o ich wysokosci (Dz.
Urz. Wojewddztwa Lédzkiego z 2008 r. Nr 206, poz. 1904) kluby i stowarzyszenia, ktére
realizuja zadania wlasne gminy w ramach zadan wyspecyfikowanych przez Burmistrza Miasta
Lowicza do realizacji przez kluby i stowarzyszenia, wylonione w otwartym konkursie ofert sa
zwolnione z oplat za korzystanie z obiektéw i urzadzen O$rodka Sportu i Rekreacji w Lowiczu
przy realizacji zadania.



KWALIFIKACJE OSOB REALIZACUJACYCH ZADANIA:

Zorganizowane zajecia w zakresie sportu w klubie sportowym uczestniczagcym we
wspdtzawodnictwie organizowanym przez Polski Zwigzek Sportowy moga prowadzi¢ zajecia
szkoleniowe i1 sportowe osoby, ktére uzyskaly kwalifikacje instruktora sportu lub trenera sportu
zgodnie z art. 41 Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1133).

1. Warunki i tryb przyznawania dotacji:

Zasady przyznawania dotacji na realizacje
w/w zadan okreslaja przepisy:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22020 r. poz. 1173)
2) uchwaty Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku
w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming —
Miasto Lowicz (Dz. Urz. Woj. L6dz. 22011 r. Nr 118 poz. 1079).

1. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty niezaliczone do sektora finansow
publicznych i niedziatajacych w celu osiagniecia zysku, kiére prowadzg dziatalnos¢ sportowa
na terenie Gminy - Miasto Lowicz.

2. Postgpowanie konkursowe odbywa¢ sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w Uchwale Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku w sprawie
okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming — Miasto Lowicz
(Dz. Urz. Woj. £6dZ. 2011 r. Nr 118 poz. 1079).

3. Konkurs jest wazny takze wtedy, gdy do konkursu ofert zostanie zgloszona jedna oferta.

4. Zlecanie zadan publicznych odbywa si¢ w formie wspierania takiego zadania z udzieleniem
dotacji na jego realizacje w wysokosci do 80% calych kosztow calosci zadania.

5. W ramach dotacji beda finansowane wylacznie koszty bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania. Faktury, rachunki, listy ptac i inne dokumenty przedstawione do rozliczenia
realizacji zadan publicznych Gminy Miasta Eowicza wynikajacych z ninigjszego Otwartego
Konkursu Ofert nie moga byé réwnocze$nie przedstawione do rozliczenia z innych srodkow
publicznych pochodzacych od jednostek sektora finanséw publicznych. Ziozenie oferty nie
jest rbwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

6. Dotacja moze by¢ przeznaczona na dofinansowanie przedsigwzigc z zakresu:

1) realizacji programéw szkolenia sportowego;

2) zakupu sprzetu i wyposazenia sportowego niestanowiacych wydatkéw majatkowych;

3) pokrycia kosztéw korzystania z obiektow sportowych dla celéw szkolenia sportowego;

4) pokrycia kosztéw organizowania lub uczestnictwa w zawodach sportowych,

- jezeli wplynie to na poprawg warunkow uprawiania sportu przez cztonkow klubu sportowego,
ktéry otrzyma dotacje, lub zwigkszy dostepnos¢ spotecznosci lokalnej do dziatalnosci sportowe;j
prowadzonej przez ten klub.

7. Ze $rodkéw dotacji moga byé pokrywane nastgpujace rodzaje kosztéw uwzglednione w
czesei 111. Kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zdania pkt. 1. Kosztorys ze wzgledu
na rodzaj kosztéw - Oferty Realizacji Zadania Publicznego stanowigce] zatacznik nr 1 do
Uchwaty Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku w sprawie
okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming — Miasto Lowicz
(Dz. Urz. Woj. £L6dz. 2011 r. Nr 118 poz. 1079):



8.

9
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1) koszty osobowe merytoryczne: wynagrodzenie trenerskie wynikajace z realizacji
programu szkolenia sportowego, ekwiwalenty sedziowskie jako koszty organizowania
uczestnictwa w zawodach sportowych;

2) koszty osobowe administracji i obstugi projektu, np.: obstuga administracyjno-biurowa,
ksiggowos¢ (w czesci odpowiadajacej zaangazowaniu danej osoby w realizacje projektu);

3) koszty transportu udziatu w zawodach sportowych — wspélzawodnictwa sportowego,

4) koszty wyzywienia i zakwaterowania na zawodach sportowych;

5) koszty zakupu sprzetu zwigzane z realizacja zadania pod warunkiem, ze warto$¢
zakupionej jednostki wyposazenia nie przekracza kwoty 3500 zt;

6) koszty promocji zadania: wydatki zwigzane z dziataniami promocyjnymi projektu w tym
m.in.: plakaty, ulotki, ogloszenia prasowe, banery, zaproszenia;

7) inne koszty: oplata za prowadzenie rachunku bankowego, optaty za przelewy bankowe,
optaty pocztowe, artykuty biurowe.

Z dotacji nie moga by¢ dofinansowane wydatki z tytutu:

1) transferu zawodnika z innego klubu sportowego;

2) zaplaty kar, mandatéw i innych oplat sankcyjnych natozonych na podmiot dotowany
lub osoby z nim zwigzane;

3) zobowigzan podmiotu dotowanego z tytutu zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu
papierow wartosciowych oraz kosztow obstugi zadtuzenia,

4) koszty zakwaterowania zawodnika nie bedacego mieszkancem miasta w Lowiczu.

Oferent jest zobowigzany do wyczerpujacego opisu planowanego do realizacji zadania,

m. in.: zakladanych celéw, podejmowanych dzialan, harmonogramu, rezultatéw

(mierzalnych), uwzgledniajac obligatoryjnie (stosownie do przedmiotu zadania) co najmniej:

1) planowang liczbe odbiorcow (uczestnikow) zajec, treningow itp.;

2) planowana liczbe prowadzonych druzyn, zespotow itp.;

3) planowang liczbe treningdw, rozgrywek, zawodow, wydarzen sportowych;

4) w przypadku zawodéw, wydarzen sportowych - podanie planowanych dat oraz nazw
i rodzajow.

. Oferenci sa zobowigzani do sporzadzenia wyczerpujacego opisu poszczegdlnych dziatan

planowanych w ramach realizacji zadania oraz kosztorysu uwzgledniajacego wszystkie
wydatki niezbedne do realizacji tych dziatan.

1. Oferenci sa zobowigzani do podania informacji o mozliwosci organizacji zajec, treningow,

wydarzef,, itp. w innej formie niz stacjonarna, np. online, zdalnie itp. w sytuacji
wprowadzenia obostrzen epidemicznych, ktére uniemozliwialyby realizacj¢ zadania
stacjonarnie, a takze do okreslenia sposobu potwierdzenia realizacji dziatan w tej formie.

. Podstawg do udzielenia dotacji jest:

1) oferta organizacji pozarzadowej (w kopercie opisanej i zamknigtej) wraz z wymaganymi
zatacznikami ztozona w Sekretariacie Urzedu Miejskiego, Stary Rynek | w terminie 14
dni od dnia ogloszenia konkursu, t.j. do 22 lutego 2021 r. do godz. 16.00 (oferta, ktora
wplynie po ww. terminie nie bedzie objeta procedurg konkursowa),

2) oferta musi by¢ kompletna i zawieraé przejrzyste odpowiedzi na wszystkie pytania, jesli
pytanie nie dotyczy wnioskodawcy lub zgtaszanego przez niego projektu nalezy wpisac
.nie dotyczy” lub wpisa¢ liczbg ,,zero” w przypadku gdy sg to wartosci liczbowe,

3) ocena Komisji Konkursowej, powotanej przez Burmistrza Miasta.

Ostateczna decyzje o przyznaniu dotacji, formie wsparcia zleconego zadania oraz wysokosci

przyznanych $rodkéw na jego realizacje podejmuje Burmistrz Miasta po zapoznaniu sig

opinig Komisji Konkursowe;.
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W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajaca ze zlozonych ofert,

przekracza wysokos$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, Burmistrz Miasta

zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszania wielkosci przyznanego dofinansowania.

Sktad Komisji oraz regulamin jej pracy ustala Burmistrz Miasta Lowicza w drodze

zarzadzenia.

Podejmujgc decyzje, o ktérej mowa w pkt. 13 i 14, Burmistrz Miasta kierowaé sie bedzie

nastepujacymi kryteriami:

1) merytoryczng wartoscia przedsigwziecia, jego zbieznoscig z hierarchia potrzeb i zadan
Miasta,

2) zasiggiem oddziatywania przedsigwziecia,

3) mozliwoscig realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa przy uwzglednieniu
informacji zawartych w ofercie (m.in. kadra, baza, $rodki techniczne, zaplecze,

wolontariat),
4) kalkulacjg kosztow realizacji zadania i mozliwosciami pozyskania $rodkéw z innych
zrodet,

5) mozliwoscig kontynuacji zadania,
6) wysokoscia srodkéw budzetu Miasta na realizacj¢ zadania,
7) analiza wykonania zadan zleconych w okresie poprzednim, z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci ich realizacji,
8) oceng dotychczasowej wspdipracy, opiniami udzielonymi przez organy administracji
samorzgdowej oraz inne organizacje.
Burmistrz Miasta Lowicza odmawia podmiotowi zarekomendowanemu przez Komisje¢
Konkursowa podpisania umowy jesli okaze sig, ze:
1) podmiot niezaliczony do sektora finanséw publicznych i niedziatajacy w celu
osiggniecia zysku lub jego reprezentanci utracili zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
2) =zostaly ujawnione, nieznane wczesniej, okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.
Burmistrz Miasta F.owicza rozwigzuje umowe i zada zwrotu przyznanej dotacji w przypadku
gdy:
1) podmiot nie realizuje programu szkoleniowego,
2) podmiot otrzymane wsparcie finansowe przeznacza na inne niz statutowe zadania i cele
lub zbywa je na rzecz innych podmiotoéw, a takze wykorzystuje w sposéb sprzeczny
Z zawartag umowa,
3) w trakcie przeprowadzanej kontroli okaze sig, ze rzeczywisty zakres zadania znaczgco
odbiega od opisanego w ofercie realizacji zadania
4) naruszone zostaly warunki realizacji zadania okre$lone w zawartej z podmiotem
umowie, tresciami wymogdw okreslonych w ogloszeniu Otwartego Konkursu Ofert i pkt
20 —terminu realizacji zadania.
Wyniki konkursu przedstawione zostana na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Lowiczu oraz zostang opublikowane na stronie internetowej urzgdu www.bip.lowicz.eu
w dziale ,,Komunikaty i ogloszenia”.
Termin realizacji zadah — od daty zawarcia umowy do 31.12. 2021 roku.
W trakcie realizacji zadania oferent zobowigzany jest do:
1) zapewnienia zasobéw finansowych, rzeczowych i osobowych niezbednych do realizacji
zadania,
2) realizacji zakresu zadania zgodnie ze zlozong ofert,
3) zagwarantowania realizacji zadania z zasadami dobrych praktyk,
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4) wykonania zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy,

5) wydatkowania przyznanych srodkéw finansowych tylko na zadanie, na ktore zostaly
przyznane z zachowaniem przepiséw ustawy prawo zaméwien publicznych oraz w
terminie obowigzywania umowy,

6) prawidtowego i terminowego rozliczenia przyznanych $rodkéw finansowych,

7) rzetelnego sprawozdania z realizacji zadania,

8) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zaje¢, ktory
bedzie jednym z dokumentéw stuzacych do rozliczenia pracy wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia, zbiorczego zestawienia wynikow
wspdlzawodnictwa sportowego, wycinki prasowe, dokumentacja fotograficzna z
przebiegu realizacji zadania w tym: meczy sparingowych, kontrolnych, meczy ligowych,

9) prowadzona szkolenia sportowego przez osoby posiadajace odpowiednie wyksztalcenie,
kwalifikacje 1 uprawnienia zgodnie z art. 41 Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o
sporcie (Dz. U. 22020 r., poz. 1133).

Podmioty, ktdére otrzymaja dotacje celowa na realizacje zadania, sa zobowigzane zamiesci¢

w sposob czytelny informacj¢ w wydawanych przez siebie, w ramach zadania, publikacjach,

materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej

stronie internetowej, jak rowniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng

w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacj¢ kierowang do odbiorcow, o fakcie

dofinansowania realizacji zadania przez Gmine Miasto Lowicza, w nastgpujacym brzmieniu:

.Zadanie pod nazwg jest zrealizowane/realizowane dzigki dofinansowaniu ze Srodkow

Gminy Miasta Lowicza”.

W ramach przyznanej dotacji celowej rozliczane bedg koszty zadania poniesione od dnia

zawarcia umowy do 31 grudnia 2020 roku.

Warunkiem realizacji zadania publicznego jest posiadanie przez uczestnikéw szkolenia

sportowego objetych dofinansowaniem obowigzkowego posiadania ubezpieczenia oraz

aktualnych badan lekarskich pozwalajacych na uprawianie sportu, zgodnie z wymaganiami

Polskich Zwigzkéw Sportowych.

Oferty nalezy skfadaé na odpowiednim formularzu zgodnie z zatacznikiem nr 1 do uchwaty

Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku w sprawie okreslenia
warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming — Miasto Lowicz (Dz. Urz. Woj.
1odz. 22011 r. Nr 118 poz. 1079).

1. Wymagane dokumenty:

1) prawidtowo i kompletnie wypetniony formularz oferty — podpisany przez osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli, dla ktérych upowaznienie wynika ze statutu
oraz z dokumentu rejestracyjnego;

2) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacy statusu
prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dzialalnosci wraz
z wykazem oso6b wchodzacych do wladz organizacji pozarzadowej ubicgajace; sie
o przyznanie dotacji (wazny 3 miesigce od daty wystawienia);

3) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci za rok ubiegly, lub - w przypadku krétszej
dziatalnoéci - za okres od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty;



4) sprawozdanie finansowe sporzadzane na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 55, 351, 1495, 1571, 1655, 1680 i z 2020 r. poz.
568) i sktadajgce si¢ z trzech elementow: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskow
i strat oraz informacji dodatkowej;

5) kserokopia statutu, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem;

6) roczny program szkolenia sportowego obejmujacy: cele szkoleniowe (cel gtéwny i cele
posrednie), cykle szkoleniowe (mezocykle i mikrocykle) wraz z charakterystyka okresow
treningowych (okres przygotowawczy — ogolny, specjalny, startowy, przejsciowy)
z wyszczegolnionymi zadaniami;

7) o$wiadczenie oferenta o posiadaniu przez realizatoréw zadania kwalifikacji i uprawnienia
do wykonywania zadania, zawierajace wykaz tych kwalifikacji i uprawnien.

IV.Rozstrzygniecie Otwartego Konkursu Ofert nastgpi z chwilg uchwalenia budzetu Miasta
Lowicza na 2021 rok.

V. Burmistrz Miasta podejmie decyzje o udzieleniu dotacji, formie wsparcia zleconego zadania
i wysokosci przyznanych srodkow.

VI. W ciagu 14 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu podpisywana jest umowa z podmiotami,
ktérych oferty zostaty przyjete do realizacji, o ile realizujacy zadanie dostarczyt w wymaganym
terminie wszystkie dokumenty niezbedne do podpisania umowy. W przypadku przyznania kwoty
dotacji innej niz wnioskowana dodatkowo nalezy przedtozy¢ zaktualizowany kosztorys realizacji
projektu.

VII. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przesunie¢ srodkéw finansowych miedzy poszczegdlnymi
pozycjami wymienionymi w poszczegélnych kosztorysach zadan pod warunkiem, ze zmiany te
nie przekrocza 10 % wartosci poszczegdlnych pozycji kosztorysu.

VIII. Wszelkie zmiany, ktére zajdg w trakcie realizacji zadania musza by¢ zglaszane w formie
wniosku z 15-to dniowym wyprzedzeniem uwzgledniajacym poszczegdlne etapy realizacji
zadania. Kazdy wniosek wymaga akceptacji burmistrza, a w przypadku, gdy zmiana powoduje
zmiane umowy (w tym oferty), wymaga podpisania aneksu do umowy. Realizacja zmian moze
nastapi¢ dopiero po terminie formalnego zaakceptowania wniosku lub podpisania aneksu do
Umowy.

IX. Ostateczny termin zgloszenia wnioskow zawierajacych planowane zmiany w warunkach
realizacji zadania dla zadan, ktérych wykonanie konczy si¢ 31 grudnia, uplywa w dniu 16
listopada. Wnioski zglaszane po tym terminie nie beda uwzgledniane.

X. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzicleniu dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

XI. Szczegétowe warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowac bedzie
umowa zawierana pomiedzy Burmistrzem Miasta Lowicza a oferentem.

XII. Warunki i zasady rozliczenia zadania publicznego.

1. Rozliczanie dotacji celowej nastepuje zgodnie z art. 152 ustawy o finansach publicznych.
Oferent zobowiazany jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej $rodkow
otrzymanych z dotacji oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkéow. Wymaga to
wprowadzenia dodatkowych kont do ksiegi gléwnej i pomocniczej, pozwalajacych na
wyodrebnienie operacji zwiazanych z zadaniami w ukladzie umozliwiajgcym speinienie
wymagan w zakresie sprawozdawczosci i kontroli.

2. Odrebna, dokonana w prawidlowy sposéb ewidencja jest gwarancja rzetelnego
i terminowego rozliczenia wydatkoéw kwalifikowanych. Wyodrebnienie ewidencji ksiegowej



polega¢ powinno na wprowadzeniu dodatkowych rejestréw dokumentéw ksiegowych, kont

syntetycznych, analitycznych i pozabilansowych, pozwalajacych na wyodrebnienie operacji

zwigzanych z zadaniem lub na wprowadzeniu wyodrebnionego kodu ksiegowego dla
wszystkich transakcji zwigzanych z zadaniem. Sposéb wyodrebnienia ewidencji dla Srodkéw
zadania musi zostac¢ okreslony w Polityce rachunkowosci Klubu.

Oferent jest zobowiazany do prowadzenia wyodrebnionego rachunku bankowego dla obshugi

srodkéw publicznych otrzymanych z budzetu Miasta Lowicza na realizacje zadania, ktéry

powinien by¢ prowadzony w sposob umozliwiajacy kontrole przeprowadzanych operacji w

zakresie przekazanej dotacji Srodkow publicznych.

Z wyciggow bankowych powinno wynikaé, ze wszystkie wydatki poniesione z rachunku

byly zwigzane z realizacjg zadania.

Tytuly przelewdw powinny pozwalaé na identyfikacje dokumentu ksiegowego, ktérego

dotyczy przelew, byé poprawnie i szczegdtowo opisywane np. za jaki miesiagc wyplacono

wynagrodzenie, numer faktury, rachunku, umowy itp.

Oferent zobowigzany jest realizowaé ptatnosci jednostkowe zwigzane z realizacja umowy

dotacji wylgcznie w formie bezgotdwkowej — przelewami bezposrednio z wydzielonego

rachunku bankowego.

Umowy cywilno — prawne zawierane z realizatorami (trenerami/instruktorami) powinny

okresla¢ szczegblowy zakres zleconych czynnosci z podaniem kalkulacji naleznego

wynagrodzenia ( stawka godzinowa x ilo$¢ zleconych do wykonania godzin wraz z terminem

wykonania dziatania) oraz spetnia¢ wymogi przepiséw Kodeksu cywilnego art. 734-751.

a) rachunki do uméw — zlecen powinny zawiera¢ informacje dotyczace zleceniobiorcy w
zakresie umozliwiajgcym zgodne z przepisami naliczenie i odprowadzenie skiadek
spolecznych, skladek zdrowotnych oraz zaliczek na podatek dochodowy od os6b
fizycznych;

b) rachunki wystawiane przez zleceniobiorcéw powinny zawiera¢ informacje umozliwiajace
identyfikacje stron umowy, na podstawie ktorej wystawiono rachunek, a takze okreslenie
zrealizowanych czynnosci wraz z kalkulacja jednostkowg naleznego wynagrodzenia;

c) rachunki za realizacje zawartych z realizatorami uméw cywilno-prawnych nalezy
zatwierdzaé do wyplaty po uprzedniej kontroli i akceptacji wykonania czynnosci
zawartych w tych umowach. Potwierdzenia wykonania prac zleconych oraz zatwierdzenia
wydatkéw ze $rodkéw z dotacji powinny dokonywac osoby upowaznione do tych
czynnosci;

d) zatwierdzenia dokonania wydatku winno by¢ opatrzone stosowng datg i podpisem osoby
upowaznionej;

e) lista ptac powinna by¢ sporzadzana odrebnie (zatgcznik do listy ptac) dla realizatoréw
zadan (treneréw/instruktoréw) w ramach poszczegélnych uméw zawartych przez
Oferenta.

Oferent zobowigzany jest prowadzi¢ miesigczng ewidencj¢ czasu  pracy
treneréw/instruktoréw uwzgledniajacy dziatania wykonywane w ramach realizacji zadania
publicznego.

W przypadku wydatkéw na wynagrodzenia uznaje si¢ wydatki wraz z obowigzujacymi
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne (od pracodawcy i od pracownika) oraz innymi
obowiazkowymi skfadkami wynikajacymi z przepisow prawa. Standardowo dokumentami
ksiegowymi, ktére nalezy posiada¢, jako dokumenty niezbedne do rozliczenia
wynagrodzenia pracownika realizujagcego projekt sa: lista plac, karta czasu pracy,
potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia (przelew i wyciag bankowy), deklaracja ZUS DRA,



ZUS RCA, ZUS RZA, potwierdzenie przelewu skladek, deklaracje podatkowe PIT 4,
potwierdzenie przelewu zaliczek na podatek dochodowy. Potwierdzenie zaplaty (np.: wyciag
bankowy z dnia zaplaty wynagrodzenia) powinno by¢ zgodne kwotowo z pozycjg ,.do
wyplaty” na liscie ptac. Na potwierdzeniu zaptaty powinny by¢ prawidlowo wskazane dane
odbiorcy (zgodnie z umowa o prace lub umowa cywilno — prawng ) oraz okreslenie
przedmiotu zaplaty np.: ,,wynagrodzenie marzec 20217.

. Rozliczenie dojazdow realizatorow zadania - na podstawie druku delegacji oraz polecenia

wyjazdu sluzbowego sporzadzone od recznie wraz ze sposobem obliczenia naleznej diety i

doktadnym opisem potwierdzajacym powiazanie wyjazdu stuzbowego z celami zadania:

a) do udokumentowania wyjazdow stosuje si¢ nastepujgce rozporzadzenia: rozporzadzenie
Ministra Transportu z 23 pazdziernika 2007 r. oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci  przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w  pafstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tyt. podrézy shuzbowej na obszarze kraju, Dz.
U. Nr 236, poz. 1990).

b) do naleznosci z tytutu podrozy shuzbowej (tzn. poza miejscowoscia, w ktorej znajduje sie
siedziba Oferenta lub poza stalym miejscem pracy pracownika), odbywanej na obszarze
kraju przez osoby zatrudnione przy realizacji zadania, dofinansowanego ze Srodkow
budzetu Miasta Lowicza, nalezy stosowaé rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dn. 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania
naleznos$ci  przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tyt. podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz.
U. Nr 236, poz. 1990).

¢) $rodek transportu wiasciwy do odbycia podrézy okresla Oferent. Zwrot kosztow
przejazdu obejmuje cen¢ biletu, okreslonego $rodka transportu, z uwzglednieniem
przystugujacej pracownikowi ulgi na dany §rodek transportu, bez wzgledu na to, z jakiego
tytulu ulga ta przystuguje w tym tylko i wylacznie na przejazdy na mecze ligowe,
sparingowe lub kontrolne.

d) na wniosek pracownika, Oferent moze wyrazi¢ zgode na przejazd w podrézy
samochodem osobowym, motocyklem lub motorowerem, nie bedacym wiasnoscia
Oferenta. W takim przypadku pracownikowi przystuguje zwrot kosztdw przejazdu w
wysokosci maksymalnej stanowiacej iloczyn przejechanych kilometréw przez stawke za
jeden kilometr przebiegu, ustalong przez pracodawce, ktora nie moze by¢ wyzsza niz:
-0,5214 zt - dla samochodu o pojemnosci skokowej silnika do 900 cm3;

- 0,8358 zt - dla samochodu o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 cm3;
-0,2302 zt - dla motocykla;
-0,1382 zt - dla motoroweru.

e) w przypadku rozliczenia kosztéw dojazdu dowodami ksiggowymi sa bilety komunikacji
miejskiej, miedzymiastowej czy kolei. Dowodem rozliczenia dojazdu moze tez byc
faktura badz o$wiadczenia realizatora/ uczestnika szkolenia/zawodnika o wykorzystaniu
samochodu prywatnego w celu dostania si¢ do miejsca realizacji zadania.

11. Oferent powinien posiadaé dokumentacje opisujaca przyjete przez nig zasady (polityke
rachunkowosci) w zakresie i na zasadach okreslonych w art. 10 ustawy o rachunkowosci.

12. Wszystkie dokumenty finansowo — ksiegowe generujace wydatek ze srodkow otrzymane]j
dotacji, a takze ze $rodkéw wiasnych nalezy opatrywa¢ w dekretacje ksiggowa zgodnie z
postanowieniami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.



13. Dowody ksiegowe powinny byé rzetelne, oryginalne tj. zgodne z rzeczywistym

przebiegiem operacji gospodarczej, ktora dokumentuja, kompletne, zawierajace co

najmniej dane okreslone w art. 21 ustawy o rachunkowosci oraz wolne od bledow

formalnych i rachunkowych. Na odwrocie winny zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) piecze¢ organizacji oraz sporzadzony w sposob trwaly opis zawierajacy informacje:
ze wydatkowana kwota (z zaznaczeniem kwoty) zostata pokryta z dotacji budzetu
Miasta Lowicza oraz, ze wydatek dotyczy realizacji zadania ......... zgodnie z zawartg

b) opis merytoryczny (sprawdzono pod wzgledem merytorycznym), ktérego wydatek
dotyczy tzn. podanie przeznaczenia zakupionej uslugi, towaru itp., w tym podanie
miejsca i czasu jego wykorzystania, opatrzony w date i podpis 0séb uprawnionych
oraz uzasadnienie jego powigzania z realizowanym zadaniem,

¢) .sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formalnym™ data i czytelny podpis osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksiag rachunkowych,

d) dekret ksiegowy tj. sposdb ujecia dowodu w ksiegach rachunkowych wraz z podpisem
osoby dokonujacej wpisu do ewidencji ksiegowej oraz numerem dowodu ksiggowego,

€) zapis potwierdzajacy akceptacje glownego ksiggowego lub osoby upowaznione] za
finanse klubu,

f) zapis dotyczacy zatwierdzenia do zaplaty dowodu ksiegowego przez prezesa.

14.Zgodnie z art. 22. ustawy o rachunkowosci niedopuszczalne jest dokonywanie

1.

16.

w dowodach ksiegowych wymazywania i przerébek.

Dokumenty ksiegowe wewnetrzne (w tym listy plac) powinny zawiera¢ stosowne opisy
i dekretacje umozliwiajace jednoznaczne zakwalifikowanie dokonanych wydatkow ze
$rodkéw publicznych.

Oferent powinien dotozy¢ wszelkiej starannosci, aby otrzymywane faktury obce za ustugi
w zakresie noclegéw i positkow dla uczestnikow wspétzawodnictwa sportowego,
wyjazdéw na mecze kontrolne, sparingowe itp. byly sporzadzane z wykazaniem na
fakturach ilosci positkdw i noclegéw oraz stawek jednostkowych ich sprzedazy. Faktury
wystawiane na jedng kwote 0g6lna bez okreslenia miary i ilosci dostarczonych ustug oraz
bez podania ceny jednostkowej towaru lub ustugi s3 niezgodne z obowigzujacymi
zasadami wystawiania faktur.

17. Zakupy towaréw i ustug nalezy dokonywaé zgodnie z postanowieniami ustawy

o zamowieniach publicznych z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji.

XII. Postanowienia koficowe.

Udzielenie dofinansowania zadania dokonywane jest na podstawie pisemnej umowy.

Oferent zobowiazany jest w terminie do 14 dni od daty otrzymania informacji o przyznaniu
dotacji, dostarczy¢ niezb¢dne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

2.

LS ]

1)
2)

3)

o$wiadczenie o przyjeciu badz nie przyjeciu dotacji,

zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stanowigce zalgczniki do
umowy, o ile nastapity w nich zmiany.

potwierdzenie aktualnosci danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbgdnych do
przygotowania umowy.

Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo kontroli wykorzystania przekazanych podmiotom
érodkow finansowych na kazdym etapie realizacji zadania.

Zastrzega sie mozliwo$é odwotania konkursu bez podania przyczyny, przesunigcia terminu
sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postgpowania konkursowego.
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5. Wykaz podmiotéw, ktére otrzymaly dotacj¢ na realizacje zadan publicznych w 2021 roku
wraz z informacjg o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji dostepny bedzie Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lowicza na stronie internetowej: www.bip.lowicz.eu.

SUEBMISTEZ
N AN

Kraysziof Jan Kolifiski

11



(pieczatka klubu)

Zatgeznik nr 1
do Ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert
na realizacjg zadania publicznego Gminy — Miasto Lowicz

w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu w 2021 roku

DZIENNIK
TRENINGOWY

PEWICE ... Lobuniinn



Wydziat Kultury, Sportu i Turystyki
Urzedu Miejskiego w towiczu
99-400 towicz, Pl. Stary Rynek 1
Tel. 46/830 91 51

Fax 46/83091 60

(nazwa organizacji pozarzadowej)

ZAJECIA SZKOLENIOWO-TRENINGOWE

/szkolenie zawodnikéw dorostych/

50 - dlie s RO WV IR I ; ;RIS OO I D
Dyscyplina
Rocznik
TrenerKkl. ......cc.o.c............. [ Instruktor*®

(nazwisko i imieg)

KOOTBYNATOL ..ciiivismmipminss cvisessssivssassosins
(nazwisko i imig)

* niepotrzebne skresli¢



KONTROLE

Data

Osoba kontrolujgca

Uwagi pokontrolne

Podpis




EWIDENCIA ZAWODNIKOW

Nr

Nazwisko i imie

Rok Adres zamieszkania/tel.
urodzenia kontaktowy

Badania
lekarskie
tak/nie
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Tygodniowy rozktad zajec:

Okres
szkoleniowy

Czas
miejsce

Podokresy

Poniedziatek

Wtorek

Sroda

Czwartek

Pigtek

Sobota

Niedziela

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce

Godzina

Miejsce




FREKWENCIJA NA ZAJECIACH

Data
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O-obecny N - nieobecny
NU - nieobecny usprawiedliwiony NN - nieobecny nieusprawiedliwiony
K — kontuzja Ch — choroba R - Rekonwalescencja



HARMONOGRAM ZAJEC PLANOWANY / REALIZOWANY

DNI
| GODZINY
ZAJEC

poniedziatek wtorek sroda czwartek pigtek

sobota

niedziela

M-C

24

25 | 26

27

28

29 | 30

31

PLAN

REALIZACIA

PLAN

REALIZACIA

PLAN

REALIZACIA

PLAN

REALIZACIA

PLAN

REALIZACIA

PLAN

REALIZACIA

T-Trening Z — Zgrupowanie U — Udziat w zawodach




ZAPIS TRENINGOW — REALIZACJA SZKOLENIA

Data

Godz.
od - do

Tresé zaje¢/adnotacja o realizacji programu szkolenia
sportowego

Podpis trenera/
instruktora




TERMINARZ ZAWODOW:

Pomiedzy

Wynik
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24




Zawody towarzyskie/kontrolne/sparingi:

Wynik
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17

18
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20

21

22

23

24




Informacje dodatkowe/uwagi:

BUBMISTEZ
Kbt

Kraysstof Jan Kalifiski



