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UCHWALA Nr....../eeuuee /2018
RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU
z dnia 24 maja 2018 roku

w sprawie zwolnienia dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki w Lowiczu od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 1 2232 oraz z 2018 r. poz. 130), art. 42 ust. 7 pkt 2,
w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.,— Karta Nauczycicla
(Dz. U. 2017 r. poz. 11891 2203) - Rada Miejska w Lowiczu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Lowiczu zwalnia
si¢ w roku szkolnym 2018/2019 od obowiazku realizowania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonego w § 1
Uchwatly Nr LVII/394/2018 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 kwietnia 2018 r. w sprawie
okres$lenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektoréw i wicedyrektorow
szkot iprzedszkoli oraz nauczycieli pelnigcych obowiazki w ich zastepstwie, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Lowicz.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lowicza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od 1 wrzesnia 2018 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycicla
(Dz. U. 2017 r. poz. 1189 i 2203) rada gminy moze zwolni¢ z realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych dyrektora szkoty, biorgc pod uwage organizacje pracy w szkole, warunki jej
funkcjonowania oraz wielko$é placéwki.

W zwiazku ze zmianami spowodowanymi reforma o$wiaty, kolejny rok szkolny

2018/2019 wprowadza dalsze zmiany w systemie owiaty.
W Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Lowiczu, od 1 wrzesnia 2018 r.
bedzie funkcjonowaé 28 oddziatéw, w tym 3 oddzialy klas gimnazjalnych.
Opieke nad prawie 600 uczniami sprawowaé bedzie 56 nauczycieli 1 23 pracownikdw
niepedagogicznych. Codzienna organizacja pracy szkoly wymaga¢ bedzie szczegélnych
staraf i nadzoru nad bezpieczefistwem ucznidéw 1 nauczycieli. Zlozonos¢ i réznorodnosé
zadan wymaga od dyrektora szkoly wzmozenia nadzoru nad uczniami i pracownikami.

W roku szkolnym 2018/2019 przeprowadzone zostang dwa egzaminy: -egzamin
gimnazjalny oraz egzamin Osmoklasisty, co wigze si¢ z liczoymi dziataniami
organizacyjnymi.

Nadmienié¢ nalezy, ze Szkota Podstawowa nr 1 obejmuje dwa oddzielone od siebie
budynki, co wymaga wiekszego wysitku ze strony dyrektora nad organizacja pracy szkoly.
Wiasciwa 1 kontrolowana organizacja szkoly wymusza stworzenie uczniom, nauczycielom
i rodzicom mozliwosci kontaktu z dyrektorem w czasie dogodnym dla odbiorcéw, co oznacza
wieksza dostepnosé i dyspozycyjnosé dyrektora szkoty.

Zwolnienie Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Lowiczu w roku szkolnym
2018/2019 z realizacji obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nie spowoduje ograniczenia wymiaru
zatrudnienia dla pedagoga szkolnego, co skutkowaloby obnizeniem jego wynagrodzenia.

Biorgc pod uwage powyzsze, zasadnym jest wyrazenie zgody na zwolnienie
z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin =zajeé dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuficzych Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Lowiczu w roku

szkolnym 2018/2019.
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Na podstawie art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2017r, poz. 1189, zm. z 2017r. poz. 60, poz. 2203) wnosze
o zwolnienie w roku szkolnym 2018/2019 kadry kierowniczej (dyrektor Teresa Sokalska —
Lebioda i zastgpca dyrektora — Jolanta Urbanek) z tygodniowego pensum nauczycielskiego
z uwagi na specyficzne warunki organizacji pracy w Szkole Podstawowej
nr 1 im, T. Kosciuszki w Lowiczu.

Rok szkolny 2018/2019 to nadal okres przejéciowy wdrazanej reformy szkolnictwa.
Zgodnie z podjeta w 2017r. Uchwata Rady Miejskiej w Lowiczu dotyczaca ustalenia sieci
szkdt, Gimnazjum nr 1 im. H. Sienkiewicza zostalo wiaczone do Szkoly Podstawowej nr 1
im. T. Kosciuszki w Lowiczu. Od 1 wrze$nia 2018r. szkola obejmowaé bedzie 28
oddziatow w tym 3 oddziaty klas gimnazjalnych, ktore usytuowane beda nadal w dwodch
budynkach (ul. Kaliska i Aleje Sienkiewicza). Opieke nad uczniami sprawowaé bedzie 56
nauczycieli i 23 pracownikéw niepedagogicznych. Do momentu ukoficzenia szkoly przez
ostatni rocznik klas gimnazjalnych, wszelkie pracownie przedmiotowe oraz ich wyposazenie
znajduja si¢ w budynku dotychczasowego Gimnazjum nr 1, co oznacza, ze cze$é zajeé
edukacyjnych dla ucznidw klas siodmych i 6smych powinno si¢ odbywaé przy ulicy
Sienkiewicza. W zwigzku z tym czeéé kadry pedagogicznej wraz z uczniami zmuszona
bedzie przemieszczaé si¢ migdzy budynkami. Codzienna organizacja pracy szkoly wymagaé
bedzie szczegolnych staraft i nadzoru nad bezpieczefistwem ucznidéw i nauczycieli.

Wszelka organizacja zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkoinych dla
tak duzej grupy uczniéw i nauczycieli (facznie 650 oséb) stanowi ogromny problem
logistyczny, lokalowy i wymaga podwojnych naktadéw pracy.

Ziozono$¢ 1 réznorodnoéé czynnosci 1 obowigzkow dyrektora i jego zastgpcy
nakladajaca si¢ na funkcjonowanie szkoly w dwéch budynkach powoduje brak mozliwosci
dzielenia si¢ zadaniami z uwagi na ich specyfike, a wymaga powielania ich przez kadre
kierownicza.

Wiasciwa i kontrolowana organizacja pracy szkoly wymaga rowniez stworzenia uczniom,
nauczycielom i rodzicom mozliwosci kontaktu z kadra kierowniczg w czasie dogodnym dla
odbiorcéw, co oznacza jak najszersza, w miare mozliwosci, dostepno$é i dyspozycyjnosé.

W zwigzku z powyzszym w celu zapewnienia wiaSciwego, uporzadkowanego
i bezpiecznego dla ucznidéw i pracownikéw funkcjonowania szkoly niezbedny jest wzmozony
nadzor nad praca szkoly, co bedzie mozliwe do osiggniecia po zwolnieniu z pensum
dydaktycznego.

Ponadto ustalenie obnizonego pensum dla dyrektora i jego zastepcy spowoduje
ograniczenie wymiaru zatrudnienia odpowiednio dla pedagoga oraz nauczyciela geografii,
skutkujace obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego, co nie jest pozytywnie odebrane przez
nauczycieli.

W zwigzku z tym wnioskuje jak na wstepie.

Z gory dzigkuje za zrozumienie.
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