Klauzula informacyjna do przetwarzania danych osobowych

W zwigzku z realizacja wymogéw art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

a.i.l. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta L.owicza z
siedzibag w Urzedzie Miejskim w Lowiczu, Plac Stary Rynek 1, 99-400 Lowicz, zwany
dalej Administratorem.

a.i.2. Podmiotem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe w imieniu Burmistrza
Miasta tLowicza jest Zaklad Ekonomiczno-Administracyjny w Lowiczu, dziatajacy
zgodnie ze statutem wprowadzonym Uchwatg Nr XXX/204/2016 Rady Miejskiej w
Lowiczu z dnia 29 wrze$nia 2016r.

a.i.3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda podmioty, ktorym na podstawie
umowy powierzono przetwarzanie danych osobowych, a takze organy i podmioty
publiczne lub podmioty uprawnione na podstawie odrebnych przepisow.

a.i.4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora przedszkola celem:

a) wypehienia obowigzkdéw prawnych cigzacych na Gminie Miasto Lowicz — podstawa
prawng przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;,

b) w pozostalych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa wytacznie na
podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie 1 celu okreslonym w tresci zgody.

a.i.5. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

b) wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

¢) przenoszenia danych,

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

e) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

a.1.6. W celu udzialu w postgpowaniu konkursowym podanie okreslonych danych
osobowych oraz dotgczenie dokumentow jest nie obowigzkowe, jednak jest warunkiem
dopuszczenia kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

a.i.7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.
a.i.8. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do

realizacji wskazanych powyzej celow przetwarzania, w tym roéwniez obowigzku
archiwizacyjnego wynikajacego z przepisow prawa.



