PROJEKT

UCHWALA NR ....... /e0eeef2023
RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU

Z dnia 25 maja 2023 r.

w sprawie zwolnienia dyrektora Przedszkola nr 2 ,,Pod T¢cza” w Lowiczu
od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22023 r. poz. 40 i 572) w zwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762; z 2022r. poz. 935, 1116,
1700 i 1730; z 2023r. poz. 641) Rada Miejska w Lowiczu uchwala, co nast¢puje:

§1. Zwalnia si¢ dyrektora Przedszkola nr 2 ,,Pod Tecza” w Lowiczu w roku szkolnym
2023/2024 od obowigzku realizowania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, okreSlonego w §1 Uchwaly
Nr LVII/394/2018 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 kwietnia 2018 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektor6w i wicedyrektorow szkot
i przedszkoli oraz nauczycieli pelnigcych obowigzki w ich zastepstwie, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasta Lowicz.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lowicza.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowiazujgcg od 1 wrzeénia
2023 roku.

Przewodniczacy Rady

Jacek Wisniewski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z p6zn. zm.) rada gminy moze zwolni¢ z realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych
dyrektora przedszkola, biorac pod uwage organizacjc pracy placowki, warunki
jej funkcjonowania oraz wielkos¢.

Przedszkole nr 2 ,,Pod Tecza” w Lowiczu jest jednym z wigkszych przedszkoli
publicznych w miescie pod wzgledem liczby oddziatow (6) i liczby dzieci (150). Duza liczba
dzieci oraz zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych wymaga od
dyrektora duzego zaangazowania w realizacje powierzonych zadan wynikajacych ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego i czynnos$ci kontrolnych oraz doradztwa wzgledem
pracownikéw. W roku szkolnym 2023/2024 w przedszkolu realizowanych bedzie wiele
programo6w i projektéw w celu rozwijania uzdolnien dzieci oraz wzmacniajgcych ich rozwéj,
tj. Migdzynarodowy Program Powszechnej Dwujezycznosci ,,Dwujezyczne dzieci”, rozwijanie
kompetencji matematycznych oraz wprowadzanie podstaw programowania - ,,Madre sowki”,
rozwijanie talentéw muzycznych — program ,Roztaficzone przedszkolaki”, innowacja
programowa ,Mini- akro” — zaj¢cia rozwijajace sprawno$¢ fizyczng u dzieci w wieku
przedszkolnym, innowacja programowo-metodyczna ,,Maly turysta” — przedszkolne podroze
po Polsce” — pobudzanie aktywnosci do poznawania kraju ojczystego oraz innowacja
programowa z zakresu integracji sensorycznej i neuropedagogiki. Realizacja tych projektow
wymaga od dyrektora wlasciwe]j organizacji pracy, po$wigcenia znacznie wigcej czasu na
wlasciwe zarzadzanie, nadzér i rozlicznie efektéw zarowno u dzieci jak i pracownikéw
przedszkola.

Biorge pod uwage powyzsze, zasadnym jest wyrazenie zgody na zwolnienie z realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢é dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dyrektora Przedszkola nr 2 ,Pod Te¢czg” w Lowiczu
w roku szkolnym 2023/2024.
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