UCHWALA Nr XLIX/406/2009

RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU
z dnia 26 listopada 2009 r.

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Miasta Lowicza z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2010 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591, z 2002 toku Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
z 2003 roku Nr 80, poz. 717, Nr 162 poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2005
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173 poz. 1218
oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420)
oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 roku Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64,
poz. 593, Nr 116, poz.1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169,
poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006 roku Nr 94, poz. 651,
z 2008 roku Nr 209, poz. 1316 oraz z 2009 roku Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120,)
Rada Miejska w Lowiczu uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Miasta towicza z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 o dzialalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie na 2010 rok
w brzmieniu zawartym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lowicza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

Henryk Zas¢pa



Uzasadnienie

Miasto posiada ustawowy obowiazek zaspokajania potrzeb mieszkancow. Sukces systemu
demokratycznego zasadza si¢ na wyzwalaniu wlasnej i zorganizowanej oddolnie aktywnosci
mieszkancow. Jedna z najpopularniejszych form takiej aktywnosci jest dzialalno$¢ organizacji
pozarzadowych. Gromadza one obywateli najbardziej zainteresowanych rozwiazaniem
konkretnych probleméw, posiadajacych najwigksza praktyczna wiedz¢ o nich, obywateli
odpowiedzialnych za swoje otoczenie 1 za siebie.

Potencjat tkwiacy w organizacjach pozarzadowych winien by¢ wtasciwie wykorzystany.
Miasto w swych dzialaniach winno wspiera¢ organizacje pozarzadowe, efektem czego moze by¢
rozwiazanie konkretnych problemow Miasta, wzrost odpowiedzialno$ci spotecznej, wzmocnienie
wigzi spolecznych i obywatelskiego poczucia, ze ta wspoOlna dziatalno$cia naprawde¢ mozna
poprawi¢ sytuacje swoja i ludzi posiadajacych podobne problemy i potrzeby. Sektor publiczny
bedzie natomiast dysponowal wigksza iloscia czasu i $rodkoOw na rozwiazanie zagadnien
strategicznych.

Przedlozony projekt uchwaty Rady Miejskiej w Lowiczu stanowi, zatem wypeknienie
ustawowego obowiazku rady wynikajacego z Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Uchwata ureguluje wspoélprace pomiedzy Gmina Miasta Lowicza a organizacjami
pozarzadowymi i1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres
oraz formy tej wspotpracy. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
zleconych zostanie okreslona przez rade miejska w uchwale budzetowe;.

W zwiazku z powyzszym podjgcie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.



Zalacznik do uchwaty Nr XLIX/406/2009
RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU
z dnia 26 listopada 2009 r.

Program wspolpracy Miasta Lowicza z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2010 rok.

Prowadzenie przez samorzad terytorialny dzialalno$ci we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest realizacja konstytucyjnej zasady
pomocniczosci, zgodnie z ktdra panstwo 1 jego struktury powinny wykonywac tylko te zadania,
ktére nie moga by¢ realizowane przez podmioty znajdujace si¢ jak najblizej obywatela.
Podmiotami znajdujacymi si¢ jak najblizej obywatela sa przede wszystkim samorzad terytorialny
1 organizacje pozarzadowe. Podmioty te stanowia podstawe wspotczesnego spoteczenstwa. Obie
te struktury taczy wspolny cel jakim jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow.

Wspotpraca Miasta Lowicza z organizacjami pozarzadowymi wiaze si¢ z realizacja
zasady pomocniczosci, stuzy takze umacnianiu uprawnien obywateli 1 ich wspolnot.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych znaczaco wptywa na rozwoj Lowicza 1 jako$§¢
zycia jego mieszkancow. Wiele dziedzin zycia nie mogloby dzi$ funkcjonowaé bez aktywnosci
obywatelskiej. Wyrazem dazenia Gminy Miasta Lowicza do szerokiej wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
jest ,,Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie”. Program reguluje na najblizszy rok wspolprace pomigdzy Gming Miasta
Lowicza, a organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okre§la zakres oraz formy tej wspotpracy. Pozwoli na pobudzenie
1 wspieranie przez Gming Miasta Lowicza dziatalno$ci tych organizacji 1 podmiotéw
oraz realizacjg przez nie zadan publicznych na rzecz naszej ,,Malej Ojczyzny”.

§1.1 Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspoipracy Miasta towicza z organizacjami
pozarzadowymi na 2010 rok”, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z p6z. zm.);

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ osoby prawne lub jednostki nie
posiadajace osobowosci prawnej utworzone na podstawie ustaw, nie bedace jednostkami
sektora finansOw publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i nie
dziatajace w celu osiagnigcia zysku, w tym fundacje i stowarzyszenia, a takze osoby
prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw ustawy o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych koscioléw i1 zwiazké4w wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia



3)
4)
5)

1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Lowicz;

radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Lowiczu;

burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Lowicza.

2. Program obejmuje organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz Miasta Lowicza 1 jego
mieszkancow.

§2.1. Celami programu sa:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

otwarcia na innowacyjno$¢, konkurencyjnos$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych
zadan publicznych;

poprawa jakosci zycia, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

zapewnienie warunkéw do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw miasta;
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej;
prowadzenie nowatorskich i1 bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;
efektywniejsze wydatkowanie §rodkéw publicznych.

2. Powyzsze cele realizowane winny by¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

§3.1.

pelna systematyczna wymiang informacji nt. podejmowanych dziatan i mozliwosci ich
realizacji;

konsultowanie projektow uchwal majacych wplyw na dziatanie organizacji
pozarzadowych;

tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu;

udostepnianie lokalu komunalnego na spotkania organizacji, spotkania otwarte oraz na
realizacj¢ wspolnych przedsiewzig¢;

wspotprace w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet, celem podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

organizowanie konsultacji 1 szkolen;

pomoc w nawigzywaniu kontaktow i organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,
ogolnopolskiej 1 migdzynarodowe;.

Wszelkie wspolne przedsigwzigcia Miasta towicza 1 organizacji pozarzadowych

podejmowane begda na zasadzie rOwnoprawnego partnerstwa.

2.

Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspdlpracy jest prowadzenie przez

organizacje pozarzadowe dziatalno$ci na rzecz miasta i jego mieszkancow.

3.

Rada Miejska w Lowiczu przyjmuje, ze niektore zadania publiczne zaspakajajace

potrzeby mieszkancéw Miasta Lowicza moga by¢ realizowane przy wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

§4.1. Partnerem wspoOtpracy ze strony samorzadu lokalnego jest:
1) Rada Miejska jako organ uchwatodawczy;
2) Burmistrz Miasta Lowicza jako organ wykonawczy.



2. W sprawach szczegdélowych Burmistrza reprezentuja odpowiednie jednostki organizacyjne
Urzedu Miejskiego.
3. Funkcje koordynatora wspotpracy samorzadu miasta z organizacjami pozarzadowymi

pehia:

1)Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego;

2) Wydzial Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki Urz¢du Miejskiego.

4. Partnerami wspoOlpracy ze strony organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na
rzecz mieszkancOw miasta L.owicza sa:

1)

2)
3)

4)

stowarzyszenia 1 fundacje nie bgdace jednostkami sektora finansow publicznych i nie
dziatajace w celu osiagnigcia zysku (nie prowadzace dziatalno$ci gospodarczej);

inne podmioty prawne i jednostki nie posiadajace osobowos$ci prawnej;

osoby prawne 1 jednostki organizacyjne Kosciota Katolickiego, innych Kos$ciotow
1 zwiazkdw wyznaniowych, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci
pozytku publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

§5.1. Wspotpraca w ramach programu odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1)

2)

3)

pomocniczosci - przy suwerennosci stron organy administracji publicznej, respektuja
odrebnos$¢ 1 suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajac ich prawo
do samodzielnego definiowania 1 rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze
do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuja z tymi organizacjami, a takze
wspieraja ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacje zadan publicznych na zasadach
i w formie okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 wolontariacie;

partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formach okreslonych
w/w ustawie oraz w trybie okreslonym w przepisach odrgbnych, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw, ktorych rozwiazanie stanowi przedmiot
zadan publicznych, w wypracowaniu sposobow wykonywania zadan publicznych przez
wlasciwy organ administracji publicznej, a takze wykonywaniu tych zadan;

efektywnosci - organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych do realizacji, dokonuja wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji
oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 35 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych;

4) jawno$ci - organy administracji publicznej udostgpniaja wspOlpracujacym z nimi

organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych
na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi
organizacjami.

§6. 1. Wspolpraca Miasta Lowicza z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.
2. Zakres wspotpracy obejmuje:

1)
2)

3)

podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkancow Lowicza;

wspotpraca przy opracowywaniu i realizacji programéw na rzecz podnoszenia poziomu
zycia 1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Lowicza;

wspolpraca przy wykorzystywaniu srodkow z zewngtrznych zrédet finansowania;



4)
5)

6)

7)

koordynacja dziatan w celu rozwiazywania probleméw spotecznych;

wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiazujacych przepisach
prawnych oraz zrodtach i1 zasadach pozyskiwania §rodkow na realizacj¢ programow;
promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwiazan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwiazywania problemow spolecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancow Lowicza;

inspirowanie dziatah na rzecz rozwoju wspdipracy miedzynarodowej umozliwiajacej
wymian¢ informacji 1 doswiadczen w zakresie roli organizacji pozarzadowych
w rozwiazywaniu problemow spotecznych regionu i srodowisk lokalnych.

3. Wspolpraca pomiedzy miastem, a organizacjami pozarzadowymi o charakterze wsparcia
finansowego moze by¢ prowadzona w szczegdlnoSci poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym 1 innym wyzej wymienionym podmiotom realizacji zadan publicznych, bedacych
zadaniami wlasnymi gminy poprzez:

1)
2)

powierzenie wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

4. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane w drodze:

1)

2)

konkursow ofert o dotacje, oglaszanych przez Burmistrza Miasta, ktory rowniez
zatwierdza wyniki konkursoOw przeprowadzonych przez powotanie do tego celu komisje
konkursowe;

zakupu potrzebnych ustlug w trybie 1 na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz.
1655 z p6zn. zm.).

5. Wspolpraca pomigdzy Miastem, a organizacjami pozarzadowym o charakterze wsparcia
pozafinansowego moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci poprzez:

1)

8)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania

rozumiane jako:

a) informowanie Urzgdu Miejskiego oraz organizacji pozarzadowych o aktualnie
sktadanych i realizowanych projektach;

b) wspolne redagowanie strony internetowej Urzedu Miejskiego poprzez umieszczanie
informacji o organizacjach oraz ich dziataniach;

c) wzajemne informowanie si¢ o aktualnych mozliwosciach sktadania wnioskow
o dotacje;

d) koordynacje¢ podejmowanych dziatan.

konsultowanie z partnerami wspotpracy projektow uchwat i innych dokumentéw

dotyczacych dzialalnos$ci statutowe;;

tworzenie wspoOlnych projektéw i pomoc merytoryczna w ich realizacji;

wspolpraca przy realizacji akcji charytatywnych;

pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemdéw organizacyjnych;

promowanie i informowanie o wspodtpracy w srodkach masowego przekazu oraz poprzez

inne formy promocji;

wspolprace w gromadzeniu $rodkéw na dziatalno$¢ z innych Zrddel niz budzet gminy

poprzez:

a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe;

b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskac¢ srodki z innych zrodet;

c) konsultacje projektow na etapie ich przygotowywania.

wspieranie zadan bez udzielania dotacji na dofinansowanie ich realizacji;



9) aktualizowanie utworzonej w Urzgdzie Miejskim bazy danych Lowickich Organizacji
Pozarzadowych.

§7. Realizacja programu begdzie nastgpowac od 1 stycznia 2010 roku do 31 grudnia 2010 roku.

§8. Sfery zadan publicznych i zadania z zakresu tych sfer, ktére moga by¢ zlecone w 2010 roku
podmiotom nie zaliczanym do sektora finansoéw publicznych:

1. Ochrona zdrowia — zadania w zakresie przeciwdzialanie alkoholizmowi:
1) Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, w szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:
a) wspieranie dzialan specjalistycznych miejsc pomocy dla oso6b uzaleznionych oraz
cztonkow ich rodzin;
b) zwigkszanie skutecznosci i dostgpnosci specjalistycznej pomocy dla rodzin w zwiazku
z wystgpowaniem przemocy w rodzinie.
2) Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i1 edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w szczegdlnosci

dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaj¢¢ sportowych, a takze

dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach

opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych:

a) wsparcie dziatalnosci §wietlic srodowiskowych prowadzacych dziatalno$¢
profilaktyczno-opiekuncza w stosunku do dzieci i mtodziezy;

b) wsparcie dzialan zwigkszajacych skutecznos¢ i dostgpnos¢ specjalistycznej pomocy dla
rodzicow dzieci i mtodziezy ,,Pomaranczowa Linia”.

3) Wspomaganie dzialalnoSci instytucji, stowarzyszen 1 o0sob fizycznych, shuzacych
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych:

a) wsparcie finansowe zorganizowania Forum Abstynenckiego;
b) wsparcie finansowe zorganizowania Lowickiego Biegu Trzezwosci — imprezy
sportowej promujacej zdrowy styl zycia;
c) wsparcie finansowe zorganizowania turnieju pitki noznej o Puchar Burmistrza Miasta
Lowicza;
d) wsparcie dziatan promujacych zdrowy, trzezwy styl zycia.
2. Ochrona zdrowia — inne zadania:

1) Wspierania dziatan majacych na celu poprawe zdrowia, w tym §wiadczenia zdrowotne dla
mieszkancoOw miasta.

3. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu — zadania w zakresie:

1) stwarzania warunkOow prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej, sportu i rekreacji w tym doskonalenie uzdolnien sprawnos$ci fizycznej,
wychowania i1 rozwoju psychofizycznego cztowieka zakresie organizowanie zajec i
wspotzawodnictwa sportowego;

2) organizowanie imprez rekreacyjno — sportowych w tym wspotzawodnictwa sportowego
o zasiggu lokalnym oraz ponadregionalnym,;

3) szkolenie dzieci i mtodziezy;

4) wspierania rozwoju sportu kwalifikowanego.

4. Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji — zadania w zakresie:
1) wspierania zespotow podtrzymujacych tradycje regionu towickiego;



2) organizowania statych warsztatow tematycznych ( muzyka, taniec);

3) przedsiewzig¢ artystycznych o charakterze lokalnym majacych istotne znaczenie dla
rozwoju kultury, oraz jej promocji w kraju i za granica;

4) dzialalno$ci promocyjnej na rzecz miasta.

5. Edukacja, o$wiata i wychowanie zadania w zakresie:

1) dziatah wychowawczych i edukacyjnych na rzecz dzieci i mlodziezy - ksztaltowanie
postaw patriotycznych, pielggnowanie tradycji lokalnych i regionalnych, rozwijanie
aktywnosci obywatelskiej;

2) wspierania dzialalnos$ci edukacyjnej ludzi starszych poprzez organizacje zajec, a takze
organizacj¢ innych aktywnych form spedzania czasu wolnego;

3) edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie nowych technologii, w tym techniki komputerowe;j

i wiedzy informatycznej, tworczego myslenia oraz rozbudzanie zainteresowan
naukowych.

6. Pomoc spoteczna zadania w zakresie:

1) zapewnienia schronienia, opieki 1 pomocy osobom bezdomnym oraz wsparcie
w wychodzeniu z bezdomnoSci;

2) pomocy rzeczowej, zywnosciowe] 1 niematerialnej dla rodzin i1 oséb ubogich
lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz wspierania rodzin wielodzietnych
1 samotnych matek;

3) przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu;

4) wspierania osrodkéw wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych;

5) $wiadczenia ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania;

6) aktywizacji spoteczno-kulturalnej senioréw.

§9. W trakcie realizacji zadania Gmina Miasto Lowicza ma prawo zadania informacji, wgladu
do dokumentacji zadania oraz sporzadzania odpiséw dokumentow.

§10. W przypadku zaistnienia zmian istotnych dla realizacji zadania, organizacja pozarzadowa
winna przedstawi¢ je Burmistrzowi Miasta Lowicza w ciagu 14 dnia od ich zaistnienia.

§11.1. Nadzor nad dziatalno$cia organizacji pozytku publicznego, w zakresie prawidlowosci
wykorzystania $rodkow finansowych dotowanych przez Gming Miasto Lowicz odbywac sig
bedzie przez osoby upowaznione przez Burmistrza Miasta fowicza na podstawie
przeprowadzenia kontroli w szczegolnosci w zakresie:

1) sposobu realizacji zadania;

2) gospodarowania przekazana dotacja;

3) prowadzenia dokumentacji umozliwiajacej ustalenie kosztéw realizowanego zadania.

2. Kontrola przeprowadzana jest w obecnosci przedstawiciela kontrolowanego podmiotu.

3. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot po jednym dla kazdej ze stron.

§12. Szczegdtowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacje przez
organizacje pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych dotacji okreslaja
odrebne przepisy:
1) Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn.zm.);



2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. (Dz. U.
264, poz.2207) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania.

§13. Informacje na temat warunkéw, termindw 1 procesu przyznawania wsparcia organizacjom
przez Gming Miasto Lowicz w ramach Programu Wspotpracy udostepniane sa wszelkim
zainteresowanym na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Lowiczu, Biuletynie Informacji
Publicznej, lokalnej prasie, tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lowiczu.

§14. W sprawach nie uregulowanych w programie maja zastosowanie przepisy prawa okreslone
w §12 uchwaly oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. Przepisy wprowadzajace ustawg
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z
pozn.zm.).



