ZARZADZENIE Nr 4.../2013
BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
z dnia 8 stycznia 2013 roku

w sprawie ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2013 w dziedzinach:
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; kultura, sztuka
i ochrona dziedzictwa narodowego; przeciwdzialanie uzaleznieniom
i patologiom spolecznym; ochrona i promocja zdrowia;
dzialalnos$é na rzecz osob niepelnosprawnych
oraz edukacja, oSwiata i wychowanie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591, z 2002 toku Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 roku Nr 80, poz. 717, Nr 162 poz. 1568
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2005 Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173 poz. 1218
oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz.
1241,z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 roku Nr
21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) i art. 13
ust. 1-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z 2011 roku Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz.
887 oraz Nr 209, poz. 1244) w zwiazku z Uchwata Nr XVIII/129/2011 Rady Miejskiej
w Lowiczu z dnia 24 listopada 2011 roku w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu
Wspolpracy Miasta Lowicza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na lata 2012 — 2016 oraz Uchwalag Nr XXXV/236/2012 Rady Miejskiej
w Lowiczu z dnia 17 grudnia 2012 roku w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2013 rok
zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Oglasza si¢ Otwarty Konkurs Ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2013
w dziedzinach: upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; kultura, sztuka i ochrona dziedzictwa
narodowego; przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym; ochrona i promocja zdrowia;
dziatalnos$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych oraz edukacja, oswiata i wychowanie.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 mieszcza si¢ w zakresie priorytetowych zadan
publicznych obszaréw wspdtpracy wskazanych w § 7 Wieloletniego Programu Wspotpracy
Miasta Lowicza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.




3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata
2012 - 2016.

§ 2. Przyjmuje si¢ projekt ogloszenia Burmistrza Miasta Lowicza w sprawie, jak w § 1,
w brzmieniu jak w zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego
w Lowiczu, na stronach internetowych Miasta Lowicza www.lowicz.eu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej www.lowicz.eu/bip/.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Promocji, Kultury,
Sportu i Turystyki oraz Naczelnikowi Wydzialu Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Lowiczu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Lowicza

Fidinlt)

Krzysztof Jan Kalinski
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Zalgcznik nr 1do Zarzadzenia Nr .7\.. /2013
Burmistrza Miasta Lowicza
z dnia 8 stycznia 2013 roku

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Lowicza
oglasza Otwarty Konkurs Ofert na realizacje¢
zadan publicznych w 2013 roku.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) Burmistrz Miasta Lowicza
oglasza Otwarty Konkurs Ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
w 2012 roku.

Konkurs ma na celu wylonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym w formie
wspierania realizacji zadan publicznych w zakresie: upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego; ochrony i promocji zdrowia; przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym; dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz
edukacji, o$wiaty i wychowania, podejmowanych na rzecz rozwoju spofecznego miasta Lowicza,
zaspakajania potrzeb i poprawy warunkéw oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancow,
a w szezegblnosci podnoszenie poziomu sportu, kultury, edukacji i profilaktyki prozdrowotnej.

I. Wykaz zadan przeznaczonych do zlecenia organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom,
o ktérych mowa w art.3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w 2013 roku wraz z okresleniem warunkéw koniecznych do ich
realizacji oraz $rodkéw zaplanowanych do ich wspotfinansowania przez Gming Miasto
Lowicz:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu: zadania w zakresie organizowania zaje¢
sportowych szkoleniowo-treningowych dla dzieci i miodziezy w nastgpujacych dyscyplinach:

1.) pitka nozna — 140.000 zi (w 2012 roku — 140.000 zI)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie zajg¢ sportowych szkoleniowo - treningowych dla dzieci
i mlodziezy réznych grup wiekowych dla przynajmniej 8 druzyn,

b) minimalna liczebno$¢ uczestnikoéw w jednej druzynie -16 0séb,

¢) zajecia kazdej druzyny beda odbywaty si¢ minimalnie 2 razy w tygodniu po 90 min.
w okresie zimowym i 3 razy w okresie letnim po 90 min.,

d) organizowanie i prowadzenie obozoéw szkoleniowych,

e) udzial we wspotzawodnictwie*sportowym w formie rozgrywek,

f) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.

2) koszykéwka - 90.000 zt (w 2012 roku —90.000 z1)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) organizacja i prowadzenie zaje¢ sportowych szkoleniowo - treningowych dla dzieci
i mtodziezy (chtopcéw i dziewczat) réznych grup wiekowych dla minimum 6 druzyn,
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b) zajecia beda sie odbywaty minimum 3 razy w tygodniu po 1.5 godziny,

¢) minimalna liczebnos$¢ uczestnikow w jednej druzynie - 10 osob,

d) udziat we wspoétzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) organizowanie i prowadzenie obozéw szkoleniowych,

f) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ w Lowiczu nr XXII1/223/2009 z dnia 24 kwietnia 2008 r.
w sprawie zasad korzystania z obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej Gminy Miasta
Lowicza — Osrodka Sportu i Rekreacji w Lowiczu, sposobu ustalania optat za ich korzystanie
oraz powierzenia Burmistrzowi Miasta Lowicza uprawniei do stanowienia o ich wysokosci (Dz.
Urz. Wojewodztwa Lodzkiego z 2008 r. Nr 206, poz. 1904) kluby i stowarzyszenia, ktore
realizuja zadania wlasne gminy w ramach zadan wyspecyfikowanych przez Burmistrza Miasta
Lowicza do realizacji przez kluby i stowarzyszenia, wylonione w otwartym konkursie ofert sa
zwolnione z oplat za korzystanie z obiektéw i urzadzen Osrodka Sportu i Rekreacji w Lowiczu
przy realizacji zadania.

KWALIFIKACJE OSOB REALIZACUJACYCH ZADANIA:

Zorganizowane zajecia w zakresie sportu w klubie sportowym uczestniczacym we
wspotzawodnictwie organizowanym przez Polski Zwigzek Sportowy moga prowadzi¢ zajgcia
szkoleniowe i sportowe osoby, ktore uzyskaty kwalifikacje instruktora sportu lub trenera sportu
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku
w sprawie szczegétowych warunkéw uzyskiwania kwalifikacji zawodowych w  sporcie
(Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

2. Kultura, sztuka, ochrona dziedzictwa narodowego:

Zadanie I
Zadanie w zakresie organizowania stalych warsztatbw tematycznych (muzyka, taniec,
rekodzielnictwo) — 9.000 zi (w 2012 roku — 9.000 z}):

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) zapewnienie realizacji otwartych warsztatow promujacych kultur¢ ludowa regionu,
b) termin realizacji zadania od 01.06.2013 roku do 31.08.2013 roku,
¢) zapewnienie prezentacji sztuki ludowej przy udziale publicznosci,
d) dokumentacja liczby uczestnikéw warsztatow z wyszczegdlnieniem osob bedacych
mieszkancami Gminy Miasta Lowicza,
e) nauka gingcych zawodéw towickiej kultury ludowej,
f) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie 11
Zadanie w zakresie organizacji imprez patriotycznych i przedsigwzie¢ z zakresu ochrony
dziedzictwa narodowego — 5.000 zt (w 2012 roku 4.955,99 zl):

Warunki konieczne do jego realizacji:
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a) upowszechnianie wiedzy z zakresu kampanii wrzesniowej 1939 roku na terenie
Lowicza,

b) zaprezentowanie ludzi, tradycji, miejsc i wydarzen wpisanych W histori¢
i terazniejszos$¢ Lowicza,

¢) wspieranie dziatan o zasiggu min. miejskim i znaczeniu na rzecz ochrony dobr kultury,

d) poznawanie zabytkéw kultury oraz historii i tradycji Miasta Lowicza,

e) wydawnictwa historyczne, kulturalne i artystyczne,

f) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie II1

Zadanie w zakresie wzmacniania pozycji Lowicza jako centrum kulturalnego folkloru towickiego
poprzez zwigkszenie zaangazowania dzialalnosci promocyjnej na rzecz miasta — 2.000 zi (w 2012
roku zadanie nie bylo realizowane — 0 zI)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) upowszechnianie wiedzy z zakresu dziedzictwa kulturowego - folkloru fowickiego,
b) termin realizacji zadania od 01.06.2013 roku do 31.08.2013 roku,
¢) wspieranie dziatah o zasiggu m.in. miejskim o znaczeniu na rzecz ochrony débr
kultury,
d) zapoznawanie z zabytkami kultury oraz historii i tradycji Miasta Lowicza,
e) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

3. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

Zadanie I
Wspieranie ~ dziatalnosci  konsultacyjnej i informacyjnej dla oséb z  problemem
alkoholowym oraz ich rodzin —5.000 zt (w 2012 roku —5.000 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie ,,Punktu Pierwszego Kontaktu”,

b) dostepnos¢ pomocy winna by¢ realizowana w godzinach popotudniowych od 16.00 —
20.00, nie mniej niz raz w tygodniu,

¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osobg posiadajgcg merytoryczne
przygotowanie w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
choroby alkoholowej,

d) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie 11
Zwiekszanie skutecznosci i dostgpnosci specjalistycznej pomocy dla rodzin w zwigzku
z wystepowaniem przemocy w rodzinie — 13.000 zt (w 2012 roku — 13.000 zI)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) prowadzenie ,,Punktu pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie” dla mieszkancow miasta,
b) petnienie specjalistycznych dyzuréw w celu udzielania pomocy psychospotecznej
i prawnej w godzinach popotudniowych nie mniej niz trzy razy w tygodniu po 3
godziny,
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¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia,
d) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie 111
Zwiekszanie skutecznosci i dostgpnosci specjalistycznej pomocy dla rodzicoéw dzieci i miodziezy
.,Pomaranczowa Linia” —5.000 zt (w 2012 roku —5.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie punktu pomocy dla rodzicéw dzieci i mtodziezy ,,Pomaranczowa Linia”
dla mieszkancow miasta,

b) dostepnos$é pomocy winna by¢ realizowana w godzinach popotudniowych
od 16.00 —20.00, nie mniej niz raz w tygodniu,

¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osobg posiadajgcg merytoryczne
przygotowanie w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz choroby alkoholowe;j,

d) propagowanie dziatalnosci funkcjonowania punktu w srodowisku lokalnym,

e) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie IV

Wsparcie dziatalnosci $wietlic $rodowiskowych prowadzacych dziatalno$¢ profilaktyczno -
opiekuficzg w stosunku do dzieci i mlodziezy - dzielnica Korabka — 20.000 zt (w 2012 roku —
18.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w godzinach popotudniowych co
najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,

b) objecie pomocg jak najwigkszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 0sob,

¢) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z uwzglednieniem tresci profilaktyki
uzaleznien,

d) zapewnienie dzieciom udziatu w wycieczkach krajoznawczych,

e) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajec,

f) zadbanie o dob6r wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym zakresie,

h) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie V
Wsparcie dziatalnosci $wietlic Srodowiskowych prowadzacych dziatalnosc profilaktyczno -
opiekunczg w stosunku do dzieci i mtodziezy - dzielnica Srédmiescie —20.000 zt (w 2012 roku
—18.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w godzinach popotudniowych co
najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,
b) objecie pomocg jak najwigkszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 osob,
¢) prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych z uwzglednieniem tresci profilaktyki
uzaleznien,
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d) zapewnienie dzieciom udzialu w wycieczkach krajoznawczych,

e) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajec,

f) zadbanie o dobdr wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;j,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym zakresie,
h) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie VI

Wsparcie dziatalnosci swietlic $rodowiskowych prowadzacych dziatalnos¢ profilaktyczno-
opiekuriczg w stosunku do dzieci i mtodziezy - dzielnica Bratkowice - 20.000 zt (w 2012 roku —
18.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie zajeé opiekunczo-wychowawczych w godzinach popotudniowych co
najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,

b) objecie pomocg jak najwiekszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 oséb,

¢) prowadzenie zajeé opiekuniczo-wychowawczych z uwzglednieniem tresci profilaktyki
uzaleznien,

d) zapewnienie dzieciom udziatu w wycieczkach krajoznawczych,

e) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajec,

f) zadbanie o dobor wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym zakresie,

h) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie VII
Wsparcie finansowe zorganizowania Forum Abstynenckiego - 2.800 zi (w 2012 roku —2.800 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) zorganizowanie imprezy integracyjnej i zaprezentowanie dorobku Stowarzyszen
Abstynenckich,
b) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie VIII
Wsparcie finansowe zorganizowania Lowickiego Biegu Trzezwosci — imprezy promujgcej
zdrowy, trzezwy styl zycia - 3.300 zt (w 2012 roku — 3.300 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) zorganizowanie imprezy integracyjnej promujacej zdrowy, trzezwy styl zycia,
b) udzial w imprezie dzieci i mlodziezy szkot podstawowych, gimnazjéw i szkét
ponadgimnazjalnych,
¢) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie IX
Wsparcie finansowe zorganizowania abstynenckiego turnieju rozgrywek pitki noznej
o Puchar Burmistrza Miasta Lowicza - 1.800 zt (w 2012 roku — 1.800 zI)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) zorganizowanie imprezy integracyjnej promujacej zdrowy, trzezwy styl zycia,




b) udziat w imprezie sportowej przedstawicieli klubow i stowarzyszen abstynenckich,
¢) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie X
Wsparcie finansowe udziatu stowarzyszen abstynenckich w Wojewodzkiej Lidze Abstynenckiej

— imprezy promujacej zdrowy , trzezwy styl zycia - 2.300 zi (w 2012 roku —2.300 zi)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) promowanie zdrowego, trzezwego stylu zycia,
b) integracja srodowiska lokalnego,
¢) promocja i edukacja publiczna,
d) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie XI
Wsparcie finansowe udziatu stowarzyszen abstynenckich w ogélnopolskich rozgrywkach pitki
ulicznej - 2.500 zt (w 2012 roku - nie realizowano zadania)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) promowanie zdrowego, trzezwego stylu zycia,
b) integracja srodowiska lokalnego,
¢) promowanie fowickiego srodowiska abstynenckiego,
d) promocja i edukacja publiczna,
e) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania

Zadanie XII

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy
z terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie judo — 35.000 zI (w 2012 roku — zadanie nie bylo
realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych w dwoch grupach:
poczatkujacej i zaawansowanej,

b) minimalna liczebnos$¢ grupy poczatkujacej 10 oséb — zajecia 4 razy w tygodniu po 1.5
godziny,

¢) minimalna liczebno$¢ grupy zaawansowanej 10 oséb — zajecia 4 razy w tygodniu po 1.5
godziny

d) udziat we wspotzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajgce odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegétowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

f) propagowanie zdrowego stylu zycia, prowadzenie zaje¢ profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobg posiadajgca merytoryczne —przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

f) propagowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu,

g) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.




Zadanie XIII

Organizacja pozalekcyjnych zaj¢¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy
7 terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie koszykowka (szkotka dziecigea) — 20.000 zi (w 2012
roku zadanie nie bylo realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla (chtopcow i dziewczat)
dla dwoch grup wiekowych: 3-4 klasa Szkoty Podstawowej oraz 1-2 klasa Szkoty
Podstawowej),

b) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

¢) organizowanie réznorodnych form wspétzawodnictwa sportowego,

d) uczestnictwo w ogo6lnodostgpnych imprezach sportowych,

e) stwarzanie utalentowanej sportowo mtodziezy mozliwosci rozwoju,

f) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegétowych warunkow uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

g) propagowanie  zdrowego stylu zycia, prowadzenie zaje¢ profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osob¢ posiadajaca merytoryczne —przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

h) zajecia beda sie odbywaty minimum 2 razy w tygodniu po 1.5 godziny,

i) minimalna liczebno$¢ uczestnikow w jednej druzynie - 10 0s6b,

j) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennika zajec.

Zadanie XIV

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy
z terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie pitka siatkowa — 12.000 zt (w 2012 roku zadanie nie
bylo realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych dla minimum 1 druzyny,

b) zajecia bedg si¢ odbywaty minimum 3 razy w tygodniu po 1.5 godziny,

¢) minimalna liczebnos$¢ uczestnikoéw w jednej druzynie - 10 osob,

d) udziat we wspétzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

f) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegdétowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

g) propagowanie  zdrowego stylu zycia, prowadzenie zaje¢ profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobg posiadajgca merytoryczne przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

h) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.




Zadanie XV

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy
7 terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie tenis stotowy - 20.000 z (w 2012 roku zadanie nie bylo
realizowane - 0 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych, ktére beda si¢ odbywaty
minimum 3 razy w tygodniu po 1.5 godziny,

b) minimalna liczebnos¢ uczestnikow w jednej grupie — 10 osob.

¢) wspotorganizowanie turniejow w tenisie stofowym,

d) udziat we wspétzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

f) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegétowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

g) propagowanie  zdrowego stylu zycia, prowadzenie zajeé profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobg¢ posiadajgca merytoryczne —przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

h) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajgc.

Zadanie XVI

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy
z terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie lekka atletyka - 40.000 zt (w 2012 roku zadanie nie bylo
realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla minimum dwoch grup,
ktore beda si¢ odbywaty 2 razy w tygodniu w okresie zimowym i 3 razy w tygodniu w
okresie letnim po 1.5 godziny,

b) minimalna liczebnos¢ uczestnikoéw w jednej grupie - 10 0s6b.

¢) udzial we wspdétzawodnictwie sportowym,

d) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegétowych warunkow uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

f) propagowanie zdrowego stylu zycia, prowadzenie zaje¢  profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobg posiadajaca merytoryczne przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

g) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.
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Zadanie XVII

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy
z terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie karate - 10.880 zi (w 2012 roku zadanie nie bylo
realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych w dwoch grupach:
poczatkujacej i zaawansowanej,

b) minimalna liczebno$é grupy poczatkujacej 10 osob — zajecia 3 razy w tygodniu po 1.5
godziny dla kazdej druzyny,

¢) minimalna liczebno$¢ grupy zaawansowanej 10 0séb — zajecia 3 razy w tygodniu po 1.5
godziny.

d) udzial we wspotzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) propagowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu,

f) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajgce odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegdétowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

g) propagowanie  zdrowego stylu zycia, prowadzenie zaje¢ profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobe posiadajaca merytoryczne przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

h) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.

Zadanie XVIII

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy
z terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie tackwondo — 6.500 zt (w 2012 roku zadanie nie bylo
realizowane - 0 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych w dwoch grupach:
poczatkujacej i zaawansowane;j,

b) minimalna liczebnos¢ grupy poczatkujacej 10 0séb — zajecia 3 razy w tygodniu po 1.5
godziny,

¢) minimalna liczebno$¢ grupy zaawansowanej 10 oséb — zajecia 3 razy w tygodniu po 1.5
godziny,

d) udzial we wspotzawodnictwie sportowym w formie rozgrywek,

e) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

f) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegétowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

g) propagowanie zdrowego stylu Zycia, prowadzenie zajg¢ profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osob¢ posiadajaca merytoryczne przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

h) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennik zajec.
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Zadanie XIX

Organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci 1 mlodziezy
7 terenu Miasta Lowicza w dyscyplinie aikido (sztuki walki) — 5.000 zt (w 2012 roku zadanie
nie bylo realizowane - 0 zlI)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych dla dwoch  grup
poczatkujacych,

b) minimalna liczebno$¢ grupy poczatkujacej 10 oséb — zajgcia 2 razy w tygodniu po 1
godzinie,

¢) zapewnienie dzieciom prawidlowego rozwoju fizycznego w tym poprawienie
sprawnosci psycho-ruchowej dzieci i miodziezy,

d) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

e) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 18 lutego 2011 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych w sporcie (Dz. U. z 2011 roku Nr 44, poz. 233).

f) propagowanie zdrowego stylu zycia, prowadzenie zajec profilaktycznych
lub terapeutycznych przez osobg¢ posiadajgca merytoryczne —przygotowanie
w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz choroby
alkoholowej,

g) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania m.in.: dziennika zajec.

4. Ochrona i promocja zdrowia: zadania w zakresie:

Zadanie I
Integracja oraz wsparcie dzialah w zakresie pomocy rehabilitacyjnej kobietom dotknigtym
choroba nowotworowa piersi — 10.000 zt (w 2012 roku —10.000 z} )

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia,
b) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do rehabilitacji kobiet dotknigtych chorobg
nowotworowa piersi,
¢) integracja kobiet dotknietych choroba nowotworows piersi,
d) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie 11
Integracja oraz wspieranie dziatan w zakresie diabetologii 0séb dotknigtych chorobg cukrzycy —
10.000 zt (w 2012 roku — 10.000 zi)

Warunki konieczne do jego realizacji:
a) prowadzenie edukacji diabetologicznej,
b) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do prowadzenia dziatalnosci,
¢) integracja diabetykow,
d) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania.
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5. Dzialalno$é na rzecz oséb niepelnosprawnych: zadanie w zakresie:

Zadanie I
Prowadzenia zaje¢ terapeutycznych, fizykoterapeutycznych i hipoterapeutycznych i innych dla
dzieci i miodziezy niepetnosprawnej miasta Lowicza — 15.000 zI (w 2012 roku — 15.000 zi)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére maja na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci  niezbednych do  samodzielnego
funkcjonowania os6b niepetnosprawnych,

b) sprawowanie opieki i udzielanie pomocy w procesie rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych
mieszkancoOw miasta Lowicza,

¢) prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych w godzinach popotudniowych, co najmniej 2 razy
w tygodniu po 1 godzinie zegarowe],

d) objecie pomocg jak najwigkszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 osob,

e) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajgce odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

f) prowadzenie niezbg¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

6. Edukacja, oSwiata i wychowanie: zadanie w zakresie:

Zadanie 1
Wspierania utrzymania aktywnosci intelektualnej, fizycznej, psychicznej, rozwijaniu
zainteresowan oraz zapobieganiu izolacji spotecznej osob starszych - 20.000 zt (w 2012 roku -
20.000 z1)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie wykladoéw, seminariéw, konwersatorium w co najmniej w czterech
blokach tematycznych,

b) prowadzenie kurséw, szkolen oraz integracyjnych spotkan informacyjno-
edukacyjnych umozliwiajagcych wzmocnienie aktywnosci intelektualnej, fizycznej
i podniesienie jakosci zycia senioréw,

¢) organizacja innych aktywnych form zajg¢ grupowych (np. warsztaty, basen, terapia
i inne),

d) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej,

e) prowadzenie niezbgdnej dokumentacji z realizacji zadania.

[I. Zasady i kryteria przyznawania dotacji:

Zasady przyznawania dotacji na realizacj¢ w/w zadan okreslajg przepisy:
1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240 z pézn. zm.),
3) Uchwata Nr XVII1/129/2011 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 24 listopada 2011 roku w
sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspétpracy Miasta Lowicza z organizacjami

13




pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2012 —2016.

1. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3. ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie dzialajace na rzecz mieszkancow Miasta Lowicza, nie
posiadajace zadtuzenia wobec Skarbu Panstwa i Miasta Lowicza.

2. Postgpowanie konkursowe odbywa¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Konkurs jest wazny takze wtedy, gdy do konkursu ofert zostanie zgtoszona jedna oferta.

4. Zlecanie zadan publicznych moze odbywaé si¢ w formie wspierania takiego zadania
z udzieleniem dotacji na jego realizacj¢ w wysokosci do 80% kosztow calosci zadania.

5. Wkiad wiasny nie moze by¢ mniejszy niz 20% kosztow calo$ci zadania. Na wkiad wiasny
sktada sig:

1) wkiad finansowy rozumiany jako: wklad srodkéw finansowych whasnych oraz srodkéw
finansowych z innych zrodet, w tym wplat i optat adresatéw zadania publicznego,
ogétem, przy czym wklad finansowy nie moze stanowi¢ mniej niz 10% catosci wkiadu
wilasnego oferenta (oferentow),

2) wkiad osobowy rozumiany jako $wiadczenie pracy przez wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw, przy czym wklad osobowy nie moze stanowi¢ mniej niz 10% catosci
realizowanego zadania.

6. Konieczne jest oszacowanie wartosci wkiadu wiasnego w postaci wkiadu osobowego
w budzecie oferty, jesli taka posta¢ wkiadu wiasnego zostata przewidziana przez oferenta.

7. Udokumentowanie wktadu wiasnego w formie wkladu osobowego w sprawozdaniu
z realizacji zadania naste¢puje przede wszystkim poprzez:

1) przedstawienie imiennych list z podpisami oséb $wiadczacych pracg spoteczng wraz
z rodzajem i liczba godzin,

2) zalgczenie pisemnych uméw z wolontariuszami.

8. W ramach dotacji beda finansowane wylacznie koszty bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania. Faktury, rachunki, listy ptac i inne dokumenty przedstawione do rozliczenia
realizacji zadan publicznych Gminy Miasta Lowicza wynikajacych z niniejszego Otwartego
Konkursu Ofert nie mogg byé rownocze$nie przedstawione do rozliczenia z innych srodkow
publicznych pochodzacych od jednostek sektora finanséw publicznych. Ztozenie oferty nie
jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

9. O udzielenie wsparcia lub powierzenie zadania, mogg ubiegac sig:

1) organizacje pozarzadowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

10. Podstawa do udzielenia dotacji jest:

1) oferta organizacji pozarzadowej (w kopercie opisanej i zamknigtej) wraz z wymaganymi
zatacznikami ztozona w Sekretariacie Urzedu Miejskiego, Stary Rynek 1 w terminie 21
dni od dnia ogloszenia konkursu, t.j. do 29 stycznia 2013 r. do godz. 16.00 (oferta, ktora
wplynie po ww. terminie nie bedzie objeta procedurg konkursowa),
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14.

IS

16.

17.

18.

2) oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ przejrzyste odpowiedzi na wszystkie pytania, jesli
pytanie nie dotyczy wnioskodawcy lub zglaszanego przez niego projektu nalezy wpisac
nie dotyczy” lub wpisa¢ liczbg ,,zero” w przypadku gdy sg to wartosci liczbowe,

3) ocena Komisji Konkursowej, powotanej przez Burmistrza Miasta.

. Ostateczna decyzje o przyznaniu dotacji, formie wsparcia zleconego zadania oraz wysokosci

przyznanych $rodkéw na jego realizacj¢ podejmuje Burmistrz Miasta po zapoznaniu si¢
opinig Komisji Konkursowe;j.

. W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajaca ze ztozonych ofert,

przekracza wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, Burmistrz Miasta
zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszania wielkosci przyznanego dofinansowania.

.Skiad Komisji oraz regulamin jej pracy ustala Burmistrz Miasta Lowicza w drodze

zarzadzenia.

Podejmujac decyzje, o ktérej mowa w pkt. 11 i 12, Burmistrz Miasta kierowac si¢ bedzie

nastepujacymi kryteriami:

1) merytoryczng wartoscig przedsigwzigcia, jego zbieznoscig z hierarchig potrzeb i zadan
Miasta.

2) zasiggiem oddzialywania przedsigwzigcia, '

3) mozliwoscia realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa przy uwzglednieniu
informacji zawartych w ofercie (m.in. kadra, baza, $rodki techniczne, zaplecze,
wolontariat),

4) kalkulacja kosztéw realizacji zadania i mozliwo$ciami pozyskania Srodkow z innych
zrodet,

5) mozliwoscig kontynuacji zadania,

6) wysokoscig $srodkéw budzetu Miasta na realizacj¢ zadania,

7) analiza wykonania zadan zleconych w okresie poprzednim, z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci ich realizacji,

8) oceng dotychczasowej wspdtpracy, opiniami udzielonymi przez organy administracji
samorzadowej oraz inne organizacje.

Burmistrz Miasta Lowicza moze odméwié podmiotowi wytonionemu w konkursie podpisania

z nim umowy i cofngé dotacje w przypadku, gdy okaze sig, ze:

1) rzeczywisty zakres zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie,

2) organizacja pozarzadowa lub jego reprezentanci utracili zdolnos¢ do czynnosci

prawnych,

3) zostaly ujawnione, nieznane wczesniej, okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢

merytoryczng lub finansowg oferenta.

Warunkiem podpisania umowy o realizacj¢ zadania jest rozliczenie zadania za rok 2012, jesli

podmiot realizowat zadanie.

Wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego

w Lowiczu oraz zostana opublikowane na stronie internetowej urzgdu www.bip.lowicz.eu w

dziale ,,Komunikaty i ogloszenia” i ,,Organizacje pozarzagdowe™.

Srodki z przyznanej dotacji moga by¢ wydatkowane wylacznie na pokrycie wydatkow, ktore:

1) sa niezbedne do realizacji zadania,

2) zostang przewidziane w ofercie, uwzglednione w kosztorysie oraz w umowie zawartej
pomiedzy oferentem a Gming Miasto Lowicz,

3) spetniajag wymogi racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania $rodkami publicznymi z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadéw,

4) zostaly faktycznie poniesione w terminie realizacji zadania,
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20.
21.

22,

23.

I11.

5) sa poparte stosownymi dokumentami, w szczegblnosci zostaly wykazane w dokumentacji
finansowej oferenta.

. Z zastrzezeniem z postanowieniami pkt 18. Za koszty, ktérych nie mozna sfinansowac z

przyznanej dotacji, uznaje si¢ W szczegolnosci:

1) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,

2) budowe, zakup i remonty budynkéw lub lokali;

3) zakup gruntow;

4) splate zaciagnigtych pozyczek;

5) zakup srodkow trwatych, ktorych jednostkowy koszt przekracza 3.500, 00 zi,

6) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji nie zwiazanych z realizacja zadania;

7) dzialalnos¢ gospodarcza, dziatalno$¢ polityczng i partyjng.

Termin realizacji zadan — od daty zawarcia umowy nie pozniej niz do 31.12. 2013 roku.

W trakcie realizacji zadania oferent zobowiazany jest do:

1) zapewnienia zasobow finansowych, rzeczowych i osobowych niezbednych do realizacji
zadania,

2) realizacji zakresu zadania zgodnie ze ztozong oferta,

3) zagwarantowania realizacji zadania z zasadami dobrych praktyk,

4) wykonania zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy,

5) wydatkowania przyznanych srodkéw finansowych tylko na zadanie, na ktére zostaty
przyznane z zachowaniem przepisow ustawy prawo zamoOwien publicznych,

6) prawidlowego i terminowego rozliczenia przyznanych $rodkéw finansowych,

7) rzetelnego sprawozdania z realizacji zadania.

Podmioty, ktore otrzymaja dotacj¢ na realizacj¢ zadania, sg zobowigzane zamie$ci¢ w sposob

czytelny informacj¢ w wydawanych przez siebie, w ramach zadania, publikacjach,

materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej

stronie internetowej, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w

miejscu jego realizacji tablicg lub przez ustng informacje kierowana do odbiorcéw, o fakcie

dofinansowania realizacji zadania przez Gming Miasto Lowicza, w nast¢pujacym brzmieniu:

,.Zadanie/nazwa zadania zostalo/jest zrealizowane/realizowane dzigki

finansowaniu/dofinansowaniu ze $rodkéw Gminy Miasta Lowicza”; ,,Publikacja zostata

wydana dzigki finansowaniu/dofinansowaniu ze $rodkow publicznych Gminy Miasta

Lowicza”.

W ramach przyznanej dotacji rozliczane bedg koszty zadania ponoszone od dnia zawarcia

umowy.

Oferty nalezy sktada¢ na odpowiednim formularzu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra

Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25)
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

1. Do oferty nalezy dolgczy¢:

1) prawidtowo i kompletnie wypetniony formularz oferty — podpisany przez osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli;

2) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru dotyczgcy statusu
prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci wraz
z wykazem os6b wchodzacych do wiadz organizacji pozarzadowe] ubiegajacej si¢
o przyrannie dotacji (wazny 3 miesiagce od daty wystawienia);
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3) aktualne zas$wiadczenie z whasciwego Urzedu Skarbowego o uiszczaniu naleznych
podatkéw oraz zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o regulowaniu
sktadek wraz z o$wiadczeniem na druku stanowiacym zalgeznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia;

4) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci (zgodnie z zakresem dziatalnosci okreslonym
w art.4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie) za rok ubiegty, lub -
w przypadku krétszej dziatalnosci - za okres od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty;

Pouczenie:
Przez sprawozdanie merytoryczne rozumie si¢ sprawozdanie z dziatalno$ci organizacji pozarzqgdowej za rok

ubiegly np. od 01.01-31.12.2012 r. uwzgledniajgcy realizacje celéw statutowych, podejmowanych dzialan
lub inicjatyw nie tylko zwigzanych z realizowanym zadaniem publicznym  dofinansowanym  lub
sfinansowanym przez jednostkg samorzqdu terytorialnego. Sprawozdanie merytoryczne nie  jest
sprawozdaniem koricowym z wykonania zadania publicznego sporzqdzonym na formularzu zgodnym
z Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,

poz. 25) w sprawie wzoru oferty I ramowego Wzoru umowy dotyezgeych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

5) sprawozdanie finansowe sporzadzane na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pézn. zm.) i skiadajace si¢ z trzech
elementéw: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskéw i strat oraz informacji
dodatkowe]j (dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zlozenia, zamiast sprawozdania finansowego,
informacji finansowej w przypadku gdy organizacje, ktore ze wzgledu na termin,
o ktérym mowa w art. 52 ust. 1 w zwigzku z art. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy o rachunkowosci,
nie maja mozliwosci dolaczenia sprawozdania finansowego, sktadajg informacje
finansowa za ostatni rok obrotowy na druku stanowigcym zalgeznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia;

Pouczenie:
Przez sprawozdanie finansowe rozumie sig zatwierdzone sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy.

Dopuszcza si¢ mozliwosé przedlozenia sprawozdania zlozonego do wiasciwego organu, ale jeszcze nie
zatwierdzonego przez organ zatwierdzajqcy, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 w zwigzku z art. 3 ust. 1 pkt 7
ustawy o rachunkowosci. Po jego zatwierdzeniu w terminie do 15 kwietnia 2013 roku oferenci zobowigzani
sq do zlozenia wlasciwego sprawozdania finansowego (bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskow i
strat oraz informacji dodatkowej).

Podmioty koscielne (koscielne osoby prawne nie posiadajace statusu organizacji pozytku
publicznego) skiadaja o$wiadczenie na druku stanowigcym zafgcznik nr 3 do niniejszego
ogloszenia;

6) kserokopia statutu, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem (jezeli statut jest juz
w posiadaniu Urzedu Miejskiego w Lowiczu, wystarczy zlozy¢ pisemne oswiadczenie, ze
nie ulegt on zmianie z adnotacjg o jego aktualnosci);

7) o$wiadczenie oferenta o posiadaniu przez realizatorow zadania kwalifikacji i uprawnienia
do wykonywania zadania, zawierajace wykaz tych kwalifikacji i uprawnien;

8) w przypadku ofert sktadanych na zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu nalezy
zlozyé roczny program szkolenia dla dzieci i mlodziezy obejmujacy: cele szkoleniowe
(cel gléwny i cele posrednie), cykle szkoleniowe (mezocykle i mikrocykle) wraz
z charakterystyka okresow treningowych (okres przygotowawczy — ogolny, specjalny,
startowy, przejsciowy) z wyszczeg6lnionymi zadaniami;

9) w przypadku ofert sktadanych na zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym na organizacj¢ pozalekcyjnych zaje¢ sportowych nalezy ztozy¢
program w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych obejmujacy:
cele, opis zadan i realizowanych tresci na zajeciach, harmonogram. Program powinien
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zawieraé réwniez aktywne metody pracy: ,burza mozgow”, dyskusja, odgrywanie rél,
elementy pedagogiki zabawy.

10)w przypadku gdy oferta skladana jest przez osoby inne niz osoby uprawnione do
reprezentowania Oferenta zgodnie ze statutem nalezy ztozy¢ dokument potwierdzajgcy
udzielenie pelnomocnictwa do reprezentowania oferenta, zgodny ze statutem i wpisem
rejestrowym;

11)w przypadku sktadania wigcej niz jednej oferty, w/w dokumenty nalezy ztozy¢ w jednym
komplecie, wskazujac w pozostatych ofertach tg oferte, ktora zawiera wymagane
zalgczniki;

12) do oferty moga by¢ dotaczone inne zatgczniki, w tym rekomendacje i opinie o oferencie
lub o realizowanych przez niego projektach,

13) list intencyjny o wspétpracy partnerskiej przy realizacji zadania (jesli dotyczy; odnosi si¢
do partnerstwa niefinansowego),

14) umowe partnerska o realizacji zadania, jeli oferta sktadana jest jako oferta wspdlna (jesli
dotyczy),

15) o$wiadczenie o ubieganiu si¢/nieubieganiu si¢ o srodki finansowe na realizacje zadania
konkursowego, badz jego czeéci z innych srodkéw publicznych (np. budzetu powiatu,
wojewddztwa itp.).

[V. Oferent moze zlozyé kilka ofert w tym konkursie, o ile kazda dotyczy innego zadania
bedacego jego przedmiotem.

V. Oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spetnia ww. warunkow formalnych, gdy wnioskodawcg
jest podmiot, ktéry nie rozliczyt si¢ z poprzednio uzyskanego wsparcia lub rozliczyt je po
terminie:

1) brak rozliczenia w ustalonym umowa terminie pozbawia organizacj¢ mozliwosci
otrzymania dotacji z budzetu przez okres 1 roku

2) podanie nieprawdziwych danych skutkuje 3-letnim brakiem mozliwosci otrzymania ww.
dotacji.

VI. Odrzuceniu podlegaja oferty:

1) ztozone po terminie wskazanym w rozdz. Il pkt. 10,

2) nie odpowiadajace zadaniu wskazanemu w niniejszym ogloszeniu,

3) dotyczace zadania, ktdre nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajgcego oferte,

4) zlozone przez podmiot nieuprawniony do wzigcia udziatu w konkursie,

5) nie spetniajace warunku dotyczacego udziatu $rodkéw wiasnych oferenta okreslonego w
rozdz. Il pkt. 5 ppkt. 1 i 2 ogloszenia.

6) zawierajgce inne braki i nieprawidtowosci niz okreslone w rozdz. VIII.

VII. Braki formalne i nieprawidtowo$ci wskazane w rozdz. VIII moga zostac usunigete,
uzupelnione lub poprawione w terminie do 5 dni od daty wezwania oferenta za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

VIII. Nie uzupehienie wszystkich wskazanych brakow i nieprawidlowosci lub uzupetnienie ich
po terminie skutkuje odrzuceniem oferty. Do ofert, ktore podlegaja jednokrotnemu usunigciu
brakéw i nieprawidtowosci nalezg te, w ktorych:

1) nie zawarto lub blednie okreslono rodzaj zadania na stronie tytutowej,

2) nie ztozono podpiséw przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta zgodnie z zataczonymi do oferty dokumentami (odpisem z KRS, innym
dokumentem potwierdzajagcym upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta), podpis
powinien byé czytelny lub opatrzony pieczgcia imienna,
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3) nie zalgczono wymaganych zatacznikéw wskazanych w rozdz. III pkt. 1 ogloszenia lub
nie ztozono potwierdzenia o zgodnosci kopii dokumentéw z oryginatem,
4) nie wskazano terminu lub wskazano termin realizacji zadania niezgodny z terminem, o
ktérym mowa w rozdz. II pkt. 20 ogloszenia.
5) wystapity omylki w kosztorysie, o ile korekta nie wplynie na wysokos¢ kwoty
wnioskowanej dotacji i wktadu wiasnego oferenta.
IX. W terminie do 5 lutego 2013 r. Burmistrz Miasta podejmie decyzj¢ o udzieleniu dotacji,
formie wsparcia zleconego zadania i wysokosci przyznanych srodkow.
X. W ciggu 14 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu podpisywana jest umowa
z organizacjami, ktorych oferty zostaly przyjete do realizacji, o ile realizujgcy zadanie dostarczyt
w wymaganym terminie wszystkie dokumenty niezbedne do podpisania umowy. W przypadku
przyznania kwoty dotacji innej niz wnioskowana dodatkowo nalezy przedtozy¢ aktualny
kosztorys realizacji projektu.
VIII. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przesunigé $rodkoéw finansowych migdzy poszczego6lnymi
pozycjami wymienionymi w poszczegdlnych kosztorysach zadan po przedstawieniu aneksu do
umowy pod warunkiem, ze zmiany te nie przekrocza 10 % wartosci poszczegolnych pozycji
kosztorysu. Dotyczy to zaréwno przesunigé srodkow z dotacji jak i z innych zrodet finansowania.
[X. Wykaz zadan publicznych w 2012 roku, ktére zostaly wykonywane przez organizacje
pozarzadowe i wysoko$¢ $rodkéw przyznanych na ich realizacj¢ dostgpne s3 na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Lowiczu www.lowicz.eu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
urzedu w budynku gtéwnym.
X. Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i udzieleniu dotacji nie stosuje sig trybu
odwotawczego.

XII. Postanowienia koncowe.

1. Udzielenie dofinansowania lub finansowania zadania dokonywane jest na podstawie pisemne]
umowy.

2. Oferent zobowiazany jest w terminie do 14 dni od daty otrzymania informacji o przyznaniu
dotacji, dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) o$wiadczenie o przyjeciu badz nie przyjgciu dotacji,

2) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stanowiace zatgczniki do
umowy,

3) potwierdzenie aktualnosci danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy

3. Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo kontroli wykorzystania przekazanych podmiotom
srodkow finansowych.

4. Zastrzega si¢ mozliwos¢ odwolania konkursu bez podania przyczyny, przesunigcia terminu
sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postgpowania konkursowego.

5. Rozstrzygniecie konkursu wraz z wykazem organizacji pozarzadowych oraz podmiotow,
ktére otrzymaty dotacje na realizacj¢ zadan publicznych w 2013 roku i z informacja
o przeznaczeniu oraz kwotach przyznanych dotacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lowicza na stronie internetowe;j:
www.bip.lowicz.eu.
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Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

Lowicz, dnia 20 roku

pieczgtka organizacji

Urzad Miejski w Lowiczu
ul. Stary Rynek 1
99-400 Lowicz

OSWIADCZENIE OFERENTA

W zwigzku z ubieganiem si¢ o wsparcie/powierzenie’ zadania publicznego w zakresie

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej iapovtn wokmesie od ...l O ... i 5128
érodkow Gminy Miasta Lowicza, realizowanego przez nasza organizacj¢, skladamy nastepujace
oswiadczenie:

Nizej podpisane osoby, posiadajace prawo do skladania o$wiadczen woli oswiadczajg, ze ww.
organizacja:

1.

2.

nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytulu podatku od
nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od $rodkow transportowych;

nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytutu najmu lub bezumownego
zajmowania lokalu uzytkowego;

nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytulu uzytkowania
wieczystego lub dzierzawy gruntu;

nie zalega/zalega* z podatkami we wiasciwym dla organizacji Urzedzie Skarbowym;

nie zalega/zalega* ze sktadkami na ubezpieczenie (ZUS);

korzystala/nie korzystala* ze srodkow finansowych Gminy Miasta Lowicza w ciggu ostatnich 3
lat i wywigzala/nie wywigzala si¢ z uméw na wykonanie zadania publicznego*;

nie jest/jest* wykluczona z prawa otrzymania dotacji ze $rodkéw publicznych w zwigzku z
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240).
sklada zalgczniki/nie sklada* zalgcznikéw w formie kserokopii i po$wiadcza zgodno$¢
zlozonych Kkopii z oryginalem*.

Oswiadczenie powyzsze zostato ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci za zeznanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego.

Osoby sktadajace o$wiadczenie:

‘d-ata,' ‘;;odpis, pfeczgélorg&ﬁizaé-j'i -

* niepotrzebne skresli¢ lub usunaé.
W przypadku, gdy oferent posiada zaleglosci, o ktorych mowa w pkt 1 — 5, do o$wiadczenia nalezy dotaczy¢ krétka
informacje o zalegto$ciach mogaca wptyna¢ na oceng wiarygodnosci finansowej oferenta.
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Zalgcznik nr 2 do ogloszenia

............................................. Lowicz, dnia 20 roku
(pieczqtka organizacji)

Informacja finansowa z dzialalnosci za rok 2012

I. Wplywy:
Wyszczegllnienie Zrodlo Kwota
1. Dotacje/granty:

3. Wplaty uczestnikow:

4. Skladki czlonkowskie:

5. Sponsorzy:

6. Inne (jakie?)

RAZEM

21




I1. Wydatki:

Lp. Rodzaj wydatkow Kwota
1. | Wynagrodzenia, w tym:
a) osobowe (etaty),
b) za umowy zlecenia, o dzieto, honoraria:
2. | Narzuty od wynagrodzen (ZUS, FP):
3. | Optaty za lokal — czynsz:
4. | Oplaty eksploatacyjne (energia, woda, ogrzewanie, wywoz nieczystosci,
ubezpieczenie lokalu):
5. | Opfaty za telefon, internet:
6. | Koszty dziatalnosci (wybraé te, ktore wystepuja, ewentualnie uzupetnic,
np. materiaty do zajg¢, wyzywienie, srodki czystosci, materiaty
biurowe):
7. | Koszty wyposazenia, napraw, remontow, itp.:
8. | Pozostale koszty (wyszczegélnié, jakie?):
RAZEM
" Coodpisy i piecztki 0s6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawey)
2
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Zatacznik nr 3 do ogloszenia

FOWACZ AOTA s v v v tisemnie afome o5

pieczatka oferenta (nazwa i adres)

Urzad Miejski w Lowiczu
ul. Stary Rynek 1
99 - 400 Lowicz

O$SWIADCZENIE DLA PODMIOTOW KOSCIELNYCH O BRAKU KONIECZNOSCI
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym, O$WISACZAM, Z8 ....vvievrnererrenssnronssivsissssssssnnsssmsansssaensserssrussensssstensssnsttnnssssssss

nazwa i adres koscielnej osoby prawnej

nie jest organizacja pozytku publicznego oraz nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej, w zwigzku z czym, na
podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 . o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania (Dz. U.
z 2005 r. Nr 231, poz. 1965 z pozn. zm.) i art. 17 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654 z pézn. zm.) nie ma obowigzku
prowadzenia dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa podatkowego, a w konsekwencji sporzadzania
sprawozdan finansowych.

pieczatka i czytelny podpis osoby skladajacej o$wiadczenie
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