ZARZADZENIE Nr .=>.../2016
BURMISTRZA MIASTA LOWICZA
z dnia 5 stycznia 2016 roku

w sprawie: ogloszenia Otwartego Konkursu Ofert na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2016 w zakresie: nauki,
szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania; dzialalnosci na rzecz dzieci
i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz przeciwdzialania uzaleznieniom
i patologiom spolecznym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym

(tj. Dz. U. 22015 r. poz. 1515 z p6zn. zm.)iart. 4 ust. 1 pkt. 14, 151 32, art. 5 ust. 4 pkt. 1
12,art. 11 ust. 1 pkt. 112, art. 13 ust. 1-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.) w zwigzku
z Uchwalgq Nr XIV/100/2015 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 29 pazdziernika 2015 roku
‘W sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Lowicza z organizacjami
" pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok oraz Uchwalg
Nr XVII/120/2015 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 26 listopada 2015 roku w sprawie
przyjecia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2016 rok zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie Otwarty Konkurs Ofert na realizacje zadan publicznych
przez organizacje pozarzagdowe i inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2016
w zakresie: nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania; dzialalnosci
na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

§ 2. Przyjmuje si¢ projekt ogloszenia Burmistrza Miasta Lowicza, o ktérym mowa
w § 1, w brzmieniu jak w zataczniku do zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego
w Lowiczu, na stronach internetowych Miasta Lowicza www.lowicz.eu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej www.lowicz.eu/bip/.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sic Naczelnikowi Wydziatu Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Lowiczu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 2)./2016
Burmistrza Miasta Fowicza
z dnia 5 stycznia 2016 roku

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Lowicza
ogtasza Otwarty Konkurs Ofert na realizacje
zadan publicznych w 2016 roku.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 14, 15 i 32, art. Sust. 4 pkt. 112, art. 11 ust. 1 pkt. 112,
art. 13 ust. 1-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pozn. zm.) Burmistrz Miasta Lowicza oglasza
Otwarty Konkurs Ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
w 2016 roku.

Konkurs ma na celu wylonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym w formie
powierzenia lub wspierania realizacji zadan publicznych w zakresie: nauki, szkolnictwa
wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania; dziatalnodci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i milodziezy oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom
spolecznym, podejmowanych na rzecz rozwoju spotecznego miasta Fowicza, zaspakajania
potrzeb i poprawy warunkow oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancow,
a w szczego6lnosci podnoszenie poziomu edukacji i profilaktyki prozdrowotne;.

I. Wykaz zadan przeznaczonych do zlecenia organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2016 roku wraz z okre$leniem
warunkéw koniecznych do ich realizacji oraz $rodkéw zaplanowanych do ich
wspdtfinansowania przez Gmine Miasto Lowicz z zakresu:

1. Nauki, szkolnictwa wyZszego, edukacji, o§wiaty i wychowania:

Zadanie I
Integracja, edukacja oraz wsparcie aktywnosci fizycznej i psychicznej kobiet dotknietych
chorobg nowotworowa piersi — 15.000 zl (W 2015 roku - 10.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

b) prowadzenie réznorodnych form aktywnosci fizycznej oraz prowadzenie edukacji
dotyczacej psychicznego wsparcia kobiet dotknigtych choroba nowotworows
piersi,

¢) integracja kobiet dotknietych chorobg nowotworows piersi,

d) wspétorganizacja Spartakiady Amazonek Wojewodztwa E.odzkiego,

) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie II
Integracja oraz wspieranie dzialan w zakresie edukacji diabetologicznej oséb dotknietych

chorobg cukrzycy — 10.000 zt (w 2015 roku — 10.000 zh)

Warunki konieczne do jego realizacii:
a) prowadzenie edukacji diabetologicznej dla dorostych i mlodziezy,
b) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do prowadzenia dziatalnosci,
¢) integracja diabetykéw,
d) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.




Zadanie 111 '
Integracja, edukacja oraz organizacja zaje¢ rekreacyjnych z konmi dla dzieci
niepetnosprawnych — 6.000 zl (w 2015 roku — 6.000 zl)

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé, ktore majg na celu integracje,
edukacje¢ oraz nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania,

b) prowadzenie zaj¢¢ w godzinach popotudniowych, co najmniej 2 razy w tygodniu
po 1 godzinie zegarowe;j,

c) objecie pomoca jak najwiekszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 oséb,

d) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

¢) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie IV
Wspieranie utrzymania aktywnoséci intelektualnej, fizycznej, psychicznej i rozwijanie
zainteresowan oraz zapobieganie izolacji spolecznej os6b starszych - 30.000 zl

(w 2015 roku - 30.000 z})

Warunki konieczne do jego realizaciji:

a) prowadzenie wykladow, seminariéw, konwersatorium w co najmniej w czterech
blokach tematycznych,

b) prowadzenie kurséw, szkolen oraz integracyjnych spotkan informacyjno-
edukacyjnych umozliwiajacych wzmocnienie aktywnosci intelektualnej, fizycznej
1 podniesienie jako$ci zycia senioréw,

¢) organizacja innych aktywnych form zaje¢ grupowych (np. warsztaty, basen, kota
zainteresowan, zajgcia psychoedukacyjne i inne),

d) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i edukacyjne;j,

e) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji z realizacji zadania.

2. Dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:

Zadanie I

Wsparcie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy - 20.000 zi
(w 2015 roku - 20.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacji:

a) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w wieku 6-18 lat winna
by¢ przeprowadzona w formie wyjazdowej, w okresie wakacji letnich,

b) okres trwania wypoczynku letniego powinien wynosi¢ nie mniej niz 14 dni,

¢) wyjazdowa formg wypoczynku letniego nalezy objaé jak najwicksza liczbe
uczestnikow, w tym dzieci i mlodziez (nie mniej niz 20 os6b) wywodzace sie
z rodzin wielodzietnych, niepelnych, dotknietych ub6stwem i bezrobociem
rodzicow/opiekunow,

d) naboru dzieci i mtodziezy wywodzacych sie z rodzin wielodzietnych, niepelnych,
dotknigtych ubostwem i bezrobociem rodzicow/opiekundéw przeprowadzié
poprzez wspdlprace z pedagogami szkolnymi, '

e) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

f) prowadzenie réznorodnych form zaje¢ edukacyjnych, sportowych
i sprawnos$ciowych,

g) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.




3. Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

Zadanie I
Wsparcie prowadzenia zajeé opiekuriczo — wychowawczych dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym - Korabka — 25.000 zl (W 2015 roku — 25.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) prowadzenie zajeé opiekunczo-wychowawczych w  godzinach popotudniowych
co najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,

b) objecie pomocy jak najwigkszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 0s6b,

¢) prowadzenie zajeé opiekuniczo-wychowawczych  z uwzglednieniem  tresci
profilaktyki uzaleznien,

d) zapewnienie dzieciom udziatu w wycieczkach krajoznawczych,

e) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajeé,

f) zadbanie o dobér wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym
zakresie,

h) prowadzenie niezbedne;j dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie I1
Wsparcie prowadzenia zaje¢ opiekuriczo — wychowawczych dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym - Srédmiescie — 25.000 zi (W 2015 roku — 25.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacii: ;

a) prowadzenie zajeé opiekuficzo-wychowawczych w godzinach popoludniowych
co najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,

b) objecie pomoca jak najwiekszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 osdb,

¢) prowadzenie  zajgé opiekuficzo-wychowawczych  z uwzglednieniem  tresci
profilaktyki uzaleznien,

d) zapewnienie dzieciom udzialu w wycieczkach krajoznawczych,

e) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajec,

f) zadbanie o dobér wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;j,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym
zakresie,

h) prowadzenie niezbedne; dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie 111
Wsparcie prowadzenia zajeé opiekuficzo — wychowawczych dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym - Bratkowice - 25.000 zt (w 2015 roku - 25.000 z})

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych w godzinach popotudniowych co
najmniej 4 razy w tygodniu po 4 godziny,

b) objecie pomocg jak najwiekszej liczby dzieci, nie mniej jednak niz 15 oséb,

¢) prowadzenie zajeé opiekuniczo-wychowawczych  z uwzglednieniem  tresci
profilaktyki uzaleznien,

d) zapewnienie dzieciom udziatu w wycieczkach krajoznawczych,

¢) objecie dzieci dodatkowym positkiem w trakcie prowadzonych zajed,

f) zadbanie o dobor wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

g) zapewnienie przez oferenta bazy lokalowej do realizacji zadania we wlasnym
zakresie,

h) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.




Zadanie IV

Powierzenie zadania dotyczacego zwiekszania skutecznosci i dostgpnosci specjalistycznej
pomocy dla rodzin w zwiagzku z wystepowaniem przemocy w rodzinie — 15.100 z}

(w2015 r. - 10.260 z})

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) prowadzenie ,,Punktu pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie” dla mieszkancéw
miasta,

b) pehienie specjalistycznych dyzuréw w celu udzielania pomocy psychologicznej
1 prawnej w godzinach popotudniowych raz w tygodniu po 3 godziny dyzur
psychologa, raz w tygodniu po 3 godziny dyzur prawnika,

¢) realizacja zadania winna byé prowadzona przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

d) rozpropagowanie w lokalnych mediach informacji o dostgpnosci specjalistycznej
pomocy,

e) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie V
Powierzenie zadania dotyczacego swiadczenia specjalistycznej pomocy dla 0s6b
uzaleznionych i ich rodzin w formie punktu konsultacyjnego — 7.200 zt (w 2015 r. - 5.160 zh)

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) prowadzenie specjalistycznego punktu konsultacyjnego,

b) dostgpnosé pomocy winna byé realizowana w godzinach popotudniowych
od 16.00 — 19.00, nie mniej niz raz w tygodniu,

¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajgce
interdyscyplinarne szkolenia z zakresu roznych zjawisk charakterystycznych
dla rodzin z problemem alkoholowym oraz przemocy w rodzinie,

d) rozpropagowanie w lokalnych mediach informacji o dostgpnosci specjalistycznej
pomocy,

e) prowadzenie niezbednej dokumentaci z realizacji zadania.

Zadanie VI
Powierzenie zadania dotyczacego prowadzenia grupy wsparcia dla dorostych ofiar przemocy
W rodzinie - 3.610 zt (w 2015 r. - 3.080 z})

Warunki konieczne do jego realizacii:

a) prowadzenie specjalistycznej pomocy — grupy wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie,

b) dostgpnosé pomocy winna by¢ realizowana w godzinach i dniach dogodnych
dla potencjalnych uczestnikéw grupy wsparcia,

¢) realizacja zadania winna by¢ prowadzona przez osoby posiadajgce wyksztalcenie
psychologiczne, legitymowaé sie minimum 5-letnim stazem pracy zawodowej
z zakresu pomocy psychologicznej,

d) rozpropagowanie w lokalnych mediach informacji o dostgpnosci specjalistycznej
pomocy, v

e¢) prowadzenie niezb¢dnej dokumentaciji z realizacji zadania.

Zadanie VII
Wsparcie finansowe zorganizowania Lowickiego Biegu Trzezwosci — imprezy promujacej
zdrowy, trzezwy styl zycia — 5.000 zt (w 2015 r. - 3.500 zh)




Warunki konieczne do jego realizacii:
a) zorganizowanie imprezy integracyjnej promujacej zdrowy, trzezwy styl zycia
W sposOb atrakcyjny i ciekawy,
b) udzial w imprezie dzieci i miodziezy szkét podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych oraz dorostych mieszkancéw miasta,
¢) ufundowanie nagréd dla zwyciezcéw poszczegolnych kategorii biegowych,
d) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie VIII
Wsparcie finansowe udziatu $rodowiska stowarzyszen abstynenckich w ogdlnopolskich

imprezach trzezwosciowych, promujgcych zdrowy, trzezwy styl zycia dla os6b uzaleznionych
iichrodzin —1.200 zt (w 2015 roku - nie bylo realizowane)

Warunki konieczne do jego realizacii:
a) udzial w ogélnopolskich imprezach integracyjnych promujacych zdrowy, trzezwy
styl zycia dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin,
b) propagowanie zdrowego, trzezwego stylu zycia,
¢) promocja dotychczasowego dorobku stowarzyszenia abstynenckiego
na ogdlnopolskich imprezach trzezwosciowych,
d) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie IX
Wsparcie finansowe zorganizowania Forum Abstynenckiego - 2.800 zt
(w 2015 roku - nie bylo realizowane)

Warunki: ,

a) zorganizowanie imprezy integracyjnej, adresowanej do ruchu abstynenckiego,
b) zaprezentowanie dorobku stowarzyszen abstynenckich,

¢) prowadzenie niezbednej dokumentacji z realizacji zadania.

II. Zasady i kryteria przyznawania dotacji:

1. Zasady przyznawania dotacji na realizacj¢ w/w zadan okreslaja przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 z p6zn. zm.),

3) Uchwata Nr XIV/100/2015 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 29 pazdziernika 2015
roku w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Eowicza
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2016 rok.

2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie dzialajgce na rzecz mieszkancéw Miasta Yowicza,
nie posiadajgce zadtuzenia wobec Skarbu Pasistwa i Miasta Y.owicza.

3. Postepowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
W ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

4. Konkurs jest wazny takze wtedy, gdy do konkursu ofert zostanie zgloszona jedna oferta.




5. Zlecanie zadan publicznych moze odbywaé si¢ w formie powierzenia lub wspierania
takiego zadania, w przypadku wspierania realizacji zadania wysoko$¢ dotacji na jego
realizacj¢ nie moze przekroczyé 80% kosztéw calosci zadania.

6. W przypadku wspierania zadania, wklad wlasny nie moze by¢ mniejszy niz 20% kosztéw
calo$ci zadania. Na wktad wiasny skiada sie:

1) wkiad finansowy rozumiany jako: wklad $rodkéw finansowych wiasnych oraz
srodkow finansowych z innych Zrédet, w tym wplat i oplat adresatéw zadania
publicznego, ogdlem, przy czym wkiad finansowy nie moze stanowi¢ mniej niz 10%
calosci realizowanego zadania,

2) wkiad osobowy rozumiany jako $wiadczenie pracy przez wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow organizacji, przy czym wklad osobowy nie moze stanowi¢ mniej
niz 10% catosci realizowanego zadania,

3) w przypadku I, II i III zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym dopuszcza sie wykazanie wkiadu wlasnego jako 20 % wkladu
osobowego, rozumianego jako $wiadczenie pracy przez wolontariuszy i prace
spoteczng czlonk6w organizacii.

7. Konieczne jest oszacowanie wartosci wkiadu wlasnego w postaci wkiadu osobowego
w budzecie oferty, jesli taka postaé wkladu wlasnego zostala przewidziana przez
oferenta.

8. Udokumentowanie wkladu wiasnego w formie wkladu osobowego w sprawozdaniu
z realizacji zadania nastgpuje przede wszystkim poprzez:

1) przedstawienie imiennych list z podpisami o0séb swiadczacych pracg spoleczng wraz
z jej rodzajem i liczbg godzin,

2) zalgczenie pisemnych uméw z wolontariuszami.

9. W kalkulacji kosztow realizacji zadania udzial kosztéw administracyjnych nie moze
przekroczy¢ 10 % wartosci udzielonej dotacji.

10. W ramach dotacji beda finansowane wylacznie koszty bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania. Faktury, rachunki, listy plac i inne dokumenty przedstawione
do rozliczenia realizacji zadan publicznych Gminy Miasta Lowicza wynikajgcych
z niniejszego Otwartego Konkursu Ofert nie mogg by¢ réwnoczesnie przedstawione
do rozliczenia z innych $rodkéw publicznych pochodzacych od jednostek sektora
finanséw publicznych, ktére musza zostaé opisane po drugiej stronie. Zlozenie oferty
nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

11. O udzielenie wsparcia lub powierzenia zadania mogg ubiegac sie:

1) organizacje pozarzadowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa
do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosci

pozytku publicznego,

12. Oferte nalezy (w kopercie opisanej: nazwa i adres oferenta z dopiskiem ,,Otwarty
Konkurs Ofert na realizacje zadania publicznego w dziedzinie: ..... pod nazwg: ....”
zamknigtej) wraz z wymaganymi zatacznikami ztozyé w  Sekretariacie Urzedu
Miejskiego, Stary Rynek 1 w terminie 21 dni od dnia ogloszenia konkursu,
tj. do 26 stycznia 2016 r. do godz. 16.00 (oferta, ktéra wplynie po ww. terminie nie
bedzie objeta procedurg konkursows), musi by¢ kompletna i zawieral przejrzyste
odpowiedzi na wszystkie pytania, jesli pytanie nie dotyczy wnioskodawcy
lub zglaszanego przez niego projektu nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy” lub wpisaé liczbe
»Zer0” w przypadku gdy sg to wartoéci liczbowe. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skladania
ofert wraz z zatgcznikami w formie zbindowanej, zszytej, spietej w skoroszycie.

13. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu dotacji, formie powierzenia lub wsparcia zleconego
zadania oraz wysokosci przyznanych $rodkéw na jego realizacje podejmuje Burmistrz
Miasta po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowe;j.




14. W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajaca ze zlozonych ofert,
przekracza wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, Burmistrz Miasta
zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszania wielkosci przyznanego dofinansowania.

15. Sktad Komisji ustala Burmistrz Miasta Lowicza w drodze zarzadzenia.

16. Podejmujac decyzje, o ktérej mowa w ust. 13 i 14, Burmistrz Miasta kierowaé si¢ bedzie
nastepujgcymi kryteriami merytorycznymi:

1) merytoryczng wartoscig przedsigwzigeia, jego zbieznoscig z hierarchig potrzeb i zadan
Miasta, mozliwoscig kontynuacji zadania,

2) zasiegiem oddzialywania przedsiewziecia,

3) mozliwoscig realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa przy uwzglednieniu
informacji zawartych w ofercie (m.in. kadra, baza, $rodki techniczne, zaplecze,
wolontariat),

4) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
oferent bedzie realizowaé zadanie,

5) kalkulacjg kosztow realizacji zadania i mozliwosciami pozyskania $rodkéw z innych
zrodel (udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrédet na realizacj¢ zadania publicznego),

6) uwzglednieniem wkladu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczefi wolontariuszy
1 pracy spotecznej cztonkow,

7) wysokoscig srodkow budzetu Miasta na realizacje zadania,

8) analizg wykonania zadan zleconych w okresie poprzednim, z uwzglednieniem
rzetelnosci i terminowosci ich realizacji,

9) ocena dotychczasowej wspdlpracy, opiniami udzielonymi przez organy administraciji
samorzadowej oraz inne organizacje.

17. Rozliczenie dotacji nastepuje na zasadach okre§lonych w ustawie o finansach
publicznych.

18. Wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w  Lowiczu oraz zostang opublikowane na stronie internetowej urzedu
www.bip.lowicz.eu w dziale ,,Komunikaty i ogloszenia” i ,,Organizacje pozarzadowe”.

19. Srodki z przyznanej dotacji moga by¢ wydatkowane wylgcznie na pokrycie wydatkow,
ktore:

1) sa niezbedne do realizacji zadania,

2) zostang przewidziane w ofercie, uwzgle;dmone w kosztorysie oraz w umowie
zawartej pomigdzy oferentem a Gming Miasto Lowicz,

3) spelniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
nakladéw,

4) zostaly faktycznie poniesione w terminie realizacji zadania,

5) sa poparte stosownymi dokumentami, w szczegélno$ci zostaly wykazane
w dokumentacji finansowej oferenta.

20.Z zastrzezeniem postanowien ust. 19 za koszty, ktérych nie mozna sfinansowaé
z przyznanej dotacji, uznaje si¢ w szczegolnoscei:

1) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,

2) budowg, zakup i remonty budynkéw lub lokali;

3) zakup gruntéw;

4) splate zaciagnigtych pozyczek;

5) zakup Srodkoéw trwatych, ktorych jednostkowy koszt przekracza 3.500, 00 zt,

6) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji nie zwigzanych z realizacja zadania;

7) dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnosé polityczng i partyjna.

2]. Termin realizacji zadan — od daty zawarcia umowy nie pézniej niz do 31.12. 2016
roku.

22. W trakcie realizacji zadania oferent zobowigzany jest do:




1) zapewnienia zasobow finansowych, rzeczowych i osobowych niezbednych
do realizacji zadania,
2) realizacji zakresu zadania zgodnie ze zlozong oferta,
| 3) zagwarantowania realizacji zadania z zasadami dobrych praktyk,
4) wykonania zadania w sposéb efektywny, oszczgdny 1 terminowy,
: 5) wydatkowania przyznanych srodkéw finansowych tylko na zadanie, na ktére
zostaly przyznane z zachowaniem przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych,
6) prawidtowego i terminowego rozliczenia przyznanych srodkéw finansowych,
7) rzetelnego sprawozdania z realizacji zadania.
23. Podmioty, ktore otrzymaja dotacje na realizacje¢ zadania, sg zobowigzane zamie$cié
W sposdb czytelny informacj¢ w wydawanych przez siebie, w ramach zadania,
publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media,
W tym na swojej stronie internetowej, jak rowniez stosownie do charakteru zadania,
poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacje kierowang
do odbiorcow, o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Gmine Miasto Lowicza,
W nastepujacym brzmieniu: ,,Zadanie/nazwa zadania zostato/jest
zrealizowane/realizowane dzigki finansowaniu/dofinansowaniu ze §rodkéw Gminy
Miasta Lowicza”; ,,Publikacja zostata wydana dzieki finansowaniu/dofinansowaniu
ze $rodkéw publicznych Gminy Miasta Lowicza”.
24. W ramach przyznanej dotacji rozliczane beda koszty zadania ponoszone od dnia zawarcia

umowy.

III. Oferty nalezy sktada¢ na odpowiednim formularzu zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25)
W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

1. Do oferty nalezy dolgczy¢:

1) prawidtowo i kompletnie wypeliony formularz oferty — podpisany przez osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli;

2) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacy
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnoci
wraz z wykazem os6b wchodzacych do wiadz organizaciji pozarzadowej ubiegajgcej
si¢ 0 przyznanie dotacji lub wyciag z Krajowego Rejestru Sgdowego, wazny 3
miesigce od daty jego uzyskania;

3) oswiadczenie zlozone na druku stanowigcym zalgeznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia;

4) sprawozdanie finansowe sporzadzane na podstawie ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 . poz. 330 z pézn. zm.) i skladajace si¢ z trzech
elementow: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskOw 1 strat oraz informacji
dodatkowej (dopuszcza si¢ mozliwos$é ztozenia, zamiast sprawozdania finansowego,
informacji finansowej w przypadku gdy organizacje, ktére ze wzgledu na termin,
o ktérym mowa w art. 52 ust. 1 w zwiazku z art. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy
o rachunkowosci, nie maja mozliwosci dotaczenia sprawozdania finansowego,
skladajg informacje finansowa za ostatni rok obrotowy na druku stanowigcym
zadgeznik nr 2 do niniejszego ogloszenia;

Pouczenie:

Przez sprawozdanie finansowe rozumie sie zatwierdzone sprawozdanie finansowe za ostatni rok
obrotowy. Dopuszcza sig mozliwosé przediozenia sprawozdania zlozonego do wlasciwego organu, ale
Jeszcze nie zatwierdzonego przez organ zatwierdzajgcy, o ktdrym mowa w art. 53 ust. I w zwiqzku z art.
3 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowosci. Po jego zatwierdzeniu w terminie do 15 kwiemia 2015 roku
oferenci zobowiqzani sq do zlozenia wlasciwego sprawozdania finansowego (bilansu, rachunku
wynikéw lub rachunku zyskéw i strat oraz informacji dodatkoweyj).




Podmioty koscielne (koscielne osoby prawne nie posiadajgce statusu organizacji
pozytku publicznego) skladaja o$wiadczenie na druku stanowiacym zalgcznik nr 3
do niniejszego ogloszenia;

5) kserokopig statutu, potwierdzong za zgodno$é z oryginatem (jezeli statut jest juz
w posiadaniu Urzedu Miejskiego w Eowiczu, wystarczy ztozy¢ pisemne o$wiadczenie
0 jego aktualnosci, z adnotacja, ze nie ulegt on zmianie - na druku stanowigcym
zatlgcznik nr 4),

6) oSwiadczenie oferenta o posiadaniu przez realizatoréw zadania kwalifikacji
1 uprawnien do wykonywania zadania, zawierajgce wykaz tych kwalifikacji
1 uprawnien;

7) w przypadku, gdy oferta skladana jest przez osoby inne niz osoby uprawnione
do reprezentowania oferenta, zgodnie ze statutem, nalezy ztozy¢ dokument
potwierdzajacy udzielenie pelnomocnictwa do reprezentowania oferenta, zgodny
ze statutem i wpisem rejestrowym;

8) w przypadku sktadania wiecej niz jednej oferty, w/w dokumenty nalezy zlozyé
w jednym komplecie, wskazujac w pozostalych ofertach te oferte, ktora zawiera
wymagane zalgczniki;

9) do oferty mogg by¢ dolaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie
o oferencie lub o realizowanych przez niego projektach;

10) list intencyjny o wspélpracy partnerskiej przy realizacji zadania (je$li dotyczy; odnosi
si¢ do partnerstwa niefinansowego);

11) umowe partnerska o realizacji zadania, jesli oferta sktadana jest jako oferta wspdlna
(jesli dotyczy);

12) o$wiadczenie o ubieganiu sie/nieubieganiu si¢ o $rodki finansowe na realizacje
zadania konkursowego badz jego czesci z innych $rodkéw publicznych (np. budzetu
powiatu, wojewodztwa itp.).

IV. Oferent moze zlozy¢ kilka ofert w tym konkursie, o ile kazda dotyczy innego zadania
bedacego jego przedmiotem.
V. Oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spelnia ww. warunkéw formalnych.
VL. Odrzuceniu podlegajg oferty:
1) ztozone po terminie wskazanym w rozdz. II ust. 12,
2) nie odpowiadajgce zadaniu wskazanemu w niniejszym ogloszeniu,
3) dotyczace zadania, ktore nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajacego
oferte,
4) ztozone przez podmiot nieuprawniony do wzigcia udziatu w konkursie,
5) zawierajace inne braki i nieprawidtowosci niz okreglone w rozdz. VIIL.
VII.  Braki formalne i nieprawidlowosci wskazane w rozdz. VIII mogg zosta¢ usunicte,
uzupelnione lub poprawione w terminie do 7 dni od daty wezwania oferenta
za posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej.
VIII.  Nieuzupetnienie wszystkich wskazanych brakéw i nieprawidlowosci lub uzupetnienie
ich po terminie skutkuje odrzuceniem oferty. Do ofert, ktére podlegajg jednokrotnemu
usunigciu brakéw i nieprawidlowosci naleza te, w ktdrych:
1) nie zawarto lub blednie okreslono rodzaj zadania na stronie tytutowe;j,
2) nie zlozono podpiséw przez osoby upowaznione do skladania oswiadczes woli
W imieniu oferenta zgodnie z zalgczonymi do oferty dokumentami (odpisem
lub wyciaggiem z KRS, innym dokumentem potwierdzajgcym upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta), podpis powinien by¢ czytelny lub opatrzony
pieczgcig imienng,
3) nie zalaczono wymaganych zatgcznikow wskazanych w rozdz. III ust. 1 ogloszenia
lub nie ztozono potwierdzenia o zgodnosci kopii dokumentow z oryginalem,
4) nie wskazano terminu lub wskazano termin realizacji zadania niezgodny z terminem,
0 ktérym mowa w rozdz. I ust. 21 ogloszenia.



5) wystapily omylki w kosztorysie, o ile korekta nie wplynie na wysoko$é kwoty
wnioskowanej dotacji i wktadu wlasnego oferenta.

IX. W terminie do 29 stycznia 2016 r. Burmistrz Miasta podejmie decyzje o udzieleniu
dotacji w formie powierzenia lub wsparcia zleconego zadania i wysokosci przyznanych
$rodkéw.
X. Nie dluzej niz w ciggu 14 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu zostang podpisane
umowy z organizacjami, ktérych oferty zostaty przyjete do realizacji, o ile realizujacy zadanie
dostarczyl w wymaganym terminie wszystkie dokumenty niezbgdne do podpisania umowy.
1) W przypadku otrzymania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany
jest do przediozenia korekty kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
w zakresie réznicy pomigdzy wnioskowana a przyznana kwotg dotacji. W ramach korekty
oferent (oferenci) nie moga: zmniejszy¢ wysokosci zaoferowanego wkladu wlasnego
oraz zmniejszy¢ udziatu procentowego wkiadu finansowego we wkiadzie wrasnym. Korekte
nalezy zlozy¢ w terminie do 7 dni od daty rozstrzygniecia konkursu w Wydziale Spraw
Spofecznych. Niezlozenie korekty w terminie jest rownoznaczne z rezygnacja z dotacji.
W przypadku zlozenia korekty zawierajacej bledy lub braki oferent wzywany jest do jej
poprawy lub uzupetnienia. Brak poprawy lub uzupelnienie zlozonej korekty w terminie
do 7 dni od daty powiadomienia o koniecznosci jej uzupelnienia lub poprawy
jest rownoznaczne z rezygnacja z dotacji.
2) Jesli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu warto$¢ zadania odpowiedniemu
zmniejszeniu ulega wysoko$¢ dotacji z zachowaniem udziatu procentowego dotacji
w calkowitych kosztach zadania.
Jezeli za$ ulegnie zwigkszeniu catkowity koszt realizacji zadania, wysoko$é dotacji pozostaje
bez zmian.
XI. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przesunie¢ srodkéw finansowych miedzy poszczegdlnymi
pozycjami wymienionymi w poszczegdlnych kosztorysach zadan pod warunkiem, ze zmiany
te nie przekrocza 10 % wartosci poszczegdlnych pozycji kosztorysu. Dotyczy to zaréwno
przesunieé srodkow z dotacji jak i z innych zrédel finansowania.
XII. Wykaz zadafi publicznych w 2015 roku, ktére zostaly wykonywane przez organizacje
pozarzadowe i wysoko$¢ $rodkow przyznanych na ich realizacje dostepne s3 na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Lowiczu www.lowicz.eu oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie urzedu w budynku gléwnym.
XII. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzieleniu dotacji nie stosuje sie trybu
odwolawczego.
XIV. Postanowienia koficowe.

1. Udzielenie dofinansowania zadania dokonywane jest na podstawie pisemnej umowy.

2. Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo kontroli wykorzystania przekazanych podmlotom
$rodkoéw ﬁnansowych

3. Zastrzega si¢ mozliwos¢ odwolania konkursu bez podania przyczyny, przesuniecia
terminu skladania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakoficzenia postgpowania
konkursowego.

4. Rozstrzygnigcie konkursu wraz z wykazem organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow,
ktore otrzymaty dotacje na realizacje zadaf publicznych w 2016 roku i z informacja
0 przeznaczeniu oraz kwotach przyznanych dotacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci
na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu w budynku gléwnym oraz w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzgdu Miasta Lowicza na stronie internetowej: www.bip.lowicz.eu




Zatqcznik nr 1 do ogloszenia

Yowicz, dnia ............ .......... 2016 roku

pieczgtka organizaéji

Urzad Miejski w Lowiczu
ul. Stary Rynek 1
99-400 Lowicz

OSWIADCZENIE OFERENTA

W zwigzku z ubieganiem si¢ o wsparcie/powierzenie” zadania publicznego w zakresie

w okresie od ... cdo » ze srodkéw Gminy Miasta Lowicza, realizowanego przez
naszg organizacje, skladamy nastepujgce oswiadczenie:

Nizej podpisane osoby, posiadajace prawo do skladania oswiadczeri woli oSwiadczaja, ze ww.
organizacja:
1. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytutu podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od $rodkéw

transportowych;
2. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytulu  najmu

lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego;
3. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Gminy Miasta Lowicza z tytulu uzytkowania

wieczystego lub dzierzawy gruntu;

4. nie zalega/zalega* z podatkami we wiasciwym dla organizacji Urzedzie Skarbowym:;

5. nie zalega/zalega* ze sktadkami na ubezpieczenie (ZUS);

6. Korzystala/nie korzystala* ze S$rodkow finansowych Gminy Miasta Lowicza w ciagu
ostatnich 3 lat i wywigzala/nie wywigzala si¢ z uméw na wykonanie zadania publicznego*;

7. nmie jest/jest* wykluczona z prawa otrzymania dotacji ze $rodkéw publicznych w zwigzku
z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z podzn. zm.).

8. sklada zaljczniki/nie sklada* zalgcznikéw w formie kserokopii i poswiadcza zgodno$é
zlozonych Kopii z oryginalem*.

O$wiadczenie powyzsze zostalo zlozone pod rygorem odpowiedzialno$ci za zeznanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego.

Osoby sktadajace oswiadczenie:

data, podpis, pieczeé organizacji

* niepotrzebne skreslié¢ lub usungé.
W przypadku, gdy oferent posiada zaleglosci, o ktérych mowa w pkt 1 -5, do o$wiadczenia nalezy dolgczyé

krétka informacje o zaleglosciach mogaca wptynaé na ocene wiarygodnosci finansowej oferenta.



Zalgcznik nr 2 do ogloszenia

Lowicz, dnia ............... 2016 roku

(pieczqtka organizacji)

Informacja finansowa z dzialalnosci za rok 2015

I. Wplywy:
Wyszczegoélnienie Zrédlo Kwota
1. Dotacje/granty:

3. Wplaty uczestnikow:

4. Skladki czlonkowskie:

5. Sponsorzy:

6. Inne (jakie?)

RAZEM




1L Wydatki:

Lp. Rodzaj wydatkow Kwota

1. | Wynagrodzenia, w tym:
a) osobowe (etaty),
b) za umowy zlecenia, o dzielo, honoraria:

2. |Narzuty od wynagrodzen (ZUS, FP):

3. | Opfaty za lokal — czynsz:

4. | Opfaty eksploatacyjne (energia, woda, ogrzewanie, wywoOz nieczystosci,
ubezpieczenie lokalu):

S. | Oplaty za telefon, internet:

6. |Koszty dzialalnosci (wybrac te, ktore wystepuja, ewentualnie uzupehié,
np. materiaty do zaje¢, wyzywienie, srodki czystosci, materiaty
biurowe):

7. | Koszty wyposazenia, napraw, remontéw, itp.:

8. | Pozostale koszty (wyszczegdlnié, jakie?):

RAZEM




Zalgeznik nr 3 do ogloszenia

....................................... Lowicz, dnia ................ 2016 roku
pieczatka oferenta (nazwa i adres)

Urzad Miejski w Lowiczu
ul. Stary Rynek 1
99 - 400 Fowicz

OSWIADCZENIE DLA PODMIOTOW KOSCIELNYCH O BRAKU KONIECZNOSCI
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym, oswiadezam, Ze ...............cooooooiii i
nazwa i adres koscielnej osoby prawne;j

nie jest organizacja pozytku publicznego oraz nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej, w zwiazku
z czym, na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolno$ci sumienia
i wyznania (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 231, poz. 1965 z poézn. zm.) i art. 17 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0s6b prawnych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 851 z pézn. zm.)
nie ma obowigzku prowadzenia dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa podatkowego,
a w konsekwencji sporzadzania sprawozdan finansowych.

pieczatka i czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie




Zatgcznik nr 4 do ogloszenia

..........................................................................................................

(pieczgc organizacji /instytuciji) (data i miejsce zlozenia o§wiadczenia)

OSWIADCZENIE

..................................................................................................................................................

(imig i nazwisko) (funkcja)

oswiadcza, ze przediozony odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego
rejestru jest zgodny ze stanem prawnym i faktycznym.

....................................................................................................................................................

(podpisy 0séb uprawnionych do reprezentowania organizacji / instytucji — osoby wymienione w ofercie)




